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Premessa

La programmazione é il processo di analisi e valutazione che, comparando e ordinando coerentemente

tra loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di organizzare, in una dimensione

temporale predefinita, le attivita e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e la promozione

dello sviluppo economico e civile delle comunita di riferimento.

Il processo di programmazione - che si svolge nel rispetto delle compatibilita economico-finanziarie,
tenendo conto della possibile evol uzione dell a gestione dell 6ent e, e
portatori di interesse nelle forme e secondo le modalita definite da ogni ente - si conclude con la
formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che danno contenuto a programmi e piani futuri
riferibild.i all e missioni del |l 6ent e.

Attraverso | d6attivit”™ di programmazi one, Il e amministra
finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza con i principi fondamentali di coordinamento

della finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117, terzo comma, e 119, secondo comma,

della Costituzione e ne condividono le conseguenti responsabilita.

Sull a base di qgueste premesse, | a Hburdredatta dabD.lypas h.azi one
126/2014 e del Principio contabile applicato della programmazione, Allegato n. 4/1 del D.Lgs. n. 118/2011
e ss.mm., modificano il precedente sistema di documenti di bilancio ed introducono due elementi rilevanti
ai fini della presente analisi:
a)l unificazione a livello di pubblica amministrazion:
ed il bilancio;
b) la previsione di un unico documento di programmazione strategica per il quale, pur non
prevedendo uno schema obbligatorio, si individua il contenuto minimo obbligatorio con cui
presentare | e l' i nee strategiche ed operative del |
pubblica.

Il documento, che gia dal 2015 sostituisce il Piano generale di sviluppo e la Relazione Previsionale e

programmatica, € il DUP i Documento Unico di Programmazione i e s i inserisce all éin
processo di pianificazione, programmazione e controllo che vede il suo incipit nel Documento di indirizzi
di cui all dart. HRe&| adzeilon®eUHRL e nhneliloa mandato prevista

149/2011, e che si conclude con un altro documento obbligatorio quale la Relazione di fine mandato, ai
sensi del DM 26 aprile 2013.

Al l i nterno di quest o p edogumentb diocolleghmend EPdi aggiosnanmentar i sce i |
scorrevole di anno in anno che tiene conto di tutti gli elementi non prevedibili nel momento in cui
| dammi ni strazione si =~ insediata.

In particolare il nuovo sistema dei documenti di bilancio si compone come segue:
9 il Documento unico di programmazione (DUP);

9 lo schema di bilancio che, riferendosi ad un arco della programmazione almeno triennale, comprende
le previsioni di competenza e di cassa del primo esercizio del periodo considerato e le previsioni di

competenza degli esercizi successivi ed =~ redatto secon
n.118/ 2011, comprensivo dei relativi riepiloghi ed &
legislativo.

1 la nota integrativa al bilancio finanziario di previsione.

Altra rilevante novit?@ - costituita dallo fAsfasamento
vigenti previsioni di legge, infatti, il DUP deve essere approvato dal Consiglio comunale di ciascun ente
entro il 31 precaglénie a qudlle & duidaaprogrammazione si riferisce, mentre lo schema di
bil ancio finanziario annuale deve essere approvato dal
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nel cor so delsksaionecd bilandiofie ted at riio i | [h Bjuella sede potvar essere
proposta una modifica del DUP al fine di adeguarne i contenuti ad eventuali modifiche di contesto che nel
corso dei mesi potrebbero essersi verificati.

Articolazione del DUP

Il DUP rappresenta, quindi, lo strumento che permet t e | datti vit ™ di guida strate
locali.
I n questbdottica esso sostituisce il ruol o ricoperto

Programmatica e costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di
bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione.

Nelle previsioni normative il documento si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la
Sezione Operativa (SeO). La prima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato
amministrativo, la seconda pari a quello del bilancio di previsione.
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La Sezione Strategica

La Sezione Strategica sviluppa e concretizza | e 1linee

comma 3 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267) e individua, in coerenza con il quadro normativo

di riferimento, gli indirizzi strategici dell 6Ent e.

Il quadro strategico di riferimento e definito anche in coerenza con le linee di indirizzo della
programmazione regionale e tenendo conto del concorso al perseguimento degli obiettivi di finanza

pubblica definiti in ambito nazionale nel rispetto delle procedure e dei criteri stabiliti dall'Unione Europea.

In particolare la Sezione Strategica individua, nel rispetto del quadro normativo di riferimento e degli

obiettivi generali di finanza pubblica:

A le principali scel te ¢ hel IchaAnantitneirsitzrzaazni oo niel cprmugirad mm
corso del mandato amministrativo e che possono avere un impatto di medio e lungo periodo;

A le politiche di mandato che | 6Ente vuole sviluppare
nel governo delle proprie funzioni fondamentali;

A gli indirizzi generali di programmazione riferiti al

Nella Sezione Strategica del Documento Unico di Programmazione sono anche indicati gli strumenti
attraverso i quali il Comune intende rendicontare il proprio operato nel corso del mandato in maniera
sistematica e trasparente, per informare i cittadini del livello di realizzazione dei programmi, di
raggiungimento degli obiettivi e delle responsabilita politiche 0 amministrative ad essi collegate.

Léindividuazione degl i obiettiwvi strategici
condi zi oni esterne e interne allo6Ent e, attuali
strategica.

Conriferimentoallecon di zi oni esterne | 6analisi strategica

1. gli obiettivi individuati dal Governo per il periodo considerato anche alla luce degli indirizzi e delle
scelte contenute nei documenti di programmazione comunitari e nazionali;

2. la valutazione corrente ed evolutiva della situazione socio-economica del territorio di riferimento e della
domanda di servizi pubblici locali anche in considerazione dei risultati e delle prospettive future di
sviluppo socio-economico;

3.iparametriec onomi c i essenziali. utilizzatdi per identi
finanziari ed economi ci del | 6Ent e e dei propri
parametri considerati nella Decisione di Economia e Finanza (DEF).

Con riferimento alle condizioni interne, Il 6anal i
profili e la definizione dei seguenti principali contenuti della programmazione strategica e dei relativi indirizzi
generali con riferimento al periodo di mandato:

conseg.l
e fut

approf

ficare
ent i

S str

1. organizzazione e modalita di gestione dei servizi pubblici locali tenuto conto dei fabbisogni e dei costi
standard. Saranno definiti gli indirizzi generali sul ruolo degli organismi ed enti strumentali e societa
controllate e partecipate con riferimento anche alla loro situazione economica e finanziaria, agli
obiettivi di servizio e gestionali che devono perseguire e alle procedure di controllo di competenza

del | 6ent e;

2. indirizzi generali di natura strategica relativi alle risorse e agli impieghi e sostenibilitd economico
finanziaria attuale e prospettica. A tal fine, devono essere oggetto di specifico approfondimento
almeno i seguenti aspetti, relativamente ai quali saranno definiti appositi indirizzi generali con

riferimento al periodo di mandato:

a. gli investimenti e la realizzazione delle opere pubbliche con indicazione del fabbisogno in
termini di spesa di investimento e dei riflessi per quanto riguarda la spesa corrente per ciascuno

degli anni dell'arco temporale di riferimento della SeS;
b. i programmi ed i progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi;
c. itributi e le tariffe dei servizi pubblici;
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d. la spesa corrente con specifico riferimento alla gestione delle funzioni fondamentali anche con
riferimento alla qualita dei servizi resi e agli obiettivi di servizio;

e.l 6anal i si dell e necessit?’ finanziarie e struttul
nelle varie missioni;

f. la gestione del patrimonio;

g. il reperi mento e | Oianeedircgntocapitale;r i sor se straordin
h.l i ndebitamento con anali si della relativa soste
mandato;
i. gli equilibri della situazione corrente e generali del bilancio ed i relativi equilibri in termini di
cassa.
3. Disponibilita egesti one dell e risorse umane con riferimentc

tutte le sue articolazioni e alla sua evoluzione nel tempo anche in termini di spesa.
4. Coerenza e compatibilita presente e futura con le disposizioni del patto di stabilita interno e con i
vincoli di finanza pubblica.

Gli effetti economico-finanziari delle attivita necessarie per conseguire gli obiettivi strategici sono quantificati,

con progressivo dettaglio nella SeO del DUP e negli altri documenti di programmazione.

Ogni anno gli obiettivi strategici, contenuti nella SeS, sono verificati nello stato di attuazione e possono

esser e, a seguito di variazioni ri spetto a quanto prev
motivazione, opportunamente riformulati. Sono altresi verificati gli indirizzi generali e i contenuti della
programmazi one strategica con particolare riferimento
impiego delle risorse finanziarie e alla sostenibilita economico i finanziaria, come sopra esplicitati.
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La Sezione Operativa (SeO)

La SeO ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento a supporto del processo

di previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella SeS del DUP. In
particolare, la SeO contienelapr ogr ammazi one operativa dell é6ente avend:
sia annuale che pluriennale.

Il contenuto della SeO, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella SeS, costituisce giuda

e vincolo ai processi diredazionedei documenti contabili di previsione de

La SeO é redatta, per il suo contenuto f i nanzi ari o, per competenza con r |
considerato, e per cassa con riferimento al primo esercizio, si fonda su valutazioni di natura economico-
patrimoniale e copre un arco temporale pari a quello del bilancio di previsione.

La SeO supporta il processo di previsione per la predisposizione della manovra di bilancio.

La SeO individua, per ogni singol a mizzasipermanseguireglpr ogr a
obiettivi strategici definiti nella SeS. Per ogni programma, e per tutto il periodo di riferimento del DUP, sono

individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere.

Per ogni programma sono individuati gli aspetti finanziari, sia in termini di competenza con riferimento

all i nt er o p e rchedicassacanniferimento algrimo esercizio, della manovra di bilancio.
La SeO ha i seguenti scopi:
aydefinire, con riferimento all 6entdgiobgettivadei pgpgrammip o a mn
all dinterno delle singole missioni. Con specifico

fabbisogni di spesa e le relative modalita di finanziamento;
b) orientare e guidare le successive deliberazioni del Consiglio e della Giunta;
c)costituire il p r discomirpllo stiategicodee deil riudtdatitciomiste™g ui t i dal |l ée
particolare riferimento allo stato di attuazione de
al rendiconto di gestione.
Il contenuto minimo della SeO é costituito:
aydal |l é6indicazione degl:i indirizzi e degli obiettiwvi
pubblica;
b) dalla dimostrazione della coerenza delle previsioni di bilancio con gli strumenti urbanistici vigenti;
c) per la parte entrata, da una valutazione generale sui mezzi finanziari, individuando le fonti di
finanziamento ed evidenziando I'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli;
d) dagli indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi;
eydagl i indirizzi sul ricorso all 6éindebitamento per il
fl per |l a parte spesa, da una redazi on,&oni|ndigazioperdellg r a mmi
finalita che si intendono conseguire, della motivazione delle scelte di indirizzo effettuate e delle risorse
umane e strumentali ad esse destinate;
ggdal |l 6analisi e valutazione degli impegni pluriennal]
h) dalla valutazione sulla situazione economico i finanziaria degli organismi gestionali esterni;
i) dalla programmazione dei lavori pubblici svolta in conformitd ad un programma triennale e ai suoi
aggiornamenti annuali;
j) dalla programmazione del fabbisogno di personale a livello triennale e annuale;
k) dal piano delle alienazioni e valorizzazioni dei beni patrimoniali.
La SeO si struttura in due parti fondamentali:
U Parte 1, nella quale sono descritte le motivazioni delle scelte programmatiche effettuate, sia con
riferimento al | 6ente sia al gruppo amministrazione pubbli
del DUP, i singoli programmi da realizzare ed i relativi obiettivi annuali;
U Parte 2, contenente la programmazione dettagliata, relativamente all'arco temporale di riferimento
del DUP, delle opere pubbliche, del fabbisogno di personale e delle alienazioni e valorizzazioni del
patrimonio.
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Parte 1 della SeO

Nella Parte 1 della SeO del DUP sono individuati, per ogni singola missione e coerentemente agli indirizzi
strategici contenut.i nell a SesS, i progr ammi operativi
riferimento della SeO del DUP.

La definizione degli obiettivi dei programmi che I'ente intende realizzare deve avvenire in modo coerente

con gli obiettivi strategici definiti nella SeS.

Per ogni programma devono essere definite le finalita e gli obiettivi annuali e pluriennali che si intendono
perseguire, la motivazione delle scelte effettuate ed individuate le risorse finanziarie, umane e strumentali

ad esso destinate.

Gli obiettivi individuati per ogni programma rappresentano la declinazione annuale e pluriennale degli

obiettivi strategici contenuti nella SeS e costituiscono indirizzo vincolante per i successivi atti di
programmazione, in applicazione del principio della coerenza tra i documenti di programmazione.
Lédindividuazione delle finalitF@ ammia devesadigandaded)
strumenti di programmazione, | 86individuazione dei pr o¢
di obiettivi e risorse ai responsabili dei servizi.

Gli obiettivi dei programmi devono essere controllati annualmente a fine di verificarne il grado di
raggiungimento e, laddove necessario, modificati, dandone adeguata giustificazione, per dare una
rappresentazione veritiera e corretta dei futuri and
pr ogr amimeino delle misioni.

L'individuazione degli obiettivi dei programmi deve essere compiuta sulla base dell'attenta analisi delle

condizioni operative esistenti e prospettiche dell'ente nell'arco temporale di riferimento del DUP.

In ogni caso il programma é il cardine della programmazione e, di conseguenza, il contenuto dei
programmi deve esprimere il momento chiave della predisposizione del bilancio finalizzato alla gestione

dell e funzioni fondamental. del | 6ente.

(I contenuto del p r ondamentalm della struttufaedél sistezna di dilarntio ed il perno

intorno al quale definire i rapporti tra organi di governo, e tra questi e la struttura organizzativa e delle
responsabilit”™ di gestione del |l 6 ent e, nutheffettivi delde spetier l a ¢
del |l 6amministrazione agl:. utilizzatori del sistema di
Nella costruzione, formulazione e approvazione dei pr
Aipolitiched che =~ propriaprdedosmaeas sdlmodicmrdganwm zel et tdl
esprimere con chiarezza | e decisioni politiche che <ca

sociale che avranno.
| programmi devono essere analiticamente definiti in modo da costituire la base sulla quale implementare il
processo di definizione degli indirizzi e delle scelte che deve, successivamente, portare, tramite la

predi sposi zione e | dapprovazione del PEG, all édaffidame
La Sezione operativa del DUP comprende, per la parte entrata, una valutazione generale sui mezzi
finanziari, individuando |l e fonti di finanzi amento e
relativi vincoli.

Comprende altresi la formulazione degli indirizzi in materia di tributi e di tariffe dei servizi, quale
espressione dell dautonomia impositiva e finanziaria de¢
obiettivi di servizio.

I mezzi finanziari necessari per la realizzazione dei programmi all 6interno dell e miss
Aivalutati o, e cio

a) individuati quanto a tipologia;

b) quantificati in relazione al singolo cespite;

c¢) descritti in rapporto alle rispettive caratteristiche;
d) misurati in termini di gettito finanziario.

Contestualmente devono essere individuate le forme di finanziamento, avuto riguardo alla natura dei

cespiti, se ricorrenti e ripetitivi - quindi correnti - oppure se straordinari.

1 document o deve comprender e I a val ut a menonper ile gl i
finanziamento degli investimenti, sulla capacita di indebitamento e soprattutto sulla relativa sostenibilita in

termini di equilibri di bilancio e sulla compatibilita con i vincoli di finanza pubblica. Particolare attenzione

deve essere posta sulla compatibilita con i vincoli del patto di stabilita interno, anche in termini di flussi di

cassa.

Particolare attenzione va posta alle nuove forme di indebitamento, che vanno attentamente valutate nella

loro portata e nei riflessi che provocanonellagesti one dell danno in corso ed in
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L'analisi delle condizioni operative dell'ente costituisce il punto di partenza della attivita di programmazione
operativa dell'ente.
L'analisi delle condizioni operative dell'ente deve essere realizzata con riferimento almeno ai seguenti
aspetti:
1 lerisorse umane, finanziarie e strumentali disponibili nonché le caratteristiche dei servizi dell'ente;
T i bi sogni per ciascun programma all 6int erservizi del | e
fondamentali;
1 gli orientamenti circa i contenuti degli obiettivi del Patto di Stabilita interno da perseguire ai sensi
della normativa in materia e le relative disposizioni per i propri enti strumentali e societa controllate e
partecipate;
1 per la parte entrata, una valutazione generale sui mezzi finanziari, individuando le fonti di
finanziamento ed evidenziando I'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli. La valutazione
delle risorse finanziarie deve offrire, a conforto della veridicita della previsione, un trend storico che
evidenzi gl scostament.i rispetto agl:i caccertamer
esercizi precedenti;
gli indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi;
la valutazione e gliindirizzisulr i cor so all 6i ndebitamento per il finge
capacita di indebitamento e relativa sostenibilita in termini di equilibri di bilancio e sulla compatibilita
con i vincoli di finanza pubblica;
per |l a parte spe egiplurlednalinispesagia assuetig | i i mp
|l a descrizione e | 6anal iisfinanziagal degi orgahigmu aziendad faeentie c o n o n
parte del gruppo amministrazione pubblica e degli effetti della stessa sugli equilibri annuali e
pluriennali del bilancio. Si indicheranno anche gli obiettivi che si intendono raggiungere tramite gli
organismi gestionali esterni, sia in termini di bilancio sia in termini di efficienza, efficacia ed
economicita.
E6 prioritario il fi nanzi laaesrferite ciod ailsdrvizi essgneiadi e strattaralir e n't i
al mantenimento del patrimonio e dei servizi ritenuti necessari.
La parte rimanente pud quindi essere destinata alla spesa di sviluppo, intesa quale quota di risorse
aggiuntive che si intende destinare al potenziamento quali-quantitativo di una certa attivita, o alla creazione
di un nuovo servizio.
Infine, con riferimento alla previsione di spese di investimento e relative fonti di finanziamento, occorre
valutare la sostenibilita negli esercizi futuri in termini di spese indotte.
Per ogni programma deve essere effettuata | danalisi e
assunti a valere sugli anni finanziari a cui la SeO si riferisce e delle maggiori spese previste e derivanti dai
progetti gia approvati per interventi di investimento.

= =4

= =

Una particolare anali si dovr "~ essere dedicata al fi Fol
relativo agli interventi in conto capitale, non solo dal punto di vista contabile, ma per valutare tempi e
modal it”™ della realizzazione dei programmi e degli obi
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Parte 2 della SeO

La Parte 2 della SeO comprende la programmazione in materia di lavori pubblici, personale e patrimonio.
La realizzazione dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformita ad un programma
triennale e ai suoi aggiornamenti annuali che sono ricompresi nella SeO del DUP.

| lavori da realizzare nel primo anno del triennio sono compresi nelld el enco annuale che c
documento di previsione per gli investimenti in lavori pubblici e il loro finanziamento.
Ogni ente locale deve analizzare, identificare e quantificare gli interventi e le risorse reperibili per il loro
finanziamento.
Il programma deve in ogni modo indicare:

o le priorita e le azioni da intraprendere come richiesto dalla legge;

0 la stima dei tempi e la durata degli adempimenti amministrativi di realizzazione delle opere e del

collaudo;
o0 La stima dei fabbisogni espressi in termini sia di competenza, sia di cassa, al fine del relativo
finanziamento in coerenza con i vincoli di finanza pubblica.

Trattando della programmazione dei l avori pubbl i ci S i
pluriennal e v ildocfindnzaatiop dpstitoito dagisosagia accertate destinate al finanziamento
di obbligazioni passive dell 6ente gi "~ impegnat e, ma e ¢
| 6entrata.
La programmazione del fabbisogno di personale che gli organi di vertice degli enti sono tenuti ad
approvare, ai sensi di legge, deve assicurare le esigenze di funzionalita e di ottimizzazione delle risorse per
il miglior funzionamento dei servizi compatibilmente con le disponibilitd finanziarie e i vincoli di finanza
pubblica.
Al fine di procedere al riordino, gestione e valorizzeé
apposita delibera delldorgano di governo individua, re
dellente. Trague st i devono essere individuat:i guel | i non str
istituzionali e quelli suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione. Sulla base delle informazioni
contenute nell delenco deveédelelssecalei pmadi egpiose oval oMiPZI aa
parte integrante del DUP.

La ricognizione degli immobili & operata sulla base, e nei limiti, della documentazione esistente presso i
propri archivi e uffici.

Léiscrizione degl i erminamuoad seliei di effedtil di natura giwidica & amministrativa

previsti e disciplinati dalla legge.

Nel DUP dovranno essere inseriti tutti quegl i ul teri

i stituzional e del | @revatddraela rddaziowewed apprdvazibne.gi sl at or e
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1.0 SeS - Sezione strategica
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1.1 Indirizzi strategici

Con delibera del Consiglio Comunale n. 44 del 11 luglio 2016, a seguito delle elezioni
amministrative tenutesi il 0® 19 giugna2016, sono state approvate le lineeprogrammatiche di
mandato per il quinquennio 201&021. Esse sono stateorganizzate nei seguenti punti o aree
tematiche che costituisconoi principali ambiti strategicidetf QI T A2y S L2t A G A Ol
amministrazione nel periodo del mandato:

1. ¢! ¢9[! 59[[! {!['.¢9 9 59[[Qla.L9b¢o
2. ¢! ¢9[!X wLv!![LCL/!%Lhb9 9 %! [ hwL¥%%! ¥

3. PROMOZIONE DELLA PARTECIPAZIONE, DELLA TRASPARENZA AMMINISTR/
59[ [ QLb¢9w! Lhb9 ¢w! L /Lee¢!S5LbL 9 LJ

4. INDIVIDUAZIONE E PROMOZIONE DEI MOTORI DI GREBICITRAPO ECONOMICO
DEL TERRITORIO

5. CRESCITA E SVILUBROURALE DEL TERRITORIO

6. SERVIZI SOCIALI, POLITICHE GIOVERNEQ SETTARENCREMENTO DELLA
SICUREZZA PER IL CITTADINO

7. FUNZIONAMENTO DELLA MACCHINA AMMINISTRATIVA CBWHERALEA DI
BILANCIO.

Dalle aree tematichedelle Linee programmatiche di mandatoe daiglilirizzi strategiciche le
descrivono,discendono globiettivi strategici che sono esposti nelle pagine successive,suddivisi
per missionesecondo quanto richiesto dla legge

Nella successivasezione operativa(SeO)del DUPgIi obiettivi strategici sono ulteriormente
specificati per ognprogrammali bilancio,con la definizione delle finalita cheQl YY A Yy A & (i NJ
intende perseguire, la motivazione delle scelte eftette ef QA Y RA Ol fishrgeyuBandR St f S
strumentali e finanziarie destinate ad ogni programnhaontenuti dei programmi servirannoda

& 3 dzA Ré& éarche da limite, aglialtri strumenti di programmazioneR St f,Qpery a S
determinazione dei progetti strupntalialla loro realizzaziondnfatti, il DUP costituisce, nel
rispetto del principio di coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto

necessario di tutti gli altri documenti di programmazione.

Sempre nella sezione operativa, inoltgd, obiettivi strategicisono declinati in uno o pabiettivi

operativi che verranno realizzati n@D200 nel triennio20202022

Gli obiettivi operativiz & dzOO0Sa aA @l Y Sy i Silanhcho HiprevisioeReranhcha? y S |
lorovolta articolati inobiettivi gestionali ed assegnati dalla Giunta Comunale ai responsabili
RSt f I &0GNXz0 G dzNIF 2 NB | y Plaro [Esedutdd di GeStiorfe QSy 0S | G G NI @

A seguire é riportatda rappresentazione grafica della declinazione diNBIRIZZO STRATEGICO
con la elativacollocazione nei documenti di programmazione:
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LIMEE DI MANDATO INDIRIZED STRATE GICO

l N

CBIETTINVG STRATEGICO QBIETTINVG STRATEGICO
DUP: 5e5
hd
—#* Ohiettivo ape rativo # Obiettivo operativo
DUP: 5e
# Chiettivo operativo * Obiethivo operativo
hJ —p| Dhiettivo operativo
PEG: p| Ohiettivo gestonale
Piano della
performance #| Chiettivo gesbonale | Obiettivo gestionale
#| Obiettivo gestionale »| Obiettivo gestionale
vdzStf I OKS &aS3dz2Sz Ay@SOSs & € NILLINBaASyGll

programmazione del Comune, cosi come sono descritti dai principi generali e applicati stabiliti
dalla legge. Come si vede, il DUP e il documento fondamentale della programmazione; tutti i
successivi documenti, anche operativi, devono essere coerenti con esso.

GLI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE

Documento unitario ’
ir[:rgun di programmazione ! Sezione
ANNO X-1 (DUP) ! strategica

Nota di
i aggiornamento del Sezione
| operativa

DUP

i i i ENTRO 20
ENTRO 15 Bilancio di - 5
‘s Piano esecutivo GIORNI DALLA
NOVEMEBERE J previsione

i foy et di gestione (PEG APPROVAZIONE
ANNO X-1 finanziario g (PEG) APPROVA

Piano degli
indicatori e dei

Piano della
performance

risultati attesi
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QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO

Questa sezione si propone di definire il qguadro strat
| 6azione di governo della nostra amministrazione.

Questa attivita deve essere necessariamente svolta prendendo in considerazione:

d) Il quadro complessivo;

e) lo scenario nazionale ed internazionale per i riflessi che puo avere sul nostro ente, ricavato dal
NADEF 2019 (Nota di aggiornamento al Documento di economia e Finanza) e dalla legge di
Stabilita sul comparto degli enti locali e quindi anche sul nostro ente;

f) lo scenario regionale al fine di analizzare i riflessi della programmazione regionale sul nostro ente;

g) lo scenario locale, inteso come analisi del contesto socio-e conomi co e di quell o fina
in cui si inserisce la nostra azione.

Il quadro complessivo (NADEF 2019)

Lé6ltalia =~ impegnata a rispettare |l e regole di finan;
recepito il Trattato sulla stabilit”™, sul coordi nament
stabilendo cheilsaldodibi | anci o strutturale delle amministrazioni

Medio Termine (OMT). Fino a tutto il 2019 il valore dellOMT ha coinciso con il pareggio di bilancio; dunque,
il saldo di bilancio delle amministrazioni pubbliche, una volta corretto per le fluttuazioni cicliche, doveva

convergere nel medi o periodo verso un valore par. a ze
nel prossimo triennio 2020- 2022 € stato portato ad un avanzo strutturale pari a 0,5 per cento del PIL.
Léelevato |ivello di debito pubblico, il peggi oramento

e di quelle demografiche hanno determinato un tale esito. Non avendo ancora raggiunto I'OMT, l'ltalia &

tenuta ad adottare una programmazione di bilancio tale da assicurare un avvicinamento verso tale obiettivo

per i prossi mi anni ; ci, i mplica migliorare in ciascun
precedente.

La manovra per il triennio 2020-2022 punta a preservare la sostenibilita della finanza pubblica e a creare al
contempo spazi fiscaldi per completare | dattuazione del
vigore e per rilanciare la crescita economica nel segno della sostenibilita ambientale e sociale e dello
sviluppo delle competenze. Nella risoluzione che ha approvato il DEF 2019, il Parlamento ha impegnato il
Governo ad annullare | 6aumento dell 61l VA previsto per g
impegno. Insieme al finanziamento del |l e cosiddette politiche invariate
conduce la stima di indebitamento netto della PA al 2,7 per cento del PIL nel 2020. Un tale livello di deficit
nominale in rapporto al PIL corrisponderebbe ad un significativo peggioramento del saldo strutturale, che &
uno degl i indicatori considerat.i ai fini del | 6osservan

Per quanto attiene il personale della PA, dopo aver segnato tassi di crescita negativi dal 2011, nel 2018 i
redditi da lavoro dipendente della PA sono tornati a crescere ad un ritmo sostenuto (3,3 per cento su base
nominale), sulla scorta della dinamica delle retribuzioni pro-c api t e . Ne l 2019 la previsi
la conclusione della tornata contrattuale 2016-2018 ed il maggior numero di pensionamenti attesi gia dal
2019 per effetto della c¢c.d. Quota 100, | 6effetto compl

Il Consiglio Ecofin del 9 luglio 2019 ha approvato le Raccomandazioni specificherivolt e al | 61 t al i a, r
si chiede di adottare, tra gli altri, provvedimenti volti a:

Racc. 3 - [ é] Mi gl i orare | 6ef ficaci a del | a pubblica ammi
competenze dei dipendenti pubblici, accelerando la digitalizzazione e aument ando | 6ef fici en
servizi pubblici locali. [ é&]

Il progetto di innovazione e digitalizzazione della P.A. & di importanza fondamentale per lo sviluppo e la
crescita economica e cul tur al e d atazioReadells ®cnolodie digdalinef i n e,
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processi decisionali, attraverso una sempre maggiore interoperabilita delle soluzioni tecnologiche, un
migliore utilizzo dei dat i pubblici e | 6adozione di S
cittadini e alle imprese. Dal punto di vista della dotazione di personale, saranno assicurate le necessarie

assunzioni in specifici comparti. La disponibilita di servizi pubblici e amministrativi di qualita & la
precondizione per creare un clima favorevole allo sviluppo delle attivita imprenditoriali e al benessere dei

cittadini. Per garantire tutto questo la Pubblica Amministrazione necessita di una strategia di rilancio della

sua i mmagine e delle sue funzioni, f lasuacapaciddiinhodGaiengr es s
Sempre in tale ottica si dovra lavorare per una revisione delle dotazioni organiche, rafforzare gli strumenti e

le azioni a supporto della formazione continua per valorizzare le competenze del personale in modo tale da

migliorare la produttivita della Pubblica Amministrazione.

A giugno 2019 =~ stato approvato un disegno di |l egge ¢
Pubbliche Amministrazioni, per garantire assunzioni mirate, favorire il ricambio generazionale in tempi rapidi

e migliorare il grado di digitalizzazione della PA, no
Il noltre, nell dottica di modernizzazione della PA e del

introducono misure per accelerare le assunzioni mirate e il ricambio generazionale.

Tra marzo e aprile sono stati presentati due disegni di legge recanti deleghe al Governo rispettivamente per

il miglioramento della Pubblica Amministrazione e in materia di semplificazione e codificazione. Il primo
provvedimento reca deleghe per la riforma del lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni,

| 6accesso al pubblico i mpiego, il merito e | a premiald:@i
disegno di legge € volto ad avviare una piu ampia e nuova fase di generale semplificazione e codificazione

normativa con riguardo a diversi settori strategici per le esigenze economiche e sociali nazionali, con un

approccio unitario e coordinato che permetta di potenziarelaquali t © e | 6ef fi cienza dell 6a
assicurando maggiore certezza dei rapporti giuridici e chiarezza del diritto, e di ridurre gli oneri regolatori

gravanti su cittadini e imprese nonché di accrescere la competitivita del Paese.

A completamento della manovra di bilancio 2020-2022, il Governo dichiara quali collegati alla decisione di
bilancio:

1 DDL recante misure volte a razionalizzare le misure di trasparenza e anticorruzione;

1 DDL recante interventi mirati finalizzati a coordinare le responsabilita disciplinari dei dipendenti
pubblici;

91 DDL recante disposizioni volte alla razionalizzazione delle procedure selettive della PA,

I'n materia di investi ment. degl i Ent i territoriali, é
destinare ai Comuni per interventi di efficientamento energetico, sviluppo territoriale sostenibile e messa in

sicurezza di infrastrutture ed edifici pubblici. Ai medesimi enti, per finalitd analoghe, sono assegnate altresi

per |l 6anno 2019 nuove ponisliarda Eonda pev b Isvdupm e daucbekiane. &ér s

ciascuno degli anni dal 2019 al 2033 & stato poi previsto il riconoscimento di un contributo ai fini del

concorso al pagamento delle rate in scadenza dei mutui contratti per spese di investimento da parte dei

Comuni capoluogo delle citta metropolitane in dissesto finanziario.

LE REGOLE DI BILANCIO PER LE AMMINISTRAZIONI LOCALI

Laleggedibilanci o per il 2019 ha eliminato | 6obbligo del ris,
finali introdotto dalla L. 232/16.

Le norme hanno ampliato |l e possibilit?® di finanzi ame
sostenibilith di medio-lungo periodo e di finalizzazione del ricorso al debito, da un lato sono mantenuti fermi i

principi generali, in particolare: i) il ricorso all dind:¢

esclusivamente per finanziare spese di investimento, nei limiti previsti dalla legge dello Stato ; ii) le
operazioni di indebitamento devono essere accompagnate da piani di ammortamento di durata non
superiore alla vita utile dell dinvestimento, dove sono
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nei singoli esercizi finanziari . Dal | 6 astimentigpubbliciocale ce, I
siano finanziati, oltre che attraverso il ricorso al d
degli esercizi precedenti. Le operazioni di indebitamento e la possibilita di utilizzare gli avanzi pregressi per
operazioni di investimento sono demandate ad apposite intese regionali ed ai Patti di solidarieta nazionale.

Le intese devono, comunque, assicurare il rispetto degli obiettivi di finanza pubblica per il complesso degli

enti territoriali della regione interessata, compresa la regione stessa e, in analogia, i Patti di solidarieta

nazionale devono, comungue, assicurare il rispetto degli obiettivi di finanza pubblica del complesso degli enti

territoriali.

Il quadro normativo considera, infine, una diversificazione del rapporto Stato enti territoriali a fronte delle

diverse fasi del ciclo economico: nelle fasi avverse del ciclo o al verificarsi di eventi eccezionali € previsto,
compatibilmente con gli obiettivi di finanza pubblica, il concorso dello Stato al finanziamento dei livelli

essenziali delle prestazioni concernenti i diritti civili e sociali che devono essere garantiti su tutto il territorio

nazionale; nelle fasi favorevoli del ciclo economico € previsto il concorso degli enti territoriali alla riduzione

del debito del complesso delle amministrazioni pubbliche attraverso versamenti al Fondo per

| 6ammortamento dell o Stato.

1.2 Analisi strategica delle condizioni esterne
Situazione socio-economica

Dopo aver brevemente analizzato, nel paragrafo 1.0, le principali variabili macroeconomiche e le
disposizioni normative di maggior impatto sulla gestione degli enti locali, in questo paragrafo intendiamo
rivolgere la nostra attenzione sulle principali variabili socio economiche che riguardano il territorio
amministrato.

A tal fine verranno presentati:

7 L 6 a n dellaipapblazione;
7 Léanali si del territorio e delle strutture;
il Léanalbikkdeconomia insediata

Popolazione:

Léanal i si demografica costituisce <cert aneessé peorunno degl
amministratore pubblico.

La conoscenza pertanto dei principali indici costituisce motivo di interesse perché permette di orientare le
politiche pubbliche.

Popolazione al 01/01/19 (fonte ISTAT) 32.772
Popolazione: trend storico

Anno Datarilevamento Popolazione Variazione Variazione Numero Media componenti

residente  assoluta percentuale Famiglie per famiglia
2014 31 dicembre 32.931 +151 +0,46%  12.078 2,72
2015 31 dicembre 33.003 +72 +0,22%  12.161 2,71
2016 31 dicembre 32.989 -14 -0,04%  12.216 2,69
2017 31 dicembre 32.861 -128 -0,39%  12.269 2,67

DUPz Documento unico di programmazione 17



2018 31 dicembre 32.772 -89 -0,27%  12.347 2,64

Distribuzione della popolazione 2019 - Massafra

Eta Celibi Coniugati Vedovi Divorziati Maschi Femmine Totale
/Nubili le le le
%
0-4 1.381 0 0 0 732 649 1.381 4,2%
53,0% 47,0%
5-9 1.573 0 0 0 808 765 1.573 4,8%
51,4% 48,6%
10-14 1.664 0 0 0 837 827 1.664 5,1%
50,3% 49,7%
15-19 1.706 0 0 0 887 819 1.706 5,2%
52,0% 48,0%
20-24 1.841 35 0 0 969 907 1.876 5,7%
51,7% 48,3%
25-29 1.690 303 0 3 1.014 982 1.996 6,1%
50,8% 49,2%
30-34 1.135 912 2 20 1.054 1.015 2.069 6,3%
50,9% 49,1%
35-39 696 1.410 2 38 1.063 1.083 2.146 6,5%
49,5% 50,5%
40-44 606 1.917 10 87 1.329 1.291 2.620 8,0%
50,7% 49,3%
45-49 402 2.010 33 94 1.242 1.297 2.539 7,7%
48,9% 51,1%
50-54 278 2.086 56 96 1.205 1.311 2.516 7,7%
47,9% 52,1%
55-59 162 1.917 75 65 1.060 1.159 2.219 6,8%
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47,8% 52,2%

60-64 150 1.726 121 51 972 1.076 2.048 6,2%
47,5% 52,5%

65-69 98 1.553 186 37 921 953 1.874 5,7%
49,1% 50,9%

70-74 71 1.208 255 25 745 814 1.559 4,8%
47,8% 52,2%

75-79 59 829 325 13 534 692 1.226 3,7%
43,6% 56,4%

80-84 65 506 368 4 414 529 943 2,9%
43,9% 56,1%

85-89 40 201 293 2 214 322 536 1,6%
39,9% 60,1%

90-94 14 49 150 3 81 135 216 0,7%
37,5% 62,5%

95-99 1 4 50 0 10 45 55 0,2%
18,2% 81,8%

100+ 1 0 9 0 2 8 10 0,0%
20,0% 80,0%

Totale 13.633 16.666 = 1.935 538 16.093 16.679 32.772 100,0%
49,1% 50,9%

Popolazione straniera residente a Massafra al 1° gennaio 2019. Sono considerati cittadini
stranieri le persone di cittadinanza non italiana aventi dimora abituale in Italia.

2000 1.590

1.000
2004 05 06 OF 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Andamento della popolazione con cittadinanza straniera - 2019

COMUME DI MASSAFRA (TA) - Dati ISTAT 1* gennaio 2019 - Elaborazione TUTTITALIAIT
[*) post-censimento
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Distribuzione per area geografica di cittadinanza

Gli stranieri residenti a Massafra al 1° gennaio 2019 sono 1.590 e rappresentano il 4,9% della
popolazione residente.

1.6% ——

9, 7% -
14,3% — Ml Europa
Africa
Agia
Amearica

74.3%

ﬁ Stranieri 4,9%

La comunita straniera piu numerosa e quella proveniente dalla Romania con il 50,3% di tutti
gli stranieri presenti sul territorio, seguita dall'Albania (20,7%) e dalla Nigeria (3,3%).

Alti———

India 1,6%——s

Senagal 1,7%

Marocco 2,.9%

Repubblica Popolare Cinese 3,3%
Migeria 3,3%

Albania 20, 7%

Romania 50.3%

Paesi di provenienza

Segue il dettaglio dei paesi di provenienza dei cittadini stranieri residenti divisi per continente
di appartenenza ed ordinato per numero di residenti.

EUROPA Area Maschi Femmine Totale %
Romania Unione Europea 361 438 799  50,25%
Albania Europa centro orientale 164 165 329 20,69%
Bulgaria Unione Europea 7 10 17 1,07%
Federazione Russa Europa centro orientale 1 5 6 0,38%
Ucraina Europa centro orientale 0 6 6 0,38%
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https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/romania/
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Polonia Unione Europea 1 5 6 0,38%
Repubblica di Macedonia Europa centro orientale 3 1 4 0,25%
Spagna Unione Europea 2 1 3 0,19%
Germania Unione Europea 0 3 3 0,19%
Bielorussia Europa centro orientale 0 2 2 0,13%
Belgio Unione Europea 0 1 1 0,06%
Regno Unito Unione Europea 1 0 1 0,06%
Francia Unione Europea 0 1 1 0,06%
Lettonia Unione Europea 0 1 1 0,06%
Repubblica Moldova Europa centro orientale 0 1 1 0,06%
Repubblica Ceca Unione Europea 1 0 1 0,06%
Slovacchia Unione Europea 0 1 1 0,06%
Totale Europa 541 641 1.182 74,34%

AFRICA Area Maschi Femmine Totale %
Nigeria Africa occidentale 33 20 53 3.33%
Marocco Africa settentrionale 23 23 46 2,89%
Senegal Africa occidentale 23 4 27 1,70%
Gambia Africa occidentale 21 0 21 1.32%
Mali Africa occidentale 20 0 20 1,26%
Costa d'Avorio Africa occidentale 11 0 11 0,69%
Guinea Africa occidentale 9 0 9 057%
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https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/polonia/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/repubblica-di-macedonia/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/spagna/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/germania/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/bielorussia/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/belgio/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/regno-unito/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/francia/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/lettonia/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/repubblica-moldova/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/repubblica-ceca/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/slovacchia/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/nigeria/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/marocco/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/senegal/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/gambia/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/mali/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/costa-d-avorio/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/guinea/

Tunisia Africa settentrionale 6 8 0,50%

Egitto Africa settentrionale 5 5 031%

Burkina Faso (ex Alto Volta) Africa occidentale 4 4 0.25%

Togo Africa occidentale 4 4 0,25%

Ciad Africa centro 2 4 025%
meridionale

Somalia Africa orientale 3 3 019%

Ghana Africa occidentale 3 3 0,19%

Guinea Bissau Africa occidentale 3 3 0,19%

Burundi Africa orientale 0 2 013%

Repubblica democratica del Congo (ex Africa centro 0 2 013%
Zaire) meridionale

Camerun Africa centro 0 1 0,06%
meridionale

Repubblica del Congo Africa centro 1 1 0,06%
meridionale

Liberia Africa occidentale 1 1 0,06%

Totale Africa 172 228 14,34%

ASIA Area Maschi Femmine Totale %

Repubblica Popolare Cinese Asia orientale 25 27 52 3,27%

India Asia centro meridionale 16 10 26 1,64%

Pakistan Asia centro meridionale 25 0 25 1,57%

Afghanistan Asia centro meridionale 19 0 19 1,19%

Iraq Asia occidentale 10 0 10 0,63%

DUPz Documento unico di programmazione 22


https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/tunisia/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/egitto/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/burkina-faso/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/togo/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/ciad/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/somalia/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/ghana/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/guinea-bissau/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/burundi/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/repubblica-democratica-del-congo/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/repubblica-democratica-del-congo/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/camerun/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/repubblica-del-congo/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/liberia/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/repubblica-popolare-cinese/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/india/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/pakistan/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/afghanistan/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/iraq/

Georgia

Bangladesh

Sri Lanka (ex Ceylon)

Thailandia

Malesia

Siria

Kazakhstan

Filippine

Giappone

Nepal

AMERICA

Cuba

Brasile

Venezuela

Repubblica Dominicana

Stati Uniti d'America

Peru

Territorio:

Asia occidentale

Asia centro meridionale

Asia centro meridionale

Asia orientale

Asia orientale

Asia occidentale

Asia centro meridionale

Asia orientale

Asia orientale

Asia centro meridionale

Totale Asia

Area

America centro meridionale

America centro meridionale

America centro meridionale

America centro meridionale

America settentrionale

America centro meridionale

Totale America

10

51

Femmine

10

20

10

155

Totale

12

25

0,63%

0,19%

0,19%

0,06%

0,06%

0,06%

0,06%

0,06%

0,06%

0,06%

9,75%

%

0,75%

0,38%

0,25%

0,06%

0,06%

0,06%

1,57%

La conoscenza del territorio comunale e delle sue strutture costituisce attivita preliminare per la

costruzione di qualsiasi strategia.
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https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/georgia/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/bangladesh/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/sri-lanka/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/thailandia/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/malesia/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/siria/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/kazakhstan/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/filippine/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/giappone/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/nepal/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/cuba/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/brasile/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/venezuela/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/repubblica-dominicana/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/stati-uniti-d-america/
https://www.tuttitalia.it/puglia/provincia-di-taranto/statistiche/cittadini-stranieri/peru/

A tal fine nella tabella che segue vengono riportati i principali dati riguardanti il territorio e le sue
infrastrutture, presi a base della programmazione.

Unita di misura

Territorio
Superficie complessiva
Strade comunali Km 200
Strade vicinali Km 174
Verde Pubblico Ha 11
Rete illuminazione pubblica Km 110
Cimiteri Mq 27.700
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1.3 Analisi strategica delle condizioni interne

Léanal i si degl i organi s mi

gestionald]

del

nostro ent e

principali servizi pubblici, evidenziando la modalita di svolgimento della gestione (gestione diretta,
affidamento a terzi, affidamento a societa partecipata), nonché dalla definizione degli enti strumentali e
societa partecipate dal nostro comune che costituiscono il Gruppo Pubblico Locale.

Nei paragrafi che seguonoverranno analizzati:

La situazione finanziaria,
La coerenza con i vincoli del patto di stabilita.

= =4 =4 -4

Servizi e Strutture

I servizi e |l e strutture
Gli strumenti di programmazione negoziata adottati o da adottare;
Le partecipazioni e la conseguente definizione del Gruppo Pubblico Locale;

del |l 6ent e;

SERVIZI DI CURA PER L'INFANZIA E PER GLI
ANZIANI

1. Posti asili nido attivati (n. posti asili nido / tot.
famiglie residenti * 1000)

2. % di bambini tra zero e fino al compimento dei 3
anni che hanno usufruito dei servizi per l'infanzia
(asilo nido, micronidi, o servizi integrativi e
innovativi) di cui il 70% in asili nido, sul totale
della popolazione in eta €8 anni

3. Anziani trattat i in assistenza domiciliare integrata

(ADI) rispetto al totale della popolazione anziana
(n. anziani/ tot. cittadini over 65 residenti*100)

7,10 a4

7,65%

0,18%

7,144

8,54%

0,135135%

9,52a

8,56%

0,20%

FAMIGLIA
N. famiglie residenti nel Comune di Massafra 12361 12336 12475
N. posti scuole deld o b b pubblche effrivate)
/tot residenti*1000 1000 a 1000a 1000a
N. posti trasporto scolastico/tot residenti*1 000 . . .
6, 07a 5, 88a 5,93a
N. residenti giovani (15-19) /tot residenti*1 000 .
53, 16a 52,05 52, 18a
N. associazioni sportivetot residenti* 1000 9 . .
0,98 0, 98a 0. 27a
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El enco dell e partecipazioni possedute con | dindicazion

Al 20 novembre 2019 il Comune possiede le seguenti partecipazioni dirette: (ultimo aggiornamento delibera
G.C. N . 165/19 di definizione Gruppo Amministrazione Pubblica, successivamente integrata e aggiornata
con la delibera CC 94 del 20/12/2019 di RICOGNIZIONE PERIODICA DELLE PARTECIPAZIONI
PUBBLICHE EX ART. 20, D.LGS. 19 AGOSTO 2016, N. 175)

Enti Tipologia Stato Percentuale di

partecipazione

Banca di  Credito | Societa Cooperativa IN 0,301289%
Cooperativo di DISMISSIONE

Massafra

Consorzio Volontario | Ente strumentale | Liquidazione

di Valorizzazione| partecipato

Turistica Litorale

Tarantino

Carnevale Massafrese| Ente strumentale | Attiva 19%
S.C.aR.L. partecipato

Consorzio Societa partecipata Inattiva 33,33%

Agrumicoltori Tarantini

(C.AT)surl.
ASI iConsorzio per | Ente strumentale | Attivo 11,11%
| 6 Ar ea partecipato

Industriale di Taranto

Consorzio Teatro | Ente strumentale | Attivo 1,09%
Pubblico Pugliese partecipato

CTP-Consorzio Societa per Azioni Attivo 2,57%
Trasporti Pubbilici

S.p.A.

GAL Luoghi del Mito | Societa Cooperativa Attivo 0,39%
scarl
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Indirizzi Generali, di natura strategica, relativa alle risorse finanziarie, analisi delle risorse

Risorse finanziarie

Acc. Acc. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp

2017 2018 2019 2020 2021 2022
Titolo 1 - Entrate di natura 16.622.059,40 | 15.206.231,07 | 17.801.331,43 | 17.561.124,43 | 18.877.988,19 | 19.112.300,22
tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti | 4.986.077,50 | 5.361.541,20 | 6.781.548,41 | 7.493.272,56 @ 3.076.305,14 | 3.076.305,14
Titolo 3 - Entrate 1.759.760,77 | 2.355.611,90 | 2.557.06591 | 2.565.674,59 | 2.523.674,59 | 2.523.674,59
Extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto 667.369,88 | 1.487.345,76 | 68.520.731,20 @ 10.332.000,00 | 33.849.635,30 400.000,00
capitale
Titolo 5 - Entrate da riduzione 0,00 0,00 2.788,50 0,00 0,00 0,00
di attivita finanziarie
Titolo 6 - Accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 351.722,24 0,00 0,00
Titolo 7 - Anticipazioni da 0,00 0,00 | 5.200.000,00 | 5.200.000,00 | 5.200.000,00 | 5.200.000,00
istituto tesoriere cassiere
Titolo 9 - Entrate per conto di 2.837.185,79 3.186.277,27 4.995.584,00 4.970.584,00 4.970.584,00 4.970.584,00

terzi e partite di giro

Tributi e tariffe dei servizi pubblici

La manovra tributaria per il bilancio di previsione finanziario 2020/2022 ¢ la seguente:

1)
2)

3)

4)

5)

Conferma di quanto gia approvato in materia con le deliberazioni tributarie per il 2019 (TOSAP e
addizionale comunale);

Modifica regolamenti IUC ed entrate, giuste proposte di Consiglio gia istruite ed inviate al parere dei
Revisori;

Accorpament o I MU e TASI come previsto da |l egge (
complessiva definita per legge ad invarianza di gett i t o ; | 6Ente approver?’ | e
giugno 2020, giusto comma 779 art. 1 Legge di bilancio 2020, nella misura tale da garantire

|l 6i nvarianza del gettito rispetto al 2019;

Per Il a TARI s confer ma | 6assett o ndos ripihterversré v o de
sull dammontare complessivo e sulldarticolazione ta
PEF, secondo quanto disposto dalla delibera dell dA

legge di conversione del D.L. 124/19, la disciplina della TARI potra essere modificata entro il 30

aprile 2020, senza riguardo ai termini di approvazione del bilancio.

La previsione TARI recepisce | a previsione della cc¢
nel 2021.

Per quanto attiene le tariffe dei servizi a domanda individuale, si richiama a far parte integrante del presente
DUP la proposta di deliberazione dei servizi a domanda individuale e la deliberazione di Ambito n. 19 del
28/11/19.
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Gestione della Spesa

Impegni Impegni Assestato = PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Disavanzo di Amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 1 - Spese Correnti 21.448.813,12 | 21.338.870,14 | 28.858.126,11 | 27.794.789,13 | 24.415.822,92 | 24.703.418,95
Titolo 2 - Spese in conto 3.501.779,76 | 2.460.604,36 | 70.921.214,52 | 10.549.372,24 | 33.649.635,30 200.000,00
capitale
Titolo 3 - Spese per 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incremento di attivita
finanziarie
Titolo 4 - Rimborso di prestiti 241.898,88 273.245,37 289.190,94 251.209,00 262.745,00 209.161,00
Titolo 5 - Chiusura 0,00 0,00 | 5.200.000,00 | 5.200.000,00 | 5.200.000,00 | 5.200.000,00
Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere
Titolo 7 - Spese per conto di 2.837.185,79 3.186.277,27 4.995.584,00 4.970.584,00 4.970.584,00 4.970.584,00
terzi e partite di giro
Indebitamento
Al sensi del | dart 204 del TUEL | "ente Il ocale pu, as
finanziamento reperibili sul mercato solo se lI'importo annuale degli interessi, sommato a quello dei mutui
precedentemente contratti, a quello dei prestiti obbligazionari precedentemente emessi, a quello delle
aperture di credito stipulate ed a quello derivante da garanzie prestate ai sensi dell'articolo 207, al netto dei
contributi statali e regionali in conto interessi, non supera il 10 per cento a decorrere dall'anno 2015, delle
entrate relative ai primi tre titoli delle entrate del rendiconto del penultimo anno precedente quello in cui
viene prevista l'assunzione dei mutui.
Mutuo a parziale finanziamento per Riqualificazione del Lungovalle Ni ¢ ¢ o | Andria fANuovi pa
Gestione del patrimonio
Attivo 2018 Passivo 2018
Immobilizzazioni immateriali 0,00 | Patrimonio netto 57.994.962,02

71.411.058,57

Immobilizzazioni materiali Conferimenti

Immobilizzazioni finanziarie 3.877.422,67 | Debiti 12.119.281,28
Rimanenze 0,00 | Ratei e risconti passivi 34.342.635,86
Crediti 14.966.830,69
Attivita finanziarie non immobilizzate 0,00

Disponibilita liquide 14.201.567,23

Ratei e risconti attivi
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Equilibri di bilancio di competenza e di cassa

ENTRATE

Fondo di cassa
presunto all'inizio
dell'esercizio

Utilizzo avanzo presunto
di amministrazione
Fondo pluriennale
vincolato

Titolo 1 - Entrate correnti
di natura tributaria,
contributiva e perequativa

Titolo 2 - Trasferimenti
correnti

Titolo 3 - Entrate
extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto
capitale

Titolo 5 - Entrate da
riduzione di attivita
finanziarie

Totale entrate finali

Titolo 6 - Accensione di
prestiti

Titolo 7 - Anticipazioni da
istituto tesoriere/cassiere

Titolo 9 - Entrate per
conto di terzi e partite di
giro

Totale Titoli

Fondo di cassa presunto

alla fine dell'esercizio

TOTALE COMPLESSIVO
ENTRATE

COMPETENZA
2020

0,00

291.576,55

17.561.124,43

7.493.272,56
2.565.674,59
10.332.000,00

0,00

37.952.071,58

351.722,24

5.200.000,00

4.970.584,00

48.474.377,82

48.765.954,37

CASSA
2020

14.061.611,63

24.748.752,77

14.291.119,95
7.211.727,71
17.630.393,47

167.777,13

64.049.771,03

735.130,35

5.200.000,00

5.101.875,47

75.086.776,85
31.116.996,56

89.148.388,48

SPESE

Disavanzo di
amministrazione

Titolo 1 - Spese
correnti

- di cui fondo
pluriennale vincolato

Titolo 2 - Spese in
conto capitale

- di cui fondo
pluriennale vincolato
Titolo 3 - Spese per
incremento di attivita
finanziarie

Totale spese finali

Titolo 4 - Rimborso
di prestiti

Titolo 5 - Chiusura
Anticipazioni da
istituto
tesoriere/cassiere
Titolo 7 - Spese per
conto terzi e partite
di giro

Totale Titoli
TOTALE

COMPLESSIVO
SPESE

COMPETENZA
2020

0,00

27.794.789,13

21.385,00

10.549.372,24
0,00

0,00

38.344.161,37

251.209,00

5.200.000,00

4.970.584,00

48.765.954,37

48.765.954,37

CASSA
2020

32.771.540,55

14.355.261,84

0,00

47.126.802,39

255.199,33

5.200.000,00

5.449.390,20

58.031.391,92

58.031.391,92
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Risorse Umane

DOTAZIONE ORGANICA AGGIORNATA AL 31/12/2019

Dipendenti comunak DICEMBRE2019

DOTAZIONE ORGANICA PEG

totale ;gnza_

dirigenti

Cat. A - -

Cat. B 21 21

Cat. B3 3 3

Cat. C 54 54

Cat. D 20 20
Dirigenti 5

103 98

Organigramma aggiornato al 31/12/2019

Cognome Nome Cat. accesst Pos. econ.  Profilo professionale Ripart. Ufficio
PERRONE FRANCES] Segreterio Generale
1| DE TOMMASO ANNALI D3 D6 Avvocato Segreteria Generale
2 GIANNICO ROSA C1 C4a Istruttore Amministrativo Segreteria Generale
3| LAMANNA ANTONIO C1 Cc2 Istruttore Amministrativo Segreteria Generale
4 GALLO SABINO C1 Cc2 Istruttore Amministrativo Segreteria Generale
5| SFORZA VITA MARIA C1 C1 Istruttore Amministrativo Segreteria Generale
Cognome Nome cat. Pos. Profilo professionale  Ripart. Ufficio
accesso  econ.
MODUGNO ANTONIO Dirigente ex art. Polizia Locale
110 Tuel
DELLANNO VITALBA Ci C5 |lstruttore i Affari Generali
Amministrativo Protocollo
ALBANESE ANGELO C1 C5 | Istruttore i Affari Generali
Amministrativo Protocollo
PALANGA COSIMO PIO C1 C3 | Istruttore i Affari Generali
Amministrativo Protocollo
CORRADO RITA Ci C1 |lstruttore i Affari Generali
Amministrativo Protocollo
MELI RAFFAELE B3 B7 | Collaboratore n Affari Generalt
amministrativo Protocollo
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MASTRANGELO GIANPIE Bl B7 |Messo mn Affari Generali
notiticatore Protocollo

DE MITA ANTONIO Bl B2 | Esecutore n Affari Generali
amministrativo Protocollo

RESTA FRANCESCO D1 D6 |Funzionario n Comunicazione
amministrativo Istituzionale -

RICCI GIUSEPPE D1 D2 | Funzionario n Ecologia e Ambiente
amministrativo

MARTINO SALVATORE Bl B1 |Esecutore tecnic( 17 Ecologia e Ambiente

LOCOROTONDMMCHELE D1 D4 | Specialista di i Polizia Locale
vigilanza

GENTILE ROBERTO D1 D3 | Specialista di n Polizia Locale
vigilanza

TAGLIENTE MIRKO COSI D1 D1 | Specialista di n Polizia Locale
vigilanza

FORMISANO ADRIANA Ci C5 |lstruttore di mn PoliziaLocale
vigilanza

LATO ANGELA Ci C5 |lstruttore di mn Polizia Locale
vigilanza

PALMISANO MARINO C1 C5 | lIstruttore di n Polizia Locale
vigilanza

GIANNICO PASQUALE C1 C5 | Istruttore di n Polizia Locale

GIUSEPPE vigilanza

COFANO LUCIA Ci C4 |lstruttore di mn Polizia Locale
vigilanza

D 'AGOSTINO MARIA Ci C4 |lstruttore di mn Polizia Locale
vigilanza

LADIANA MARIA GIUSEP} C1 C4 | lstruttore di n Polizia Locale
vigilanza

DICENSI TIZIANA C1 C4 | lstruttore di n Polizia Locale
vigilanza

DI GIORGIO COSIMO Ci C4 |lstruttore di mn Polizia Locale
vigilanza

CHIEFA VINCENZA Ci C4 | lIstruttore mn Polizia Locale
Amministrativo

NOTARISTEFANO IGNAZI C1 C3 | lstruttore di n Polizia Locale
vigilanza

LIPPOLIS GIOVANNA C1 C2 | lstruttore di n Polizia Locale
vigilanza

MASTRONUZZIROLAMO Ci C2 |lstruttore di mn Polizia Locale
vigilanza

LOTTI COSIMO Ci C1 |lstruttore di mn Polizia Locale
vigilanza

MARRAFFA UMBERTO C1 C1 | lstruttore di n Polizia Locale
vigilanza

MAIRO LUIGI Ci1 C1 |lstruttore di n Polizia Locale
vigilanza

OLIVAANTONIO Ci C1 |lstruttore di mn Polizia Locale
vigilanza

MONTANARO DONATELL| C1 C1 |lstruttore di n Polizia Locale
vigilanza

SEMERARO TOMMASO C1 C1 |lstruttore di n Polizia Locale
vigilanza
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VIGILE T.I. C1 C1 |lstruttore di n Polizia Locale
vigilanza

VIGILE T.I. C1 C1 |lstruttore di n Polizia Locale
vigilanza

ANTONICELLI ANGELO D1 D5 | Funzionario n Servizi Demografici e
amministrativo Statistici

FRANCAVILLA MARIA D1 D4 |Funzionario n Servizi Demografici e
amministrativo Statistici

MONTEMURRBNTONIO D1 D4 |Funzionario n Servizi Demografici e
amministrativo Statistici

SCARANO PAOLO ANTORN C1 C4 |lstruttore n Servizi Demografici e
Amministrativo Statistici

GRECO ANNUNZIATA C1 C4 | lIstruttore n Servizi Demografici e

GIOVANNA Amministrativo Statistici

CORATELLA GIANFRAN( C1 C1 |lstruttore n Servizi Demografici e
Amministrativo Statistici

D'ANGIULLI COSIMA C1 C1 |Istruttore n Servizi Demografici e
contabile Statistici

RICCI GIUSEPPE Bl B2 |Esecutore n Servizi Demografici e

amministrativo

Statistici

Cognome Nome Cat. accessc Pos. econ. Profilo professionale Ripart.

LUCCA PIETRO Dirigente a tempo indeterm.

D'ERI ANGELA D1 D1 | Funzionario contabile on | Programmazione
Economica e finanziaria

TEGAS LUCA D1 D1 Funzionario contabile 2N Tributi

ZECCHINO LUCIA D1 D1 Funzionario contabile 2N Tributi

AMBRUOSO ANNUNZIATA c1 C4 |lIstruttore Amministrativo on | Programmazione
Economica e finanziaria

SEMERARO DOMENICO c1 C4 |lIstruttore Amministrativo on | Programmazione
Economica e finanziaria

CHIEFA FRANCESCO c1 Cl |lIstruttore Amministrativo pn | Programmazione
Economica e finanziaria

LATERZA FRANCO c1 Cl |Istruttore contabile on | Gestione Giuridica ed
Economica del Personale

CHIATANTE RERNANDO B1 B4 | Esecutoremministrativo on | Programmazione
Economica e finanziaria

MAGGI FRANCESCO B1 B2 | Esecutore amministrativo on | Programmazione
Economica e finanziaria

GIANNOTTA ANGELO D1 D6 Funzionario amministrativo 2N Tributi

PALASCIANO RACHELE C1 C4 Istruttore Amministrativo 2N Tributi

FERRETTI CARMELA C1 C4 Istruttore contabile 2N Tributi

SCARANO ANTONIO B1 B2 Esecutore amministrativo 2N Tributi

MENDACE ANGELO D1 D5 | Funzionario amministrativo | 2+ | G€Stione Giuridica ed
Economica del Personale

GIOVINAZZSANDRA c1 Cl |lstruttore contabile on | Gestione Giuridica ed
Economica del Personale

Cognome Nome

Cat. access( Pos. econ.

Profilo professionale

Ripart.

LATAGLIATA MARIA ROSARIA

Dirigente a tempo
indeterm.

BRUNO ANGELA BRUNELLA

D1 D6

Funzionario
amministrativo

3n Servizi Cultura

Biblioteca- sport...
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ANGARONE PAOLA D1 p1 | Funzionario gn | Servizi Cultura
amministrativo Biblioteca- sport...
OLIVA COSIMA c1 C4  |Istruttore Amministrativg 3~ | SeTvizl Cultura
Biblioteca- sport...
ALBANESE CONCETTA c1 C3 |lstruttore Amministrativg 3~ | SeTvizl Cultura
Biblioteca- sport...
LATERZA FERNANDO ANTONIO B1 B6 | Esecutore tecnico gn | Servizi Cultura
Biblioteca- sport...
SPATARO FRANCESCO ANTONIO B1 B4 | Centralinista 3n | Servizi Cultura
Biblioteca- sport...
DONATO ROMEO B1 B1 Esecutore Sgry|2| Cultura
Biblioteca- sport...
RUSSO FRANCESCO B1 B2 | Esecutore tecnico autistj 3% | oPica Istruziond
- Scuolabus
D'APRILE GIUSEPPE B1 B2 |Esecutore tecnico autistj 3~ | o PPica Istruziong
- Scuolabus
DALL'ARMI ALFREDO B1 B2 | Esecutore tecnico autisy 3~ |- uPplica Istruziong
- Scuolabus
NOTARISTEFANO FRANCESCO PAOL|  B1 B2 |Esecutore tecnico autisty 3~ | opPica Istruziong
- Scuolabus
PALMITESTA ANGELO B1 B2 |Esecutore tecnico autisty 3~ | opPicastruzione
- Scuolabus
SCARANO DOMENICO B1 B2 Esecutore tecnico autist; 3" Pubblica Istruziong
- Scuolabus
MOLA MARIA ROSARIA D1 D4 |Assistente sociale an | Servizi Sociail
Piani di zona
LUBRANO LAVADERA MARIA GRAZIA| D1 D2 | Assistente sociale 3~ | ServizSocialk
Piani di zona
PIGNATELLI FRANCESCA MARIA B1 p4 |Esecutore gn | Servizi Sociadi
amministrativo Piani di zona
IANNUCCI GIUSEPPE Dirigente ex art. 110
Tuel
. . . Lavori
LATERZA GIUSEPPE D1 D4 | Funzionario tecnico 40 .
Pubblici
ALBANESE GRAZIA c1L | cg4 |lStuttore 4n | Lavori
Amministrativo Pubblici
Istruttore A Lavori
ANDRIA ANGELO 1 ca Amministrativo 4 Pubblici
MAGAZZILE GIOVANNI c1 | c4 |'Stuttore 4n | Lavori
Amministrativo Pubblici
SARACISTA GIALNLUCA Cl | C1 |Istruttore tecnico 47 ;i‘é%rl'ici
PUTIGNANO DARIO D1 D1 _Istruttorg direttivo PatnmomQ-
informatico manutenzione
RESTA GIULIO c1 co Istruttore tecnico an Patnmomq-
geometra manutenziong
LAGHEZZA GIOVANNI Bl | B4 |Esecutore tecnico 4n | Patrimonio-
manutenzione
MIRAGLIA FERNANDO Bl | B4 |Esecutore tecnico 4n | Patrimonio-
manutenzione
TURI LORENZO Bl | B4 |Esecutore tecnico 4~ | Patrimonio-
manutenziong
PUGLIESE SANTE ANTONIO Bl | Bl |Operaio Specializzato 4~ | Patrimonio-
manutenziong
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FERRICELLI GIROLAMO ’ B1 ’ B1 ‘ Esecutore tecnico ’ 4n ‘ 2?;'{2?32;?0”4
Cognome Nome Cat. accessc Pos. econ. Profilo professionale Ripart. Ufficio

TRAETTA LUIGI i[r)] '(;gtee?:f_ a tempo

VALENTE LOREDANA D1 D6 Funzionario amministrativo| 5" | Urbanistica

NUOVA ASSUNZIONE D1 D1 Funzionario tecnico

RICCI GIOVANNI C1 C5 Istruttore tecnico 57 | Urbanistica

CORATELLA LUIGI C1 C4 Istruttore tecnico 57 | Urbanistica

TRITTO VINCENZO C1 C4 Istruttore tecnico 57 | Urbanistica

MARAGLINO SALVATORE C1 C4 Istruttore Amministrativo 2™ | Urbanistica

LEO DANIELA C1 Ci1 Istruttore Amministrativo 57 | Urbanistica

Collaboratore Commercio
LATERZA GIOVANNI B3 B7 .. . 57 | e Attivita-
amministrativo

Agricoltura

Collaboratore Commercio
SEMERARO GIUSEPPE B3 B7 . . 5n L
amministrativo e Attivita

1.4 OBIETTIVI STRATEGICI PER MISSIONE
INDIRIZZI E OBIETTIVI STRATEGICI PER OGNI MISSIONE DI BILANCIO, DA PERSEGUIRE ENT
FINE DEL MANDATO

Gli indirizzi strategiciche caratterizzeranno il governo cittadino per il prossimo quinquennio,
individuati in questa sezione, sviluppano e concretizzano le linee programmatiche di mandato. Gli
indirizzi strategicirendono chiare le principali scelte polititeanministrative,in coerenza con |l
gquadro normativo di riferimento e con gli obiettivi generali di finanza pubbliche
caratterizzeranno

1 il programma di amministrazione che puo avere un impatto di medio e lungo periodo;
T tS LR{AGAOKS RA YI yRI (i 8vilugpars nelfrag@uyidingntcOd2INe dzy |
proprie finalita istituzionali;

1 gliindirizzi generali di programmazione riferiti al periodo di mandato.
Il principio contabile applicateichiede che nella Sezione strategica del documento (SeS), sulla
base degliindirizzi strategiciindividuati siano sviluppati globiettivi strategici organizzati per
Mission& YSYGNB yStftl {STA2yS 2LISNIIAGF o6{Shuv &a
mediante la ripartizione peProgrammj valutando le risorséinanziarie che sarebbero necessarie
per realizzarlo. Pertanto, tra gli indirizzi e gli obiettivi strategici e la ripartizione per programmi
operativi esiste una stretta connessione dovuta al fatto che ciascun programma costituisce lo
sviluppo di un obieito, che a sua volta & sviluppo di un indirizzo strategico perseguito
RFEfTfQFYYAYAAUNITAZ2Y SO
Per chiarezza espositiva si ricorda che la spesa delle pubbliche amministrazioni € stata riclassificata
LIS NI a A & & & RF A §Jal BiveAdé metterein evidenzale finalita della spesa, assicurare
maggiore trasparenza e confrontabilitd delle informazioni riguardanti il processo di allocazione
delle risorse pubbliche e la destinazione delle stesse alle politiche pubbliche setftiaiverso
la riclassificaziondutti gli strumenti di programmazione hanno la stessa struttura.
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Le missioni individuano le funzioni principali e gli obiettivi strategici perseguiti dalle
amministrazioni pubbliche territoriali, utilizzando risorse finanziarie, umane e strumentalisad es
destinateOgnimissionesi realizza concretamente attraverso gtogrammi che rappresentano,

quindi, F 33INB 3l GA 2Y23SYySA RA [FGGAGAGEL @2tGS | L3S
missioni.

Le missionidei bilanci, fissate dal Ministerosdf f QS O02y 2YAl S RSttS TAYL
seguenti:

MISSI®IE 01- Servizi istituzionalgenerali e di gestione
MISSIONE 0XGiustizia

MISSIONE 030rdine pubblico e sicurezza

MISSIONE 0dstruzione e diritto allo studio

MISSIONE 05T utela evalorizzazione dei beni e delle attivita culturali
MISSIONE 0@&Politiche giovanili, sport e tempo libero
MISSIONE O7Turismo

MISSIONE 08Assetto del territorio ed edilizia abitativa
MISSIONE 09viluppo sostenibile e tutela del territorio e deflibiente
MISSIONE 10Trasporti e diritto alla mobilita

MISSIONE I-1Soccorso civile

MISSIONE 1-Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
MISSIONE I3Tutela della salute

MISSIONE 14Sviluppo economico e competitivita

MISSIONE 15Politiche peril lavoro e la formazione professionale
MISSIONE 16Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
MISSIONE I-7Energia e diversificazione delle fonti energetiche
MISSIONE 18Relazioni con le altre autonomie territoriali e local
MISSIONE 1Relazimoi internazionali

MISSIONE 2(0Fondi da ripartire

MISSIONE 5Debito pubblico

MISSIONEO - Anticipazioni finanziarie

MISSIONEO - Servizi per conto terzi
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Le tabelle che seguono individuano gli indirizzi e gli obiettivi strategici organizzatigsoneper
ciascuna area tematica delle linee programmatiche di mandato.

t SNI FIFIOAEAGENB 1 O2yadZ GF1 A2yS RSff QAYGSNE
indicati i numeri dei programmi e quelli degli obiettivi operativi, riportati neltama parte della
Sezione operativa (SeO), che attuano ogni obiettivo strategico.

Guida alla lettura delle tabelle:

Il secondo rigo definisce
f QAYVRANAIT

. . . LINEE PROGRAMMATICHH 1. ¢! ¢9[! 59[[! {![!¢9 9 59[[Q .
Il primo rigo riporta | wAnoato . berseguito
f QA RAOFI yStfQl 00dz
)f WEG\ [ &altdziS S tQFYoASYydS NI LILINBESY linea programmatica di
Iinea GUITO Comune in ragione delle diverse fonti di inquinamento che colpiscono il nd p g N
. / 51 [ [ Q!aalblL{ ¢l teritorio. +— mandato indicata al
programmatica di primo rigo.
. PN aldaaArzyA LINA2NRAGENAS RSEfQ! YYAYA&A
mandato a cui da
|- l.,l l.,l dzl i A2 y 1) la salvaguardia e la promoziodella salute della comunita locale
tabe”a 2) gli interventi politici per la riduzione dei tassi di inquinamento;
SeO
V\\
\
Indica i riferimenti alla
Numero e nome della OBIETTIVI STRATEGSIPERSEGUIRE NEL SEZIONE OPERATI
Gli OBIETTIVI missione di bilancio QUINQUENNIO ORGANIZZATI PER MISSIONE| (SeO) del DUP dove
STRATEGICl indicdd —————7 possono leggere gl
come si attua la OBIETTIVI OPERAT
. persegquitl.
linea
programmatica.
01 Organi istituzionali ' ad }\.quNJ .NS FA OAGGFRAYA d 01 01
in materia di inquinamento e salute.
Azioni a favore della tutela della salutReS £ £ QI Y o 01 CiascunaMISSIONE ¢
02 divisa in PROGRAMMI.
v 02 programma € indicato
o OK dalnumero nella prima
colonna, mentre nella
Sviluppo sostenibile e
09 tutela del territorio e | Impegno per ottimizzare la corretta gestione dei rifiuti 01 seconda colonna sontc
RSt f QF Yo/ conseguente attivazione della tariffa puntuale. indicati i numeri degll
.. | 7| OBIETTIVI OPERATIVI
— si vogliono conseguire
— 03
/
04
Sono indicati ihumero e [ R Individuazione di risorse economiche al di fuori d
. Se“"zl' 'Slguz“)“{a"' oAt yOAZ LISNJ FH@2NANB f 03 01
npme dellaMlSSlONEI generall € di gestione strategico e degli obiettivi strategici individuati.
bilancio,il cui elenco &

TABELLE:
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LINEE PROGRAMMATI{1. ¢! ¢9[! 59[[! {![!.¢9 9 59[]
DI MANDATO

INDIRIZZO  STRATEG [ I &l f dzi S NI LILONBYasSYIry® A Rd
PERSEGUITO strategico del Comune in ragione delle diverse fonti di inquinamg
51 [ [ Q! aalL bL {|checolpiscono il nostro territorio.

alaairz2yir LMnidiNhzioneddhoS RSt Q
1) la salvaguardia e la promozione delhlute della comunita localg
2) gli interventi politici per la riduzione dei tassi di inquinamento;

3) la tutela del territorio in termini di biodiversita, di conservazion
recupero del patmonio naturale, che a Massafra e peculiare
FooAlY2 fQ200fA32 RA (NI avySdai

SeO
Numero e nome della OBIETTIVI STRATE®SIPERSEGUIRE NEL | € _
missione di bilancio QUINQUENNIORGANIZZATI PER MISSIONE| £ o 2
2|3
5_ (@)
01 | Organiistituzionali Aa a A O.dZN‘} N‘B l'.)\ OA U orrBlim ye 01 | 01
continua in materia di inquinamento e salute.
01
Azioni a favore della tutela della salute e 02 02
RStfQFYOASYUGSo
08 | 01

Sviluppo sostenibile {
09 | tutela del territorio e 01
RSt fQl YO

Impegno per ottimizzare la corretta gestione dei rifiy 03 02
e conseguente attivazione della tariffa puntuale. 03
04

Energia e Interventi a favore del risparmio energetic@
17 | diversificazione delle RSt ft QAy OSy i A @1 A2yS RSft| 01 | 01
fonti energetiche |G NAY Y2 O 0Af A ¢ O

02 01

10 Trasportl e- .dl‘l’lttO alla Interventi in materia di mobilita e circolazione. 01
mobilita 05

02
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03
Adozione di politiche dprevenzone e controllo de 01
13 | Tutela della salute | "@ndagismo. 07
Dotare la citta di defibrillatori. 02
Assetto del territorio| Attenzione verso lganimali da compagnia
08 e o 01 | 07
ed edilizia abitativa
Politiche qiovanili Promozione delleattivitd sportive e interventi pe 01
06 | Orteterﬁ M berg|F @& A OdZNI NB €1 FdzyT A2yl f 06
P P delle infrastrutture destinate alle attivita sportive. 02
Servizi istituzionall Individuazione di risorse economiche al di fuori
01 enerali e di estior;( bilancio per favoriret | NBFEATTEFETA 03] 01
g g strategico e degli obiettivi strategicidividuati.

LINEE PROGRAMMATICHE | 2. TUTELA, RIQUALIFICAZIONE E VALORIZZAZIGA

MANDATO /fLee! Q 9 59 { | h ¢9wwL¢hwlL
INDIRIZZO STRATEG Realizzazione degli strumenti di pianificazione che daranndg
PERSEGUITO citta un corretto assetto urbanisticoe uno sviluppg

51 [ [ Q! aalblL{ ¢w|territoriale.

Interventi di tutela e valorizzazione W@atrimonio storice
architettonico e salvaguardia e promozione delle gravine.

SeO
Numero e nome della missione| OBIETTIVI STRATE®ESIPERSEGUIRE NE g o
bilancio QUINQUENNIORGANIZZATI PER MISSIO| § » 2
2" | 5
& @)
. . . o 01
Adozione degli strumenti urbanistici e di
gestione del territorio per il corretto assetto 02
urbanistico e lo sviluppo del territorio. 03
08 Assett_o_ o_IeI te_rrlt(_)rlo ed 01
edilizia abitativa 04
Tutela delle coste.
Predisposizione della struttura che consente g 05
cittadinift Qf 00Saaz2 2y fAyS
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urbanistici e regolamentari del Comune.

Interventi di recupero e valorizzaziorki beni
storico-architettonictnaturalistici presenti ne

05 Tutela e valorizzazione de| termitorio comunale. o1 01

beni e delle attivita culturali 5esto obiettivo strategico si integra con qi 02
relativi alla rivalutazione culturale stabilito nal
Tabella5 del programma.

Sviluppo economicoe |[wWA Yl aOAGF RSt / Sy dNER

competitivita di attivita commerciali e artigianali. 01 102

14

Adozione dei necessari strumenti di conosce
del rischio idraulico e idrogeologico d
territorio, per il corretto assetto urbanistico e

Sviluppo sostenibile e tuteli sviluppo del territorio.
09 del territorio e
RSff QI Yo A | Interventi di salvaguardia e valorizzazione dg

gravine, del verde urbano, nonchacremento 02 03
delle potenzialita di sviluppo e di gestio 04
partecipata degli spazi urban

01 |01

Individuazione dirisorse economiche al di fu
Servizi istituzionali, genera| del bilancio per favorire la realizzazio

e di gestione RSt fQAYRANARI T 2 &04NF G4
individuati.

01 03 |01

LINEE 3. PROMOZIONBELLA PARTECIPAZIONE,DELLA TRASH
PROGRAMMATICHEDI|! aalLbL{ ¢w! ¢Lx! 9 59[[ QLb¢9w! %l
MANDATO

INDIRIZZO STRATEG Incentivazione del coinvolgimento dei Ciadini nella vita
PERSEGUITO amministrativa @r sviluppare la comunita, aumentare la capacit3
51 [[ Q! aal b L|proposta del comune e promuovere la trasparenza.

SeO
Numero e nome della OBIETTIVI STRATE®SIPERSEGUIRE NEL | g -
missione di bilancio QUINQUENNIORGANIZZATI PER MISSIONE | § ; =
o | 3
& o
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01

Realizzazione di strumenti di partecipazione diretta { 01 | 02
consentano ai cittadini di partecipare alla vita (¢
/| 2YdzyS S RA Ay (dSNI 21l dzA NB

Servizi istituzionali,
generali e di
gestione

Rprogettazione degli strumenti attraverso i quali| 08 |01
Comune é presente nel web e adozione di applicativi
favoriscano la partecipazione dei cittadini e riducang
burocrazia.

02

Individuazione di risorse economiche al di fuori | 03 01
bilancio per favorire f | NEBEFEATTETA
strategico e degli obiettivi strategicidividuati.

08

Assetto del / 2YLIX S
territorio ed edilizia| dzy A 02 RS

abitativa

RSt f @ Byofieto] 02 | 01

FYSy i
ffQ AtEAT AL 6{!9

Uy Cx
<N

LINEE PROGRAMMATICHE

4. INDIVIDUAZIONE E PROMOZIONE DEI MOTORI DI G

MANDATO E SVILUPPO ECONOM DEL TERRITORIO.
INDIRIZZO STRATEG Massafra varda una delle migliori classi impreitdriali di tutta la
PERSEGUITO provincia. Sul nostro territorio operano importanti realt

51 [ [ QlaalLblL{¢

ROQAYLINBAalFX OKS Ay It OdzyAx Ol

riconoscimenti di rilevanza nazionale e internazionale, e

garantiscono  oagpazione a centinaia di  person
[ Q! YYA YA &G NI 1sbsterfSle idpreselzsistens e

crescita del loronumero, promuovendo a y dz2 @S O}
imprenditoriali che rendano appetibile il nostro territorio a tut
le imprese che intendanodelocalizzee o nsediare nuove unité
produttive nel nostro territorio.

L f azaius3ayz €€ QF ANRO2f { dzNJ
rilevantissimo motore di crescita del nostro territorio.

[ QI YYAYAEAGNITA2YS &4280GSNNE A

Nei limiti delle competenze del Comuntutti gli sforzi saranng
AYRANRTTFAOGA I FFE@2NANB f QA
territorio di Massafra presenta gravi situazioni di disagio a ca
RStfQlFraasSyil RA fI @2NRD

Numero e nome della

OBIETTIVI STRATEGSIPERSEGRE NEL SEC
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missione di bilancio QUINQUENNIORGANIZZATI PER MISSION g -
S =
@© b=}
=7 | 2
& O
Interventi a sostegno delle imprese artigianal{ 01 01
AYRAzZZGNRALF €A LISNJ I OONB 07
03
04
05
SVIlUDDO ECONOMICo © Interventi a sostegno dellenprese commercial 02 01
14 Ppo econor? LISNJ F OONBAaOSNB f Q802y
competitivita 02
03
04
05
Sostegno alle imprese per una transizione ve 03 01
modelli di produzione compatibile con la salute
f QFr YOASY(iSo
LYy dSNBSyGA | azadsS3aylol 01
Agricoltura, politiche | attraverso la sinergia con scuole e centri di rice
16 agroalimentari e pesca O il recupero di terreni abbandonati. 02
03
Intervento a sostegno delle attivita del setto] 01 01
turistico e azioni per incrementare i flussi turistig
: 02
07 Turismo Questo obiettivo strategico si integra con que
NEtFadA@2 +FEtQAYLI GG2
ySttQFENBIF G4SYFGAOF yo
t20SyT ALFYSyi?2 RSt Qd10 |01
agricoltura.
01 SerV|2|. 'St't_UZ'Oﬂ_a“’ Individuazione di risorse economiche al di fu 03 01
generali e di gestione del bilancio per favorire la realizzaziong
RSttt QAYRANRTT 2 aidNXGS
individuati.
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LINEE PROGRAMMATICHE] 5. CRESCITA E SVILUBRAO URALE DEL TERRITORIO
MANDATO

INDIRIZZO STRATEQ La cultura elicollante e il motore generale degli indirizzi
PERSEGUITO AUNI GSTIAOA RSEE QI YYAYAAUNT I

| |
StllQtaalbl{cy Lo sviluppo territoriale verra incanalato verso la cresci

culturale ef ' LINR Y21 A2yS RSt &afd
cittadini al territorioche abitang per la costruzione di ung
identita collettiva, che produca valore in termini di crescita
economica che social&arannoattivati interventi che vadanc
nella predetta direzione.

SeO
Numero e nome della mission{  OBIETTIVI STRATEGEIPERSEGUIRE NE| £ o
di bilancio QUINQUENNIORGANIZZATI PER MISSION g g} =
> | 2
a @)
Rvalutazione e recupero delle emergen
storiche, archeologiche, ehitettoniche e
naturalistiche,che sonotestimonianza tangibilg 01
della nostrastoria e del nostro territorio. 01
" . . 02
Tutela e valorizzazione ded Questo obiettivo strategico sI Integra con que
05 beni e delle attivita relativo al recupero e alla progettazione stabil
wkEFF2NI I YSyid2 RSt QAR 01
e potenziamento dei contenitori culturali.
02 |02
Misure e interventi per far crescere il Carnevalg 03

Interventiper incrementare le relazioni e (
scambiculturalitra i massafresi ele comunita
o o N straniere che vivono nel nostro territorio o |
12 Diritti §0(.:Ia|l, pqllt!che persone migranti 0a |o1
sociali e famiglia
Questo obiettivo strategico si integra con que
relativo al sociale stabilit/ St f QF NB I 6
del programma.

Individuazione ecreazione d spazi adeguatper
Assetto del territorio ed | lo svolgimento di alcune attivitaa valenza

edilizia abitativa culturale comele strutture perla realizzaziong
dei Carri Allegorici per il Carnevale

08 01 |06
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07 Turismo

Incentivazione del turismo culturale, anc
attraverso collaboraziomesterne, in particolarg
collegando lacitta con Matera Capale della

Cultura per il 2019.

01 01

Questo obiettivo strategico si integra con que
relativo alb sviluppo del turismo stabilito
yStf QlF NBl4dél fogtatimadl vy @

04 Scuola

5STAYAT A2y S RStfQl aa
manutenzione e ristrutturazione degli edifici
a2a0GS3y2 RSttt Q2FFSNII

01
02
02

Promozione del diritto allo studio 06 01

07 01

Servizi istituzionali,

01 . .
generali e di gestione

Individuazione di risorse economiche al di fu
del bilancio per favorire la realizzaziong
RStEfQAYRANART T 2 &GNI 4GS
individuati.

03 01

LINEEPROGRAMMATICHE
MANDATO

6. SERVIZI SOCIALI, POLITICHE GIOVANILI, TERZO §
INCREMENTO DELLA SICUREZZA PER IL CITTADINO.

INDIRIZZO STRATEG
PERSEGUITO

51 [ [ QlaalLblL{¢

La coesione sociale e gli interventi a favore delle situazio
bisognodei cittadini costituisce una necessita, prima ancora
dzy’ I LINAZ2NRGL S LISNI £ Q! YYAyAadl

Gli aspetti legati alla percezione della sicurezza sociale sono
RSEAOFGA S aSyairoAfa RSt Ql
lungimirante programmaziondelle scelte rivolte a tali istanze é
fondamentale importanza e consente di fornire ai cittadin
contributo per una serena convivenza.

SeO
Numero e nome della OBIETTIVI STRATE®EIPERSEGUIRE NEL| £ 5
missione di bilancio QUINQUENNIORGANIZZATI PER MISSION g . =
2° =
a O
Ordine pubblico e Valorizzaione_ e supporto delle funzioni e d 01 |01

03 sicurezza ruoloddla Polizia Locale, soprattutto per gquan

attiene al rapporto fiduciario e di prossimita cor 02
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cittadini. 03

02
01
Aumento degli standard di sicurezza percepita
o . : . : 03 |02
territorio mediante il controllo e monitoraggio.
11 Protezione civile Istituzione del servizio di protezione civile o1 |o1

territorio.

Interventi di inclusione sociale, di sostegno e/ 02 |01
sviluppo deiservizi di assistenz&§A @2 f ( A

generali e di gestione

£t QFR2tS$a08yT s | 3tA 01
12 Diritti §oc_:ia|i, p_oli_tiche migranti, al sostegno della genitorialita e di tutt 03 02
sociali elamiglia cittadini che vivono situaoni, temporanee (¢
permanenti, di disagio personale, familiare, sec 01
economico e, piu genericamente, di marginalita. | 04 02
Servizi istituzionali Individuazione di risorse economiche al di fuori
01 erviziistruzionall, - ncio per favorireft 1 NXBF € AT T 1703 |01

strategico e degli obiettivi strategicidividuati.

LINEE PROGRAMMATICHE 7. FUNZIONAMENTO DELLA MACCHINA AMMINIST

MANDATO COMUNALE E VERIFICA DI BILANCIO.
INDIRIZZO STRATEG !ndirizzi prioritari sono:
PERSEGUITO

51 [ [ QlaalLblL{¢

1) migliorare il funzionamento e la gestione della strutty
comunale, in particolare per incrementare la produttivi
f QSTFAOASYIT IS f QSTFFAOI OAL S
elevare lo standard qualitativo dei servizi offerti ai cittadini

2) controllare in maniera puntuale la spesa e la sua corrette
nonché verificare i beni demaniali e patrimoniali del Comune.

3)

no GFEE2NATTINE fQFadGAGAGE
dalla redazione del documento unico di programmazione (P
come presupposto per reindirizzare la macchina amministrg
Verso una corretta gestione.

5) realizzare interventi che incrementino informaziol
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partecipazione e trasparenza in favore dei cittadini.

SeO
Numero e nome della mission  OBIETTIV@TRATEGIOA PERSEGUIRE NEI £ &
di bilancio QUINQUENNIORGANIZZATI PER MISSION g o 2
2" | 5
o O
RARGAAAGIT A2YyS RStfQl agio |o1
della Macchina Amministrativa, e ripianificazio
R Sdrdarco e delledirigenze. Promozione dell 11 |01
qualiit RSA &ASNBAT A SNR3 03
01
04
Formazione e qualificazione del personale e d
) . 10 |02
amministratori.
Controllo costantedella situazione economica e 03 02
quellaRSOo A G2NAI RSEf QoY
Ricognizione e interventi sul patrimon 05 01
immobiliare del Comune di Massafra.
Proposte di aggiornamento e modifica de 02 01

01 Servizi istituzionali, {GFddzi2 & RSIEA &0 N2y
generali e di gestione

Rafforzamento delle misunger la trasparenza e |
prevenzione della corruzione, anche adeguand 02 02
alle novita legislative.

L y ONXB Y Sifffarraaziddé édéllaxrasparenza 01 | 01
in favore deiconcittadini.

Questo obiettivo strategico si integra cepecifici 01
obiettivi strategici di altre missioni ed ¢ 08
trasversale a tutte le aree tematichedel 02
programma.

Individuazione di risorse economiche al di fu 03 01
del bilancio per favorire la realizzazione
RSftfQAYRANRIT I 2 éGNJ-GS%
individuati. 02

01
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2.0 Se0.1 - Sezione Operativa - parte prima

DUPz Documento unico di programmazione

47



2.1 Valutazione Generale dei mezzi finanziari

Nella presente parte del DUP sono evidenziare le modalita con cui le linee programmatiche che
I'Amministrazione ha tracciato per il prossimo triennio si concretizzano in azioni ed obiettivi di gestione,
analizzando dapprima la composizione quali-quantitativa delle entrate che finanziano le spese, analizzate

anchbéesse per
2.2 Fonti di finanziamento

Entrata

FPV di entrata per spese
correnti (+)

Ent. Tit. 1.00 - 2.00 - 3.00
)

Totale Entrate Correnti
(A)

Entrate Titolo 4.02.06
Contributi agli investimenti
direttamente destinati al
rimborso dei prestiti (+)
Avanzo di amm.ne per
spese correnti (+)

Entrate di parte cap.
destinate a sp. correnti (+)
Entrate di parte corr.
destinate a spese di
investimento (-)

Entrate da accensione di
prestiti destinate a
estinzione anticipata dei
prestiti (+)

Totale Entrate per
rimborso di prestiti e
Spese Correnti (B)

FPV di entrata per spese
in conto capitale (+)
Avanzo di amm.ne per
spese di investimento (+)
Entrate Titoli 4.00-5.00-
6.00 (+)

Entrate Titolo 4.02.06 i
Contr. agli invest.
destinati al rimb. dei
prestiti (-)

Entrate di parte capitale
destinate a spese corr. (-)
Entrate di parte corr.
destinate a spese di
investimento (+)

Ent. Tit. 5.02-5.03-5.04 (-)

mi

Acc.
Comp.
2017

0,00
23.367.897,67
23.367.897,67

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
667.369,88

0,00

0,00

0,00

0,00

S Si

oni e

Acc.
Comp.
2018

0,00
22.923.384,17
22.923.384,17

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
1.487.345,76

0,00

0,00

0,00

0,00

Assestato

2019

786.287,68

27.139.945,75

27.926.233,43

0,00

2.699.111,68

0,00

218.202,00

0,00

2.480.909,68

413.239,76

506.427,00

68.523.519,70

0,00

0,00

218.202,00

0,00

progr ammi

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

2020

291.576,55

27.620.071,58

27.911.648,13

0,00

0,00

0,00

125.650,00

0,00

-125.650,00

0,00

0,00

10.683.722,24

0,00

0,00

125.650,00

0,00

2021

600,00

24.477.967,92

24.478.567,92

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

33.849.635,30

0,00

0,00

0,00

0,00

2022

300,00

24.712.279,95

24.712.579,95

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

400.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Ent. da accens. di prestiti
dest. a estinz. anticipata

dei prestiti (-)

Tot. Ent. C/Capitale (C)
Ent. T. 5.02-5.03-5.04 (D)
Ent. Tit. 7.00 (E)

Ent. Tit. 9.00 (F)

Totale Generale
(A+B+C+D+E+F)

0,00

667.369,88
0,00

0,00
2.837.185,79

26.872.453,34

0,00

1.487.345,76
0,00
0,00
3.186.277,27

27.597.007,20

0,00

69.661.388,46
0,00
5.200.000,00
4.995.584,00

110.264.115,5
7

0,00

10.809.372,24
0,00
5.200.000,00
4.970.584,00

48.765.954,37

0,00

33.849.635,30
0,00
5.200.000,00
4.970.584,00

68.498.787,22

0,00

400.000,00
0,00
5.200.000,00
4.970.584,00

35.283.163,95
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2.3 Analisi delle risorse

Entrate correnti (Titolo I)

Entrata

Tipologia 101 - Imposte,
tasse e proventi assimilati
Tipologia 104 -
Compartecipazioni di
tributi

Tipologia 301 - Fondi
perequativi da
Amministrazioni Centrali
Tipologia 302 - Fondi
perequativi dalla Regione
o Provincia autonoma
(solo per Enti locali)

Totale

Acc.
Comp.
2017

12.535.995,40

0,00

4.086.064,00

0,00

16.622.059,40

Trasferimenti correnti (Titolo II)

Acc.
Comp.
2018

12.358.134,94

0,00

2.848.096,13

0,00

15.206.231,07

Assestato

2019

13.858.000,00

0,00

3.943.331,43

0,00

17.801.331,43

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

2020

13.467.355,22

0,00

4.093.769,21

0,00

17.561.124,43

2021

14.895.256,76

0,00

3.982.731,43

0,00

18.877.988,19

2022

15.129.568,79

0,00

3.982.731,43

0,00

19.112.300,22

Acc. Acc. Assestato PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.

Entrata 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Tipologia 101 - 4.986.077,50 | 5.361.541,20 | 6.779.770,74 | 7.493.272,56 | 3.076.305,14 | 3.076.305,14
Trasferimenti correnti da
Amministrazioni pubbliche
Tipologia 102 - 0,00 0,00 1.777,67 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti da
Famiglie
Tipologia 103 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti da
Imprese
Tipologia 104 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti da
Istituzioni Sociali Private
Tipologia 105 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti
dalla UE e dal Resto del
Mondo

Totale 4.986.077,50 | 5.361.541,20 | 6.781.548,41 | 7.493.272,56 | 3.076.305,14 | 3.076.305,14

DUPz Documento unico di programmazione 50



Entrate extratributarie (Titolo IlI)
Acc.
Comp.

Entrata 2017

Tipologia 100 - Vendita di 1.186.673,35

beni e servizi e proventi
derivanti dalla gestione
dei beni

Tipologia 200 - Proventi
derivanti dall'attivita di
controllo e repressione
delle irregolarita e degli
illeciti

Tipologia 300 - Interessi
attivi

Tipologia 400 - Altre
entrate da redditi da
capitale

Tipologia 500 - Rimborsi e
altre entrate correnti

246.410,77

0,00

0,00

326.676,65

Totale 1.759.760,77

Entrate in conto capitale (Titolo IV)

Acc.
Comp.

Entrata 2017
Tipologia 100 - Tributi in 0,00
conto capitale
Tipologia 200 - Contributi 0,00
agli investimenti
Tipologia 300 - Altri 180.767,32
trasferimenti in conto
capitale
Tipologia 400 - Entrate da 486.602,56
alienazione di beni
materiali e immateriali
Tipologia 500 - Altre 0,00
entrate in conto capitale

Totale 667.369,88

Acc.
Comp.
2018

1.167.841,61

758.066,48

2,56

0,00

429.701,25

2.355.611,90

Acc.
Comp.
2018

0,00
1.042.325,14

133.988,06

311.032,56

0,00

1.487.345,76

Assestato

2019

1.645.915,91

650.000,00

1.150,00

0,00

260.000,00

2.557.065,91

Assestato

2019

0,00

61.862.731,20

4.035.000,00

2.623.000,00

0,00

68.520.731,20

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

2020

1.635.524,59

720.000,00

150,00

0,00

210.000,00

2.565.674,59

2021

1.612.524,59

720.000,00

150,00

0,00

191.000,00

2.523.674,59

2022

1.612.524,59

720.000,00

150,00

0,00

191.000,00

2.523.674,59

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

2020

0,00

9.000.000,00

0,00

932.000,00

400.000,00

10.332.000,00

2021

0,00

33.449.635,30

0,00

0,00

400.000,00

33.849.635,30

2022

0,00

0,00

0,00

0,00

400.000,00

400.000,00
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Entrate dariduzione di attivita finanziarie (Titolo V)

Entrata

Tipologia 100 -
Alienazione di attivita
finanziarie

Tipologia 200 -
Riscossione crediti di
breve termine
Tipologia 300 -
Riscossione crediti di
medio-lungo termine
Tipologia 400 - Altre
entrate per riduzione di
attivita finanziarie

Totale

Acc.
Comp.
2017

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Accensione prestiti (Titolo VI)

Entrata

Tipologia 100 - Emissione

di titoli obbligazionari
Tipologia 200 -
Accensione Prestiti a
breve termine

Tipologia 300 -
Accensione Mutui e altri
finanziamenti a medio
lungo termine

Tipologia 400 - Altre
forme di indebitamento

Totale

Acc.
Comp.
2017

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Acc.
Comp.
2018

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Acc.
Comp.
2018

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Assestato

2019

2.788,50

0,00

0,00

0,00

2.788,50

Assestato

2019

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

2020

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2021

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2022

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

2020

0,00

0,00

351.722,24

0,00

351.722,24

2021

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2022

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere (Titolo VII)

Entrata

Tipologia 100 -
Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere

Acc.
Comp.
2017

0,00

Acc.
Comp.
2018

0,00

Assestato

2019

5.200.000,00

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

2020

5.200.000,00

2021

5.200.000,00

2022
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B Titl

W it

W Titl
Tit IV

TitV
Tit VI
Tit VI

65.000.000 —_—
| —_—
so.ooooooEE\ —
55.000.0000 —

£0.000.000,p0
45.000.0000
40.000.000
35.000.0000
30.000.0000
25.000.0000
20.000.000,0

2021

2022
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2.4 Indirizzi generali in materia di tributi e tariffe

1) Conferma di quanto gia approvato in materia con le deliberazioni tributarie per il 2019 (TOSAP e
addizionale comunale);
2) Modifica regolamenti IUC ed entrate, giuste proposte di Consiglio gia istruite ed inviate al parere dei

Revisori;

3) Accorpamento I MU e TASI come previsto da | egge
complessiva definita per legge ad invarianza di gett i t o ; |l 6Ente approver?’ | e
giugno 2020, giusto comma 779 art. 1 L. 160/19, nel |l a mi sura tale da garant
rispetto al 2019;

4) Per Il a TARI S i conferma | b6assetto compl ewrsré v o de
sull éammontare complessivo e sulldarticolazione ta
PEF, secondo quanto disposto dalla delibera dell 8A
legge di conversione del D.L. 124/19 (art. 57-bis convertito nella L. 157/19), la disciplina della TARI
potra essere modificata entro il 30 aprile 2020, senza riguardo ai termini di approvazione del
bilancio.

5) La previsione TARI recepisce | a previsionel d@aVvVviao c
nel 2021. La previ si one in ogni caso suscettibile di \
servizio.

6) | passi carrabili sono assoggettat.i a tassazione <coc

Per quanto attiene le tariffe dei servizi a domanda individuale, si richiama a far parte integrante del presente

DUP la proposta di deliberazione dei servizi a domanda individuale e giusta deliberazione di Ambito n. 19

del 28/11/19.

2.5 Indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finanziamento degli investimenti

Ne l ri spetto del i mite di indebitamento esposto nel p

prossimo triennio la nostra amministrazione ha programmato i seguenti interventi che modificanol 6 at t ual e
esposizione debitoria complessiva del nostro ente:

Mutuo a parziale finanziamento per Riqualificazione de
2.6 Dimostrazione della coerenza delle previsioni di bilancio con gli strumenti urbanistici vigenti

Strumenti urbanistici generali e attuativi vigenti
E6 in corso approvazione definitiva PUG
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2.7 Riepilogo generale della spesa per missioni

Missione

01 - Servizi istituzionali,
generali e di gestione
02 - Giustizia

03 - Ordine pubblico e sicurezza

04 - Istruzione e diritto allo

studio

05 - Tutela e valorizzazione dei

beni e delle attivita culturali

06 - Politiche giovanili, sport e

tempo libero

07 - Turismo

08 - Assetto del territorio ed

edilizia abitativa

09 - Sviluppo sostenibile e

tutela del territorio e

dell'ambiente

10 - Trasporti e diritto alla

mobilita

11 - Soccorso civile

12 - Diritti sociali, politiche

sociali e famiglia

13 - Tutela della salute

14 - Sviluppo economico e

competitivita

15 - Politiche per il lavoro e la

formazione professionale

16 - Agricoltura, politiche

agroalimentari e pesca

17 - Energia e diversificazione

delle fonti energetiche

18 - Relazioni con le altre

autonomie territoriali e locali

19 - Relazioni internazionali

20 - Fondi da ripartire

50 - Debito pubblico

60 - Anticipazioni finanziarie

99 - Servizi per conto terzi
Totale

Assestato
2019

8.560.482,69

0,00
1.028.051,20
4.633.381,40

6.670.464,26

1.215.662,34

345.250,00
54.417.652,15

10.093.545,62

1.205.000,00

33.000,00
9.018.456,56

0,00
112.394,29

0,00

64.312,60

0,00

0,00

0,00
2.381.687,52
289.190,94
5.200.000,00
4.995.584,00
110.264.115,57

Riepilogo della Spesa per Missioni

Programmazione Pluriennale

2020

6.388.500,10

0,00
1.027.482,00
1.167.170,92

250.818,00

471.200,00

286.600,00
2.663.136,00

14.754.555,24

605.000,00

0,00
7.859.752,40

0,00
58.196,00

0,00

93.185,00

0,00

0,00

0,00
2.614.331,71
355.443,00
5.200.000,00
4.970.584,00
48.765.954,37

2021

5.985.641,28

0,00
962.800,00
4.098.358,82

2.747.818,00

71.200,00

231.150,00
26.404.666,00

10.261.833,00

605.000,00

0,00
3.468.620,44

0,00
58.196,00

0,00

93.185,00

0,00

0,00

0,00
2.984.291,68
355.443,00
5.200.000,00
4.970.584,00
68.498.787,22

2022

6.234.566,28

0,00
949.033,00
898.723,52

247.818,00

71.200,00

216.150,00
2.404.366,00

6.510.833,00

605.000,00

0,00
3.468.620,44

0,00
58.196,00

0,00

93.185,00

0,00

0,00

0,00
3.064.248,71
290.640,00
5.200.000,00
4.970.584,00
35.283.163,95
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2.8 Valutazione sulla composizione del Fondo Pluriennale Vincolato

Gestione della Entrata

2020 2021 2022
Parte Corrente 291.576,55 600,00 300,00
Parte Capitale 0,00 0,00 0,00
Totale 291.576,55 600,00 300,00
Gestione della Spesa
2020 2021 2022
Parte Corrente 21.385,00 300,00 326.325,00
Parte Capitale 0,00 0,00 0,00
Totale 21.385,00 300,00 326.325,00
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2.9 MISSIONI E PROGRAMMI OPERATIVI

La seguente sezione della SEO contiene | 6elenco compl e
| 6el enco compl epgerativideg! i obietti vi
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Missione 01- Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma 01 POP_0101 - Organi istituzionali

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi dell'ente. Comprende I¢
NEBfl GADBS 'Y wmoOf tf QBIaFSFORAAIAN2D 2R S GQkLI2A RS € A @St f A
del presidente, del sindaco, ecc.; 2) gli organi legislativi e gli organi di governo a tutti i
RSEfQFYYAYAAUGNITA2ySY FaaSyvyof SSte, adriyskative feipbliticd
FaaS3ayridz2 F3aAtA dFFAOA RSt Ol LR RSttQSasSodzirag
RSttt QSasSOdziaAgz2s Af O2NlJR fS3IAaftliA®d2 S f 2NP
dedicai A ONBFGA RIFf 2 OKS F3Aa02y2 LISN 02y (2 RSH{
le spese relative agli uffici dei capi di dipartimento, delle commissioni, ecc. che svolgono specifiche
e sono attribuibili a specifici programmi spesa. Comprende le spese per lo sviluppo dell'ente in un'g
di governancee partenariato; le spese per la comunicazione istituzionale (in particolare in relazig
rapporti con gli organi di informazione) e le manifestazioni istituzionali (osigte).

Comprende le spese per le attivita del difensore civico.

a2iA@rT A2yS RSttS a0StdS SF¥FSididdza 6S S 7F)
guesto programma nel trienni020/2022

| cittadini chiedono di essere informati e di poteartecipare alla vita del Comune. Si inten
garantire trasparenza, informazione e partecipazione dei cittadini rispetto alla vita amministr

{A AYGSYRS LRGSYT AINB fQdzZFFAOA2 RSt {AYyRI

DescrizoneRS 3t A 20 ASG0A DA OKS QI YYAYAal
guesto programma nel triennio 280/2022:

OBIETTIVO numero 01

1. ¢ dzG St I RStftl &l fdziS 9§
7. Funzionamento della macchina amministratbeenunale e verifical
di bilancio.

LINEE PROGRAMMATIG
DI MANDATO

' 3aA0dzNF NB A OAGOFRAYA dzy QAYy T2
inquinamento e salute.
LYONBYSyi{i2 RSttQAYTF2NXITA2YyS S R

OBIETTIVO STRATEGI(
DELLA MISSIONE

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h ht9ow! ¢

lR2TA2yS RA T A2yA GSasS IR FaaalOdzNI NB
FYYAYAEGOANT GAGlI S Ay LINILAO2f I NI Y2R2 AY
presente neterritorio comunale e provinciale.
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OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE 2020/2021/2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Sindaco/Giunta

RESPONSABILE GESTIONALE: Ufficio del Sindaco

OBIETTIVO numero 02

LINEE PROGRAMMATIC 3. Promozione dellpartecipazione e della trasparenza
DI MANDATO amministrativa.

Incentivazione del coinvolgimento dei Cittadini nella vita amministrativa
sviluppare la comunita, aumentare la capacita di proposta del comu
promuovere la trasarenza.

OBIETTIVO STRATEGI(
DELLA MISSIONE

590{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L=+h htow! ¢

Attivazione comunicazione dati attivita amministrativa e di protezione civile tramite piattafq
social (Whatsapp)

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE 2020/2021

ASSESSORE RESPONSABILE: Sindaco

RESPONSABILE GESTIONALE: Segreteria Generale ¢ Ufficio del Sndaco ¢

Tutte le Ripartizioniper i dati di competenza

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 663.124,28 622.939,28 622.939,28
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 663.124,28 622.939,28 622.939,28

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
[ Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 663.124,28 622.939,28 622.939,28

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse gdnéfai SNBSSy G A | A LINA YA (NB

per:
1. Fondo Pluriennale Vincolato di Parte Corrente p201576,5%
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma POP_0102 - Segreteria generale

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione, funzionamento fupporto, tecnico, operativo e gestionale alle attivita deliberative d
organi istituzionali e per il coordinamento generale amministrativo. Comprende le spese relativ
svolgimento delle attivita affidate al Segretario Generale e al Direttore @Enéove esistente) o che ng
rientrano nella specifica competenza di altri settori; alla raccolta e diffusione di leggi e documentaz
carattere generale concernenti |'attivita dell'ente; alla rielaborazione di studi su materie non demang
singoli settori; a tutte le attivita del protocollo generale, incluse la registrazione ed archiviazione de
degli uffici dell'ente e della corrispondenza in arrivo ed in partenza.

a2iA@lITA2yS RSEtS a0StdS ST7FS lniedde cdbsegBire Eeﬂ
guesto programma nel trienni020/2022

La possibilita che il Comune offra un servizio migliore ai cittadini e alle imprese € colle
continup miglioramento della regolamentazione che stabilisce principi, organizzazig
Fdzyl A2y YSyii2 RSEfQ9yiSs y2yOKS RSftfS YAa

Le misure in materia di trasparenza e prevenzione della corruzione verranno riviste per ade
FffS y20SttS tSaratlriAgdS S Ay @NRiONSbritdniied/ e
LIALY2 VYITA2yFES FyGAO2NNHZ A2yS o6tb! 00X RS
contesto interno e del contesto esterno.

583a0ONART A2yS RS3ItA 20ASGGABA O
perseguire in questo programma nel trienn2020/2022

OBIETTIVO 01

LINEE PROGRAMMATIC 7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra
DI MANDATO comunale

Proposte di aggiornamento e modifidel piano delle Performance
del Sistema di Misurazione e Valutazione delle Performand
attuazione delle disposizioni del D. Lgs. 74/2017

OBIETTIVO STRATEGI(
DELLA MISSIONE

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h ht9ow! ¢

Approvazione delle proposte in atti di aggiornamento e modificaRiaho delle Performance
del relativo sistema di misurazione e valutazibney St f QF Yo A (12 RS.f LINE

OBIETTIVOPERATIVO DA CONSEGUIRE NEL:| 20202021
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ASSESSORE RESPONSABILE: Sindaco, gli assessori ciascuno per le sue competenze.

RESPONSABILE GESTIONALE: Segretario comunale/ tutte le ripartizioni in base
competenze.

OBETTIVO 02

LINEE PROGRAMMATIC 7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra
DI MANDATO comunale

OBIETTIVO STRATEGI(

DELLA MISSIONE Mlglloramento € promozione quallta servizi erogagervizi interni

50{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h htow! ¢

Sviluppare una cultura della qualit”™ nell de
varie Ripartizioni in undunica politica per

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020/2021

ASSESSORE RESPONSABILE: Sigidata eomunale.
RESPONSABILE GESTIONALE: Segretario comunale.

OBETTIVO 03

LINEE PROGRAMMATIC 7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra
DI MANDATO comunale

OBIETTIVO STRATEGI( Rafforzamento delle misunger la trasparenza e la prevenzione dé
DELLA MISSIONE | corruzione, anche adeguandole alle novita legislative.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lzh ht9ow! ¢

[ QI R2TA2yS RSt tb! wHamd RI LI NIGS RStfQ! dz
novembre 2019), ha introdotto novita di rilievo, in tema di prevenzione della corruzione
dzy AUl YSYdS T3t A FIFA2NYIFYSYOGA | LILIRNILIGA
2016, ha previsto, specifiche prerogative e funzioni in capo agéind di indirizzo politico dell
amministrazioni nel processo di individuazione della strategia di prevenzione della corruz
RSEfEQAfESTALEAGL ST Ay LINIGAO2FFNBI yStfl
te¢t/ ¢d [ QOARKRADAREDASAVEIA § | g@Sydzil | &
interno, e di alcune variabili quali: le disposizioni normative vigenti in materia di prevenzione
corruzione e di promozione della trasparenza; le caratteristiche e le funZzerdimensione
2NBFYATTFOGAGET €QFddGdza €S &GN GS3IAF RA LN
fQ2NBFYATTFTA2yS S tF I2BSNYyIyOS RA 3 NHzLJ
contenuti in altri documenti programmatiie strategicegestionali del Comune di Massafra.
Gli obiettivi strategici sono ispirati da importanti principi generali, quali:

ayLa promozione della cultura dell 6eti c34

b) La diffusione di valori etici anche attraverso le best practices;

c) Laprevenzione ed il contrasto di fenomeni corruttivi;

d Lautonomia ed indipendenza del Res p(

Trasparenza,
e) La promozione di livelli diffusi di trasparenza;
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f) Il coordinamento e la coerenza degli obiettivi di prevemzidella corruzione e quelli deg
altri strumenti programmatici e strategico gestionali del Comune di Massafra.

Di seguito si riportano i principi generali e gli obiettivi strategici cui la predisposizione del PTP(
ispirarsi:

Principi Generali Obiettivi Strategici

Sviluppo della cultura della legali
nel |l 6espl etamento
amministrativa considerata nel s
complesso

Promozione della c¢ul {Creazione di un contesto ambient

legalita sfavorevole alla corruzione
Sensibilizzazione, promozione
formazione dei dipendenti su una cultt
del | 6eti ca e del
specifici progetti formativi
Introdurre negli att
del | 6 ammi misuset tendenti

ridurre le condizioni operative cH
favoriscono la corruzione, riguardatr
si a | 61 mpar zi al i
| 6i mparzialit”™ so
Privilegiare la gestione delle misure
prevenzione della corruzione da pa
dei dipendenti  attraverso  form
relazionali partecipative e condivise,
fine di evitare il prevalere della logic
del mero adempimento

Riduzione delle  opportunita ¢
manifestazione di casi dcorruzione,
anche attraverso lo sviluppo di u
cultura della prevenzione

Aumento della capacita di scoprire i ¢
di corruzione

Analisi e trattamento dei rischi corrutti
i spirat.i ai mod el
Management o

Procedere nellattivita di monitoraggio
verifica e controllo secondo modalita
tempistiche prestabilite nel PTPC e
Prevenzione e contrasto di fenomeni corruttivi | nella legislazione vigente in materia
prevenzione della corruzion
rafforzando le attivita di presidio e
controllo dei processi interni d
Comune

Realizzazione di un'analisi del conte
esterno al fine di ottenere informazig
necessarie per comprendere come |l

Diffusione di valori etici anche attraverso le bes
practice
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rischio potenziale di corruzione pos
verificarsi nell'amministrazione, per v
delle specificita dell'ambiente (sociali,
economiche, dturali, organizzative
ecc.) in cui essa opera

Realizzare un'analisi del conteg
interno da attuare attraverso
mappatura dei processi organizzativi,
fine di

identificare aree che, in ragione de
natura e delle peculiarita dell'attivi
stessarisultano potenzialmente espost
a rischi di corruzione e di capire come
sistema di responsabilita e il livello
complessita dell'Ente, possono

favorire il verificarsi di fenomen
corruttivi nel proprio interno

Garantire la corretta applicazione (
sistema di whistleblowing, delle tute
in esso previsto, la diffusione dello
stesso e delle relative modalita
funzionamento

Garantire le forme di imparzialita d
dipendente pubblico attraverso

corretta gestione delle varie misu
poste a

tuteladell'imparzialita amministrativa

Promozione indagini amministratiy
interne a seguito di casi segnalati
rilevati doéuffici

Avvio processo di informatizzazior
delle funzioni e dei compiti d
competenza del Serviz
Anrticorruzione e

Trasparenza

Autonomia ed indipendenza del RPCT

Centralita della figura del RPC, il ¢
ruolo e funzione deve essere svolto
condizioni di garanzia e indipendenza

Assicurare con appositi ed immedi

atti  organizzativi, che il RPC]
considerate le tante, delicate
complesse

funzioni e responsabilita attribuiteg
dalla legge, sia dotato di una struttt
organizzativa di supporto adeguata, p
gualita, quantita del personale e |

DUPz Documento unico di programmazione 64




svolgere

mezzi tecnicilogistici, al compito dg

Promozione di diffusi livelli di trasparenza

Evidenziare

centralita  del
trasparenza come misura di prevenzi
della corruzione, individuando specific
obblighi di pubblicazione ulteriori
quelli previsti dal d.lgs. n. 33/2013

Monitorare

la corretta e puntua
attuazionalell'accesso civico

anche

Contemperare il principio di trasparen
con le esigenze di tutela della priva
' azion
vigore del Regolamento (UE) 2016/67

r el

Coordinamento e coerenza degli obiettivi d
prevenzione della corruzione e quelldegli altri

strumenti programmatici e strategicogestionali | obiettivi  di
del Comune di Massafra corruzione,

dell'Ente,

complesso per

Coordinamento e coerenza tra

prevenzione dell
programmi
I'organizzazione
rendere uniforme
congruente l'attuazione delle misure 1
vari settori dell'Ente

strategi
nel s

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020

2021

2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Sindaco e giunta comunale.
RESPONSABILE GESTIONALE: Segretario comunale.

OBETTIVO 04

LINEE PROGRAMMATIG

DI MANDATO

7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra
comunale

OBIETTIVO STRATEGI(

DELLA MISSIONE

Miglioramento e promozione qualita servizi erogati

59{/ wL%Lhb?9

59[[ Qh. L9¢C¢L=h

ht Ow! ¢

Attivita dirazionalizzazione spese postali volta a riduzione dei relativi costi

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020

ASSESSORE RESRBNSE: Sindaco
RESPONSABILE GESTION@tt.BModugna

OBETTIVO 05

LINEE PROGRAMMATIG

DI MANDATO

7. Verifica dbilancio e funzionamento della macchina amministrati
comunale
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OBIETTIVO STRATEGI(
DELLA MISSIONE

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lxh htow! ¢

Implementazione banca dati abusivismo. Esercdefla gestione telematica attraverso il S
regionale

Miglioramento e promozione qualita servizi erogati

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020

ASSESSORE RESRBNSE: Sindaco
RESPONSABILE GESTION&itEsa Perrone

OBETTIVO 06

LINEE PROGRAMMATIC 7. Verifica di bilancio inzionamento della macchina amministratiy
DI MANDATO comunale

OBIETTIVO STRATEGI(

S LA YRS IO Miglioramento e promozione qualita servizi erogati

590{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L=+h htow! ¢

Elaborazione di strategie giurididegali e interventiazionati dagli uffici di diretta collaborazior
del Sindaco in procedimenti comportati accordi, protocolli di intesa, convenzioni con enti pu
organi istituzionali, societa, soggetti privati.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020

ASSESSORESPOMSBILE: Sindaco
RESPONSABILE GESTIONALEFte Tommaso

OBETTIVO 07

LINEE PROGRAMMATIC 7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra
DI MANDATO comunale

OBIETTIVO STRATEGI(

DELLA MISSIONE Miglioramento e promoziongqualita servizi erogati

59{/ wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+th htow! ¢

Consulenze strategiche richieste dal Sindaco su problematiche giuridico legali di inf
interistituzionale

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020

ASSESSORESPOMSBILE: Sindaco
RESPONSABILE GESTIONALEte Tommaso

OBETTIVO 08

LINEE PROGRAMMATIC 7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra
DI MANDATO comunale

OBIETTIVO STRATEGI( Miglioramento e promozionqualita servizi erogati
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DELLA MISSIONE \

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h htow! ¢
Piano annuale formazione del personale
OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020
ASSESSORE RESRBNSE: Sindaco
RESPONSABILE GESTION@ait.H:-ucca
IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
| Spesa corrente consolidata 1.874.277,00 1.550.431,00 1.550.431,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 1.874.277,00 1.550.431,00 1.550.431,00
1] Spesa in conto capitale 5.000,00 0,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 1.879.277,00 1.550.431,00 1.550.431,00
Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse ganéfai SNBy G A A LINA YA G NB

per:
1. C2yR2 tfdNASYyylI S +AyOQ®#57682 RA t I NUS

/ 2NNBy i $

LISNJ €
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0103 - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma POP_0103 - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato

Descrizione del programma dal glossarimisteriale:

Amministrazione e funzionamento dei servizi per la programmazione economica e finanziaria in ge
Comprende le spese per la formulazione, il coordinamento e il monitoraggio dei piani e dei prog
economici e finanziari in generale,rda gestione dei servizi di tesoreria, del bilancio, di revisione cont
e di contabilita ai fini degli adempimenti fiscali obbligatori per le attivita svolte dall'ente. Amministrazi
TdzyT A2y YSyG2 RStES I 0A DA (lohamddd dei heMNBnahih § Bi ‘canguiy
y2yOKS RSA &aSNBATA RA dza2 3ISySNIftS ySoOSaal

incremento di attivita finanziarie (titolo 3 della spesa) non direttamente attribuibili a specifiche missi
spesa. p2 AyOfdzasS fdiNBaw S aLlsSasS LISNI €S FGdAag
societa partecipate, sia in relazione ai criteri di gestione e valutazione delle attivita svolte medig
adzZRRSGGS a20ASGLEYT axeéi relatyi doddnenti 1diA BilghGio perf 1@ Qtkivital

LINEINI YYITA2YS S O2yiGNRtf2 RStfQSydGSIT ljdzt £ 2N
attribuibile a specifiche missioni di intervento. Non comprende le spese per gli oneri petdscsiaione o
f QSYA&aaAz2yS S Af LI IFLYSyid2 LISNI AYGSNBaair adz

a2iA@rT A2yS RSttS a0StdS SF¥FSididdza G6S S 7T)
guesto programma nel trienni020/2022

Le risorseeconomiche e finanziarie sono ridotte rispetto alle esigenze della citta e alle
possibilita di sviluppo. Per sopperire a tale situazione si investira sulla progettazione e la rig
NAa2NBES SAG§SNYySs y2yOKS adz fl OSNAFAOF RS

583a0ONART A2yS RS3ItA 20ASGGAOBA OKS f QI
guesto programma nel trienni020/2022

OBIETTIVO 01

LINEE PROGRAMMATIG

DI MANDATO Tutte le aree tematiche del programma

Individuazione di risorse economiche al di fuori del bilancio per fa

OBIETTIVO STRATEGI( ; | < SOTSE € ealdi : !
DELLAMISSONE |t F NBFEATTEHIAZYS RSTTQAYRANRI
individuati.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h ht9ow! ¢

Ricerca e reperimento delle risorsecessarie alla realizzazione degli obiettivi strategici fig
RFEffQI YYAYAAUNITA2YyS yOKS |GGUNI oSNR2 f
RSEfQ! yA2YS 9dzNRLISI 0C2YyRA {I{yNI&ISH diNd G NIZ ¢
Comuni

OBETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NEL 2020 2021
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ASSESSORE RESPONSABILE: Sindaco e tutti gli assessori per le proprie attribuzioni.

RESPONSABILE GESTIONB&gretario Generale eiascuna ripartizione per le propr
attribuzioni.

OBIETTIVO 02

LINEFPROGRAMMATICH 7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra
DI MANDATO comunale

OBIETTIVO STRATEGI( Controllo costante della situazione economica e di quella deb
DELLAMISSIONE |RSftf Q9y (4SS [/ 2Ydzyl f S

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lxh htow! ¢

Monitoraggio dei costi e dei centri di spesa e individuazione delle spese, imuifiitoraggio
riaccertamento dei residui, monitoraggio entrate correnti ripetitive e ricorrenti

OBIETTIVO OPERATIVA@DASEGUIRE NEL: 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABIt&Co
RESPONSABILE GESTIONAttELucca

OBIETTIVO 03

LINEE PROGRAMMATIC 7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra
DI MANDATO comunale

OBIETTIVO STRATEGI( Rispetto dei termini legislativi previsti dal TUEL in tem3g
DELLA MISSIONE | programmazione e rendicontazione

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h ht9ow! ¢

Semplificazione burocratica ed utilizzo efficace ed efficiente delle ris@saseguimento d
vantaggi premiali previsti dalla normativa in tema di semplificazioni burocratiche

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2026-2021-2022

ASSESSORE RESPONSABIt&CO
RESPONSABILE GESTIONAtt& e ripartizioni

OBIETTIVO 04

LINEE PROGRAMMATIC 7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra
DI MANDATO comunale

OBIETTIVO STRATEGI(

DELLA MISSIONE Progetto Massafra che vuoi tu. Mettici le idee

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h ht9ow! ¢

Realizzazione di specifici progetti indicati dai cittadini e/o associazioni e ritenuti meritey
FAYFYTALFYSYy (2 RI LIENIS RSEEQFYYAYAAUNITAS
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OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Maria Cristina Ricci.
RESPONSABILE GESTIONALtEL ucca

OBIETTIVO 05

LINEE PROGRAMMATIC 7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra
DI MANDATO comunale

OBIETTIVO STRATEGI(

DELLA MISSIONE Controllo della situaziongatrimonialeR St £ Q9y U S [ 2 Y (

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lxh htow! ¢

WAOE I A&ATFTAOIT A2yS RStt2 &GFd2 LI GNAY2YAL T

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020

ASSESSORE RESPONSABIt&CO
RESPONSABILE GESTIONAttELucca

OBIETTIVO 06

LINEE PROGRAMMATIC 7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra
DI MANDATO comunale

OBIETTIVO STRATEGI( Ottimizzazione delle pratiche burocratiche per un efficiente ed
DELLA MISSIONE | efficace utilizzo delle risorse

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lxh ht9ow! ¢

Riduzione tempi di pagamento anche mediante azioni dirette alla modifica delle cong
contrattuali stabilite in sede di affidamento

OBIETTIVOPERATIVO DA CONSEGUIRE NEL:| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABIt&CO

RESPONSABILE GESTIONAft& fe ripartizioni

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 331.732,00 331.732,00 331.732,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 331.732,00 331.732,00 331.732,00

1] Spesa in conto capitale 5.650,00 0,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 337.382,00 331.732,00 331.732,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse ganefai SNBY G A | A LINA YA (NB

per:
1. C2yR2 tfdNASYYyFtS +AyQRE7682 RA t I NIS / 2NNBydS LISNI €
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0104 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma POP_0104 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Descrizione dgdrogramma dal glossario ministeriale:

Amministrazione e funzionamento dei servizi fiscali, per I'accertamento e la riscossione dei tributi, a
relazione alle attivita di contrasto all'evasione e all'elusione fiscale, di competenza dell'ente. Coenfers
aLSasS NBtFGAGS A NAYO2NBRA RQAYLRAULF® [/ 2YLINB
concessionari della riscossione dei tributi, e, in generale, per il controllo della gestione per i tributi
concessione. Comprendedpese per la gestione del contenzioso in materia tributaria. Comprende le
per le attivita di studio e di ricerca in ordine alla fiscalita dell'ente, di elaborazione delle informazio
riscontro della capacita contributiva, di progettazione egirocedure e delle risorse informatiche relati
ai servizi fiscali e tributari, e della gestione dei relativi archivi informativi. Comprende le spese per le
catastali.

a2l A@ITA2yS RStfS aoStids
guesto programma nel trienni®020/2022

(p))
-+
-+
(p))
C N
[t
o
B
<=
(0p)
(0p)
-+
Se

[ Q! YYA Y A iaténdld pbtdn2iafeS attivitd accertativa in materia di IMU e TASI, sia med
I'incremento dell'attvita tributaria dell'ufficio da svolgersi anche mediante progetti finalizzati
attraverso il supporto esterno di ditte specializzate nel settore.

Intendeinoltre LIN2 & S3dzANBE f QF §GAGAGE RA NARAO2&&A2
altri tributi cosiddetti maggiori) attraversto svolgimentodel servizio in concessione per la s
riscossione coattiva e non piu per quella volontaria a seguito diaveenti spontanei che
internalizzata.

Per quanto riguarda la gestione in concessione dei tributi cosiddetti nsnhérprovveduto
FffQSadSNYyFEATTFETI A2yS RSt aSNBAT A2 S &dz0Q0

OBIETTIVO 01

LINEE PROGRAMMATICQ 7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra
DI MANDATO comunale

OBIETTIVO STRATEGI(

DELLA MISSIONE Razionalizzazione ed efficientamento delle risorse

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h ht9ow! ¢

Gestione esternalizzazione tribuniinori

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020-2021-2022

ASSESSORE RESPONSABId&CO
RESPONSABILE GESTION@&it.H:-ucca.
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OBIETTIVO 02

DI MANDATO comunale

LINEE PROGRAMMATIC 7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra

OBIETTIVO STRATEGI( - : - . . .
DELLA MISSIONE Razionalizzazione ed efficientamento delle risorse

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lxh ht9ow! ¢

Nuovo portale tributi contribuenti e incremento riscossioni a mezzo PAGO PA

OBIETTIVO OPERATIVA@DASEGUIRE NEL: 2020

ASSESSORE RESPONSABIt&CO
RESPONSABILE GESTION@&itH:-ucca.

OBIETTIVO 03

DI MANDATO comunale

LINEE PROGRAMMATIC 7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra

OBIETTIVO STRATEGI( : : . . .
DELLMISSIONE Razionalizzazione ed efficientamento delle risorse

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lzh ht9ow! ¢

Monitoraggio dei procedimenti e applicazione di strategie deflative del contenzioso

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020

ASSESSORE RESPONSABIt&CO
RESPONSABILE GESTIOBMLEe Tommaso.

OBIETTIVO 04

DI MANDATO comunale

LINEE PROGRAMMATIC 7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra

OBIETTIVO STRATEGI( - : . . . .
DELLA MISSIONE Razionalizzazione ed efficientamento delle risorse

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+th htow! ¢

[2001F ffQS@lFaAz2yS FAaOFfS LISNI dzyl YIF 33A4

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020-2021-2022

ASSESSORE RESPONSABId&CO
RESPONSABILE GESTION@&itH:-ucca.
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IMPIEGHI

TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
| Spesa corrente consolidata 587.800,00 586.800,00 586.800,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 587.800,00 586.800,00 586.800,00
1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 587.800,00 586.800,00 586.800,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse generali afferenti ai primixre S { t Q9 Y G N> G = SO0
per:
1. C2yR2 tfdNASYylI S +AyQ®#576862 RA t I NIS / 2NNByGS LISNI €
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0105 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma POP_0105 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione e funzionamento del servizio di gestione del patrimonio dell'ente. Comprende le
per la gestione amministrativa dei beimmmobili patrimoniali e demaniali, le procedure di alienazione
valutazioni di convenienza e le procedure tecracoministrative, le stime e i computi relativi ad affittan
attive e passive. Comprende le spese per la tenuta degli inventari, la pradispoA 2y S S f Q
un sistema informativo per la rilevazione delle unita immobiliari e dei principali dati tecnici ed ecof
NEtFGAGA FEfQdziAtATTIT A2yS RSt LI GNRAY2YyA2 S
la raziondizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia residenziale pubblica.

a2 AQrT A2yS RSttS a0StdS SFFSididdza G6S S T4
guesto programma nel triennio 220/2022

E necessario mettere ordine nel patrimonio immobiliare del Comune di Massafra per verifici
sua esatta consistenza, gli interventi che € necessario compiere e realizzavésiona unitarial
della suagestione.

Descrizione degli obiettiviche QF YYAYA&AGNI T A2y S 02 Ydzy
guesto programma nel triennio 202Q022:

OBIETTIVO 01

LINEE PROGRAMMATIC 7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra
DI MANDATO comunale

OBIETTIVO STRATEGI( Ricognizione e interventi sul patrimonio immobiliare del Comur
DELLA MISSIONE | Massafra.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lxh ht9ow! ¢

wSOdzZLJISNE RA 0SYyA RS3INIRIFIGA RSt OSyuanNe ai
dei beni comuni, giapprovato dal Consiglio Comunale e acquisizione dei primi immobili.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORESPONSABISHidaco
RESPONSABILE GESTIONALEnnucci.
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IMPIEGHI

TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
| Spesa corrente consolidata 40.900,00 40.900,00 40.900,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 40.900,00 40.900,00 40.900,00
1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 40.900,00 40.900,00 40.900,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse generali afferenti ai primixre S { t Q9 Y G N> G = SO0
per:
1. C2yR2 tfdNASYylI S +AyQ®#576862 RA t I NIS / 2NNByGS LISNI €
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0106 - Ufficio tecnico

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma POP_0106 - Ufficio tecnico

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione e funzionamento dei servizi per I'edilizia relativi a: gli atti e le istruttorie autoriz
(permessi di costruiredichiarazioni e segnalazioni per inizio attivita edilizia, certificati di destinaz
urbanistica, condoni ecc.); le connesse attivita di vigilanza e controllo; le certificazioni di ag
Amministrazione e funzionamento delle attivita per la prograazione e il coordinamento degli interver
nel campo delle opere pubbliche inserite nel programma triennale ed annuale dei lavori previsto da
12 aprile 2006 n. 163, e successive modifiche e integrazioni, con riferimento ad edifici pubblici d
edificazione o in ristrutturazione/adeguamento funzionale, destinati a varie tipologie di servizi (s
scolastico, sportivo, cimiteriale, sedi istituzionali). Non comprende le spese per la realizzazione e la
delle suddette opere pubbliche lassificate negli specifici programmi in base alla finalita della s
Comprende le spese per gli interventi, di programmazione, progettazione, realizzazione e di manut
ordinaria e straordinaria, programmati dall'ente nel campo delle opere putablielative agli immobili chg
sono sedi istituzionali e degli uffici dell'ente, ai monumenti e agli edifici monumentali (che non son
artistici e culturali) di competenza dell'ente.

Motivazione delle scelte effettuate e finalita ché QI YYAYAaiNI T A2y S
guesto programma nel triennio 202Q022:

Le risorse economiche e finanziarie sono ridotte rispetto alle esigenze della citta e al
possibilita di sviluppo. Per sopperire a tale situazione si investira soligipazione e la ricerca (¢
risorse esterne (finanziamenti pubblici e privati, fondi comunitari).

583a0ONART A2yS RS3ItA 20ASGGAOBA OKS f QI
guesto programmanel triennio 2@0/2022

OBIETTIVO 1

LINEFPROGRAMMATICH 7.Funzionamento della macchina amministrativa comunale e veri
DI MANDATO di bilancio.

Individuazione di risorse economiche al di fuori del bilancio per fav

OBIETTIVO STRATEGI( ] AL T 5 © oA L o ~ 4
DELLA MISSIONE fnc;iVidlﬂ\la\?I tEATLT L1 A2Yi® e Be§ltobieRiki gtiatdghtih |

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h ht9ow! ¢

LadAddd A2yS RA dzy F2yR2 LISNI fI LINRB3ISGIGdz
R20GFTA2yS LINRB3ISGddzr £ S GFES RIF 3FNFyYyGdANS
OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022
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ASSESSORE RESPONSABILE: PaoloMiepete,Bommino
RESPONSABILE GESTIONRALLE Traettag Ing. lannucci

OBIETTIVO 2
LINEE PROGRAMMATIG /- Funzionamento della macchina amministrativa comunale e ver,
DI MANDATO di bilancio.

Individuazione di risorse economiche al di fuori del bilancio per fa

OBIETTIVO STRATEGI( f | NEBIFEftATTFEITA2yS RStfQAYRANRI
DELLMISSIONE individuati.

50{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h htow! ¢

Istituzione di un fondo per il cofinanziamento di progetti finanziati da soggetti pubblici st
NEIA2Y I EAZX RSEfQ!'yA2YyS Sdz2NRPLISEF 2 RI &233¢

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: PaoloMiepete,Bommino
RESPONSABILE GESTIONKWAILE Traetta

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 374.320,00 374.320,00 374.320,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 374.320,00 374.320,00 374.320,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
[ Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 374.320,00 374.320,00 374.320,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse gdnéfai SNByYy G A | A LINA YA (NB

per:
1. C2yR2 tfdNASYYyFtS +AyQRE76,862 RA t I NIS / 2NNBydS LISNI €
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0107 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma POP_0107 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione e funzionamento dell'anagrafe e dei registri di stato civile. Comprende le spese
tenuta e l'aggiornamento dei registri della popolazione residente e dellA.l.R.E. (Anagrafe Italiani R¢
all'Estero), il rilascio di certificati anagrafici e carte d'identita, I'effettuazione di tutti gli atti pr¢
dall'ordinamento anagrafico, qualafchivio delle schede anagrafiche individuali, di famiglia, di convivg
certificati storici; le spese per la registrazione degli eventi di nascita, matrimonio, morte e cittading
varie modifiche dei registri di stato civile. Comprende le spese péfiame e accertamenti domicilia
effettuati in relazione ai servizi demografici. Amministrazione e funzionamento dei serviz
l'aggiornamento delle liste elettorali, il rilascio dei certificati di iscrizione alle liste elett
l'aggiornamento delj albi dei presidenti di seggio e degli scrutatori. Comprende le spese per consul

elettorali e popolari.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 311.661,00 345.836,00 268.366,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 311.661,00 345.836,00 268.366,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 311.661,00 345.836,00 268.366,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse gdnéfai SNBSSy G A | A LINA YA (NB

per:
1. C2yR2 tfdNASYYyFtS +AyQRs7682 RA t I NIS / 2NNBydS LISNI €
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0110 - Risorse umane

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma POP_0110 - Risorse umane

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione e funzionamento delle attivita a supporto delle politiche generali del personale del
Comprende le spese: perpaogrammazione dell'attivita di formazione, qualificazione e aggiornamentg
personale; per il reclutamento del personale; per la programmazione della dotazione ord
dell'organizzazione del personale e dell'analisi dei fabbisogni di personale;apgesdtione dellg
contrattazione collettiva decentrata integrativa e delle relazioni con le organizzazioni sindacali;
coordinamento delle attivita in materia di sicurezza sul lavoro. Non comprende le spese rela
personale direttamente imputabibgli specifici programmi di spesa delle diverse missioni.

a2 AQrT A2yS RSttS a0StdS SFFSidddza G6S S T4
guesto programma nel trienni020/2022

5SaO0ONRT A2y S RS3ItA 20A S0 AitlendePdtsBguite MIquedid y
programma nel triennio 2@0/2022:

OBIETTIVO 01

LINEE PROGRAMMATIC 7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra
DI MANDATO comunale

WAGAAAGLT A 2offnizRid & aderdativd delflazMacchi
OBIETTIVO STRATEGI(! YYAYAAUNI GAQDFE S NALAIFIYATFAOL

DELLA MISSIONE | miglioramento funzionale e gestionale e di una maggiore effici¢
Amministrativa.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h ht9ow! ¢

WABAAAGFT A2yS RStfQlaasSiaz 2NBFYATTFOGAD
NALAFYAFAOIT A2yS RSttt Q2NAIFIYyAO2d
t 20SYT AFYSyG2 RStfQdzFFAOAZ2Z O2YYSNOAZ2 S | ]

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABId&CO.
RESPONSABIGESTIONALE: Ddtticca e tutte le ripartizioni per quanto di competenza

OBIETTIVO 02

LINEE PROGRAMMATIC 7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra
DI MANDATO comunale.
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OBIETTIVO STRATEGI(

DELLMISSIONE Formazione e qualificazione del personale.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lxh htow! ¢

Implementazione della formazione del personale comunale e degli amministratori.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORESPONSABILE: Sindaco.
RESPONSABIGESTIONALE: Dott. Lucca e tutte le ripartizioni per quanto di competenza

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 33.075,00 33.075,00 33.145,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 33.075,00 33.075,00 33.145,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 33.075,00 33.075,00 33.145,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse ganefai SNBY G A A LINAYA GNB GAlG2f A
per:
1. C2yR2 tfdNASYyYyl S +AyOQ®s76562 RA t I NGS / 2NNBydGS LISNI €
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0111 - Altri servizi generali

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma POP_0111 - Altri servizi generali

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi aventi carattere generale di coordina
amministrativo, di gestione e di conttol per I'ente non riconducibili agli altri programmi di spesa d
missione 01 e non attribuibili ad altre specifiche missioni di spesa. Comprende le spese per I'Avv
per le attivita di patrocinio e di consulenza legale a favore dell'ente. Comeriendpese per lo sportell
polifunzionale al cittadino.

a2l A@rT A2yS RSttS a0StdS SFFSididdza G6S S T4
guesto programma nelriennio 2020/2022

Una delle missioni fondqmentali deComune e la soddisfaziondel cittadino/utente e
fQF YYAYAAUGNITA2YS STFFAOASYUGS FGGNF OSNE2
miglioramento continuo.

53a0ONART A2yS RS3ItA 20ASGGABA OKS f QI
guesto programma nel trienni®020/2022:

OBIETTIVO 01

LINEE PROGRAMMATIC 7. Verifica di bilancio e funzionamento della macchina amministra
DI MANDATO comunale

S RSfoI asSaidz 2N
DI S MKUALYATAOI
S

ffl jdz f AGL RSA

aAdul
OBIETTIVO STRATEGI( .
|
DELLA MISSIONE PYYA g%\ ;’

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+th htow! ¢

Miglioramento ed implementazione della rilevazione della qualita dei seerizjati, anche
I 0 0 NI O &isiHeRcorir@ld df gestione. Monitoraggio coastante rispetto tempistica cont
di gestione, controllo strategico e Piano delle Performance.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONS&Bit&co.
RESPONSABILE GESTIODALtiEsa Perrongtutte le ripartizioni.
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Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021

| Spesa corrente consolidata 2.125.960,82 2.099.608,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00

Totale spesa corrente 2.125.960,82 2.099.608,00

1] Spesa in conto capitale 35.000,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00
TOTALE 2.160.960,82 2.099.608,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse genéfai SNBSy G A | A

per:
1. C2yR2 t{dNASYYyltS +AyQ®$7652 RA t | NI S

I 2NNBy i S

2022
2.425.933,00
0,00
2.425.933,00
0,00
0,00
2.425.933,00

LINKA YA NB

LISNJ ¢
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Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza
Programma POP_0301 - Polizia locale e amministrativa

Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Programma POP_0301 - Polizia locale e amministrativa

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione e funzionamento dei servizi di polizia municipale e locale per garantire la sig
urbana, anche in collaborazione con alfogze dell'ordine presenti sul territorio. Comprende le spese
le attivita di polizia stradale, per la prevenzione e la repressione di comportamenti illeciti teny
territorio di competenza dell'ente. Amministrazione e funzionamento dei servizbldii@ commerciale, i
particolare di vigilanza sulle attivita commerciali, in relazione alle funzioni autorizzatorie dei ¢
comunali e dei diversi soggetti competenti. Comprende le spese per il contrasto all'abusivismo §
pubbliche, per le ispéani presso attivita commerciali anche in collaborazione con altri sog
istituzionalmente preposti, per il controllo delle attivita artigiane, commerciali, degli esercizi pubblic
mercati al minuto e all'ingrosso, per la vigilanza sulla regolatéfie forme particolari di vendita
Comprende le spese per i procedimenti in materia di violazioni della relativa normativa e dei regolg
multe e sanzioni amministrative e gestione del relativo contenzioso.

Amministrazione e funzionamento delle &ita di accertamento di violazioni al codice della strada
corrispondano comportamenti illeciti di rilevo, che comportano sanzioni amministrative pecunig
sanzioni accessorie quali il fermo amministrativo (temporaneo) di autoveicoli e ciclomotarmisura
cautelare del sequestro, propedeutico al definitivo provvedimento di confisca, adottato dal Prg
Comprende le spese per lattivita materiale ed istruttoria per la gestione del procedimen
individuazione, verifica, prelievo conferimentadiazione e smaltimento dei veicoli in stato di abbando
Non comprende le spese per il funzionamento della polizia provinciale.

a2zl AQLITA2yS RSttS ao0StasS STFF¥SGildza 4SS S ¥
guesto programma nel trienni®020/2022

Il Corpo di polizia locale necessita di mezzi, attrezzature ed apparecchiature tecnologic:
F @yl FGA LISNI £2 a@2t 3AYSyid2 RSt aSNBAI A2da

Descrizione degli obiettiviché QF YYAYA&AGNI T A2y S 02 Ydzy
guesto programma nel trienni2020/2022

OBIETTIVO 01
LINEE PROGRAMMATIC 6. Politiche di incremento della sicurezza per il cittadino, d€
DI MANDATO servizi sociali e del terzo settore.

Valorizzazione e supporto delle funzioni e del ruolo della Polizia L
soprattutto per quanto attiene al rapporto fiduciario e di prossin
con i cittadini.

OBIETTIVSETRATEGICC
DELLA MISSIONE

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+th htow! ¢
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Potenziamentaontrolli sul territorio e nel centro storico da parte della Polizia Locale.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Raffaello Di Bello
RESPONSABILE GESTIOBRAttEModugno

OBIETTIVO 02
LINEE PROGRAMMATIC 6. Politiche di incremento della sicurezza per il cittadino, d¢
DI MANDATO servizi sociali e del terzo settore.

OBIETTIVO STRATEGI( Aumento degli standard di sicurezza percepita nel territorio medi
DELLA MISSIONE | il controllo e monitoraggio.

590{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h ht9ow! ¢

Interventi che concorrono ad aumentare gli standard di sicurezza percepita nel territorio u
ed extraurbano, attraverso azioni e strumenti di controllo e monitoraggio, come ad esem
videosorveglianza o il censimento delle abitazioni del centro storico. Programmazi
coordinamento per il ricorso anche a soggetti privati.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Raffaello Di Bello.

RESPONSABILE GESTIOBRAttEModugno

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 947.482,00 962.800,00 949.033,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 947.482,00 962.800,00 949.033,00

1] Spesa in conto capitale 80.000,00 0,00 0,00
[ Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 1.027.482,00 962.800,00 949.033,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse gdnéfai SNByYy G A | A LINRA YA (NB

per:
1. C2yR2 tfdNASYYyFtS +AyQRE76862 RA t I NIS / 2NNBydS LISNI €
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Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza
Programma POP_0302 - Sistema integrato di sicurezza urbana

Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Programma POP_0302 - Sistema integrato di sicurezza urbana

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

AmministrazioneS Fdzy 1 A2yl YSyG2 RSttS |GGABAGEL RA ad
FGGAGAGE ljdzk €A tF F2N¥dzZ T A2y ST £ QlF YYAYAaGNT
LA YAZ RSA LINPINFYYA O2yySaiaza in lahbitd BJLR % yiedritorial
LINBRAALRAATA2YS SR FiddzTA2yS RSttt fS3axaftti
Comprende le spese per la promozione della legalita e del diritto alla sicurezza. Comprende le spe
programmazione e il coordinamento per il ricorso a soggetti privati che concorrono ad aument
standard di sicurezza percepita nel territorio, al controllo del territorio e alla realizzazione di invest
strumentali in materia di sicurezza.

a2 AQ@rT A2yS RSttS a0StdS SFFSididdza G6S S 7T}
guestoprogramma nel triennic2020/2022

{A @dz2tfS YAIEA2NINBE Af Fdzy1 A2yl YSyid2 RSt
mediante azionidip@ N} YYI T A2y S RA O2yGNRtft2 S RA
soddisfare al meglio i complessi e molteplici bisogni della citta.

g

5Sa0ONART A2yS RS3IfEA 20ASHGGAGA OKS £ QI
guesto programma netriennio 2020/2022:

OBIETTIVO 01
LINEE PROGRAMMATIC 6. Politiche di incremento della sicurezza per il cittadino, d¢
DI MANDATO servizi sociali e del terzo settore.

Valorizzazione e supporto delle funzioni erdelo della Polizia Local
soprattutto per quanto attiene al rapporto fiduciario e di prossin
con i cittadini.

OBIETTIVO STRATEGI(
DELLA MISSIONE

59{/ wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+th htow! ¢

Coinvolgimento di associazioni, enti e/o operatori privati che affianchidodzLILJ2 NJIi A y
della Polizia Locale al fine di rispondere in maniera piu incisiva ed efficace ad esigenze qu
varie e/o straordinarie come, ad esempio, il servizio di controllo e vigilanza nei pressi delle
fQAAGAGdZ A2PFIARAK FLIBNIINB AR 2 RAE A dzF FAOA LY
civile.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Raffaello Di Bello.
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RESPONSABILE GESTIONAttEModugno

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
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Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0401 - Istruzione prescolastica

Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio

Programma POP_0401 - Istruzione prescolastica

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione, gestione &inzionamento delle scuole dell'infanzia (livello ISGEDQ") situate su
territorio dell'ente. Comprende la gestione del personale, delle iscrizioni, delle rette, del rapporto ¢
utenti, della pulizia e sanificazione degli ambienti, della rilevezaelle presenze degli alunni. Compren
le spese per il sostegno alla formazione e all'aggiornamento del personale insegnante e al
Comprende le spese per l'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi, gli interventi sugli edifici, ¢
verdi, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole dell'infanzia. Com
le spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni pubbliche e private che erogano istruzione pres(
(scuola dell'infanzia). Comprendedpese per il diritto allo studio e le spese per borse di studio, buoni |
sovvenzioni, prestiti e indennita a sostegno degli alunni. Non comprende le spese per la g
l'organizzazione e il funzionamento dei servizi di asili nido, ricompresirogrgmma "Interventi pef
l'infanzia e per i minori" della missione 12 "Diritti sociali, politiche sociali e famiglia". Non compre
aLJSasS LISNI A ASNBATA FdaAAfAFNR FffQAAGNYZ A2y S

a2zl AQLITA2yS RSttS ao0StasS STFFSGihdza S S ¥
guesto programma nel triennio 202Q022:

53a0ONART A2yS RS3ItA 20ASGGAOBA OKS f QI
guesto programma nel triennic2020/2022

OBIETTIVO 1

In ossequio ai principi e alle disposizioni delle normative vigenti in mate
diritto allo studio & consolidato, grazie al sistema del convenzionament
rapporto di collaborazione tra@omune di Massafra e le scuole dell' infarj
paritarie del territorio, con lo scopo di generalizzare I' offerta scolasti
LINEE PROGRAMMATIC 5rmativa per i bambini da 3 ai 6 anni cosi come il potenziamen

DI MANDATO O2yaz2t ARFYSyd2 RSt Q27F7T S Niiomogeddaisa
territorio.

OBIETTIVO STRATEGI(

DELLA MISSIONE Ampliamento offerta formativa in sinergia tra pubblico e privato

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h ht9ow! ¢
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DI NJ yerdgatBne def cntributi per la scuola dell'infanzaaitaria senza fine di lucro, la continuita
RStfF aSTA2yS LINRYIF @SN} Lldzof AOF S I O2y (A
primavera privata

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Maria@Qagaiani
RESPONSABILE GESTIOBALHE:atagliata

OBIETTIVO 2

In ossequio ai principi e alle disposizioni delle normative vigenti in mate
diritto allo studio & consolidato, grazie al sistema del convenzionament
rapporto di collaborazione tra il Comune di Massafra e le scuole dell' inf
paritarie del territorio, con lo scopo di generalizzare I' offerta scolasti
LINEE PROGRAMMATIC 5rmativa per i bambini da 3 ai 6 anni cosi come il potenziamen

DI MANDATO O2yazt ARl Y $typublicikdit sengz? SEGFadtici piu omogenea
territorio.

OBIETTIVO STRATEGI(

DELLA MISSIONE Ampliamento offerta formativa in sinergia tra pubblico e privato

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lzh ht9ow! ¢

WAAGONHZG GdzNI T A2YS AYY20AfS dGdzad £t YSYyidS FRAOGACD

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Maria Rosaria Quighel@iBommino
RESPONSABILE GESTIOBWLEatagliata, ing. lannucci

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 57.684,00 57.684,00 57.684,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 57.684,00 57.684,00 57.684,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 57.684,00 57.684,00 57.684,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse generali afferenti ai primiire S £ f Q9 y (I NI G | X

per:
1. C2yR2 t{dNASYYlI S +AyQ®S7B52 RA t I NIS /2NNByiS LISNI €

DUPz Documento unico di programmazione 88

u»

Q(



Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0402 - Altri ordini di istruzione non universitaria

Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio

Programma POP_0402 - Altri ordini di istruzione non universitaria

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione, gestione e funzionamento delle attivita a sostegno delle scuole che erogano ist
primaria (livello ISCE®Y "1"), istruzione secondaria inferiore (livello IS®EZD2") , istruzione secondari
superiore (livello ISCEZY "3") situatesul territorio dell'ente. Comprende la gestione del personale, d
iscrizioni, delle rette, del rapporto con gli utenti, della pulizia e sanificazione degli ambienti,
rilevazione delle presenze degli alunni. Comprende le spese per il sostegndorafiazione e
all'aggiornamento del personale insegnante e ausiliario. Comprende le spese per I'edilizia scolasticq
acquisti di arredi, gli interventi sugli edifici, gli spazi verdi, le infrastrutture anche tecnologichg
attrezzature destinatealle scuole che erogano istruzione primaria, secondaria inferiore e secor
superiore. Comprende le spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni pubbliche e private che
istruzione primaria. Comprende le spese per il diritto allo stud® gpkse per borse di studio, buoni liby
sovvenzioni, prestiti e indennita a sostegno degli alunni.

Comprende le spese per il finanziamento degli Istituti comprensivi. Non comprende le spese per
I dzaAf AFNR £ QA a i NUziridre2eys&contaNa sviderdde (trAspaitd @RAORe] alldy
assistenza ...).

a2iA@rT A2yS RSttS a0StdS SF¥FSididdza 6S S 7F)
guesto programma nel triennio 280/2022:

Si intende intervenire sulla retscolastica comunale, costituita da tre istituti comprensivi,
garantire meglio il diritto allo studio della popolazione scolastica e migliorare i servizi.

5Sa0ONART A2yS RS3IfEA 20ASGGAGA OKS QI
guestoprogramma nel triennio 2@0/2022:

OBIETTIVO 01
LINEE PROGRAMMATIC 5. Crescita e sviluppo culturale del territorio e promozione del dir
DI MANDATO allo studio.
OBIETTIVOSTRATEGIC 5SFAYAT A2y S RStfQlazazsdiasayRrRSt
DELLA MISSIONE formativa delle scuole e ristrutturazione degli edifici.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h ht9ow! ¢

Attribuzione a ciascuno dei tre istituti comprensivi di spazi idonei e autonomi e interve
manutenzione @istrutturazione degli edifici.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022
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ASSESSORE RESRBNSE: Maria Rosaria Guglielmi
RESPONSABILE GESTIOBALHE:atagliata

OBIETTIVO 02
LINEE PROGRAMMATIC 5. Crescita e sviluppulturale del territorio e promozione del dirittg
DI MANDATO allo studio.
OBIETTIVOSTRATEGIC 5STAYAT A2yS RStfQlaasSiiz2 RSt
DELLA MISSIONE formativa delle scuole.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh. LO9¢¢L+th htow!¢
Finanziamento di progetti extracurriculaed extrascolastici in collaborazione con gli isti
comprensivit O2 YLJ Sl YSyG2 RSEfQ2FFSNIIF F2NXI
conoscenza della storia della citta di Massafra, del territoridledeadizR Yy A S RS
cartapestadella danza e della conoscenza delle istituzioni locali, attraverso il Consiglio Cor

dei ragazzi
OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Maria Rosaria Guglielmi
RESPONSABIGESTIONALE: Avv. Latagliata

OBIETTIVO 03
LINEE PROGRAMMATIC 5. Crescita e sviluppo culturale del territorio e promozione del dir
DI MANDATO allo studio.
OBIETTIVO STRATEGI( . .
DELLA MISSIONE Completamento e ampliamento progetto temalle gravine

59{/ wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+th htow! ¢

Finanziamentodei luoghi identitari della Puglig POR Puglia 2014/2020A YV I Y1 A | Y]
30.000,00 piu cofinanziamenti di 5.550,00 annui fino al 2025.

OBIETTIVO OPERATIVA@DASEGUIRE NEL: 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Maria Rosaria Guglielmi
RESPONSABIGESTIONALE: Avv. Latagliata

OBIETTIVO 04
LINEE PROGRAMMATIC 5. Crescita e sviluppo culturale del territorio e promozione del dir
DI MANDATO allo studio.
OBIETTIVOSTRATEGIC 5SFAYAIT A2yS RStfQlaasSiitz2z RSt
DELLA MISSIONE formativa delle scuole e ristrutturazione degli edifici.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+th htow! ¢

Interventi di manutenzionestraordinaria e adeguamento sismico edifici scolastici tran
inserimento nel piano OOPP.
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OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022
ASSESSORE RESPONSAm®Bih&e Bommino
RESPONSABIGESTIONALE: Ing. lannucci
Risorse Finanziarie
IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
| Spesa corrente consolidata 319.393,92 300.946,52 300.946,52
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 319.393,92 300.946,52 300.946,52
1] Spesa in conto capitale 250.000,00 3.199.635,30 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 569.393,92 3.500.581,82 300.946,52
Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse ganéfai SNBY G A | A LINA YA (G NB

per:
1. C2yR2 t{dNASYyltS +AyQ®$7652 RA t I NI S

I 2NNBy (S

LISNJ €
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Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0406-Ser vi zi ausiliari all déistruzione

Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio

Programma POP_0406-Ser vi zi ausiliari all oi g

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione dunzionamento e sostegno ai servizi di trasporto, trasporto per gli alunni portatg
handicap, fornitura di vitto e alloggio, assistenza sanitaria e dentistica, doposcuola e altri servizi
destinati principalmente a studenti per qualunque lleati istruzione. Comprende le spese per il soste
alla frequenza scolastica degli alunni disabili e per lintegrazione scolastica degli alunni st
Comprende le spese per attivita di studi, ricerche e sperimentazione e per attivita di consulg
informativa in ambito educativo e didattico. Comprende le spese per assistenza scolastica, tras
refezione.

a2 AQrT A2yS RSttS a0StdS SFFSidddza G6S S T4
guesto programma nel trienni®020/2022

t SNJ F 3aA0dzNI NB t QSTFSGdAQ®2 SaSNOAT A2 RSt
saramiglioratoil servizio di trasporto scolastico e incrementato il servizio di refezione.

5SaO0ONRT A2y S RS3If A 20 Ak@rinblk @tendepkrSeguirein
guesto programma nel triennio 2B0/2022:

OBIETTIVO 1
LINEE PROGRAMMATIC 5. Crescita e sviluppo culturale del territorio e promozione del dir
DI MANDATO allo studio.

OBIETTIVO STRATEGI(

DELLA MISSIONE Promozionealel diritto allo studio.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lxh ht9ow! ¢

I 3aA0OdzNI NB f I NEBFST A 2yS S Af 0 NJ éobhJ3igliiramerito
del servizio e razionalizzazione dei costi

OBIETTIVO OPERATIVA@DASEGUIRE NEL: 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Maria Rosaria Guglielmi.
RESPONSABIGESTIONALE: avv. Latagliata e ing. lannucci

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
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TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021

| Spesa corrente consolidata 462.093,00 462.093,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00

Totale spesa corrente 462.093,00 462.093,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00
TOTALE 462.093,00 462.093,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse gdnéfai SNBy G A | A

per:
1. C2yR2 t{dNASYYyltS +AyQ®$7652 RA t | NI S

I 2NNBy i S

2022
462.093,00
0,00
462.093,00
0,00
0,00
462.093,00

LINA YA G NB

LISNJ ¢
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Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0407 - Diritto allo studio

Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio

Programma POP_0407 - Diritto allo studio

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione e sostegno altivita per garantire il diritto allo studio, anche mediante I'erogaziong
fondi alle scuole e agli studenti, non direttamente attribuibili agli specifici livelli di istruzione. Compre
spese per sistema dote, borse di studio, buoni libro, soveanzprestiti e indennita a sostegno degli alur
non ripartibili secondo gli specifici livelli di istruzione.

a2iA@rT A2yS RSttS a0StdS SF¥FSididdza 6S S 7F)
guesto programma nel triennio 280/2022:

Sostegnd- £ f QF OljdzA a2 RSA f AONAKR LISNJ I NF yidANS
economiche.

5SaO0ONART A2yS RS3IfEA 20ASGGAGA OKS QI
guesto programma nel trienni2020/2022

OBIETTIVO 01
LINEFPROGRAMMATICH 5. Crescita e sviluppo culturale del territorio e promozione del dir
DI MANDATO allo studio.

OBIETTIVO STRATEGI(

DELLA MISSIONE Promozione del diritto allo studio.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lzh ht9ow! ¢

Assicurare©2 Y A NA 6 dzG A LISNJ £ QF Oljdzi a2 RSA £ A0 NR(

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Maria Rosaria Guglielmi.
RESPONSABILE GESTIORALHEatagliata

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
| Spesa corrente consolidata 78.000,00 78.000,00 78.000,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 78.000,00 78.000,00 78.000,00
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1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00

1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 78.000,00 78.000,00 78.000,00
Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse ganéfai SNBy G A A LINA YA G NB

per:
1. C2yR2 tfdNASYylI{fS +AyQ®#576862 RA t FNIS / 2NNByGS LISNI €

Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali
Programma POP_0501 - Valorizzazione dei beni di interesse storico

Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

Programma POP_0501 - Valorizzazione dei beni di interesse storico

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione e funzionamento delle attivita per il sostegno, la ristrutturazione e la manutenzig
strutture di interesse storico e artistico (monumenti, edifici e luoghi di interesse storicojmuatio
archeologico e architettonico, luoghi di culto). Comprende le spese per la conservazione, la tut
restauro del patrimonio archeologico, storico ed artistico, anche in cooperazione con gli altri organi,
regionali e territoriali, cometenti. Comprende le spese per la ricerca storica e artistica correlata ai
archeologici, storici ed artistici dell'ente, e per le attivita di realizzazione di iniziative volte alla promg
all'educazione e alla divulgazione in materia di patrimoasiorico e artistico dell'ente. Comprende le spg
per la valorizzazione, la manutenzione straordinaria, la ristrutturazione e il restauro di biblio

LAYl O20SOKSs YdzaSAZ Ittt SNRAS RQFNISE GSI GNR

a2l AQ@rT A2yS RSttS a0StdS SFFSididdza G6S S T4
guesto programma nel trienni020/2022

Il territorio di Massafra possiede notevoli beni stor@ahitettonicinaturalistici che hanng
necessita di interventi di ristrutturazione, recupero, messa in sicurezza, valorizzazione. A
esemplificativo: Castello, Chiesa Madre, Convento di S.tiAgpsPalazzo De Notaristefar
Complesso dei Cappuccini e spalti gravinali che ospitano (in particolare) gli insediamenti ru
le cripte. Anche il centro storico necessita di importanti interventi per favorirne la rinascita.

Nel corso del mandatq e nello specifico gia nel prossimo trienng tentera di intervenire su
maggior numero possibile di essi per poter garantirne la conservazione e la fruizione.

583a0ONART A2yS RS3ItA 20ASGGAOBA OKS f QI
guesto programma nel trienni®2020/2022

OBIETTIVO 01
2. Tutela, riqualificazione e valorizzazione della citta e del s
LINEE PROGRAMMATIC R
DI MANDATO _ ) ' L
5. Crescita e sviluppo culturale del territorio.
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Interventi di recupero e valorizzazione sui beni stearohitettonick
naturalistici presenti nel territorio comunale.
OBIETTIVO STRATEGI( _. . . .
Rivalutazione e recupero delle emergenze storiche, archeologiche
DELLA MISSIONE . . . . . o
architettoniche e naturalistiche, che sono testimonianza tangibilia g
nostra storia e del nostro territorio.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lxh htow! ¢

Redazione del Piano Urbanistico esecutivo di recupero del Centro Storico e dei relati
attuativi per la regolamentazione degli edifici storici e delle emergenze architetton
Attuazione Piano degli Arredi

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Sindaco, Paolo Lepore.
RESPONSABILE GESTIOMAhETraetta

OBIETTIVO 02
2. Tutela, rigualificazione e valorizzazione della citta e del s
LINEE PROGRAMMATIG territorio
DI MANDATO _ ) ' L
5. Crescita e sviluppaulturale del territorio.

Interventi di recupero e valorizzazione sui beni steaichitettonick
naturalistici presenti nel territorio comunale.
QLU SUUNADSAUSELL Rivalutazione e recupero delle emergenze storiche, archeologiche
DELLA MISSIONE P 9 ’ 9

architettoniche e naturalistiche, che sono testimonianza tangibile g
nostra storia e del nostro territorio.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lzh ht9ow! ¢

Sviluppo di progetti di manutenzione, ristrutturazione, recupero, messa in sicur
valorizzazione del centro storico e dei beni stomcohitettonicinaturalistici presenti su
territorio comunale Approvazione piano di recupero del centro storico

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Sindaco, PaoMitieglerBommino
RESPONSABILE GESTIOM&hETraetta

OBIETTIVO 03
2. Tutela, riqualificazione e valorizzazione delt&a e del suo
LINEE PROGRAMMATIG territorio
DI MANDATO _ ) ' L
5. Crescita e sviluppo culturale del territorio.

Interventi di recupero e valorizzazione sui beni steairchitettonick
naturalistici presenti nel territorio comunale.
OBIETTIVO STRATEGIC Rivalutazione e re@ero delle emergenze storiche, archeologiche
DELLA MISSIONE pe 9 ! giche,

architettoniche e naturalistiche, che sono testimonianza tangibile ¢
nostra storia e del nostro territorio.
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59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L=xh ht9ow! ¢

Recupero e rifunzionalizzazione delgrutture annesse al castello, attraverso inserimel
RSt fQAYUSNBSYy(i2.ySt LINPINIYYlF hhtt

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE 2021

ASSESSORE RESPONSARihEle Bommino

RESPONSABILE GESTIOMALENNucCi

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 24.340,00 24.340,00 24.340,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 24.340,00 24.340,00 24.340,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 2.500.000,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 24.340,00 2.524.340,00 24.340,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse ganéfai SNBY G A | A LINA YA (NB

per:
1. C2yR2 tfdNASYyYyl S +AyOQ®s76562 RA t I NGS / 2NNBydGS LISNI €
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Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali
Programma POP_0502 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

Programma POP_0502 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione e funzionamento delle attivita culturali, per la vigilanza e la regolamentaziong
strutture culturali, per il funzionamento il sostegno alle strutture con finalita culturali (biblioteche, mu
IFffSNAS RQFNIST GSFAONRZTI alfS LISNI SaLlRailirzy
tali strutture siano connotate da un prevalente interesse starleaelative spese afferiscono al programt
Valorizzazione dei beni di interesse storico. Comprende le spese per la promozione, lo sviluf
coordinamento delle biblioteche comunali. Comprende le spese per la valorizzazione, I'implementa
la trasformazione degli spazi museali, della progettazione definitiva ed esecutiva e direzione lavori i
gli edifici a vocazione museale e relativi uffici (messa a norma, manutenzione straord
ristrutturazione, restauro). Comprende le spese per lalirzazione, il funzionamento o il sostegng
YEYAFSEAGEFET A2y A OdzAf GdzZNF £ A 0602y OSNIAZ LINRRdzZ A 3
sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno degli operatori diversi che operano nel settore artig
culturale, o delle organizzazioni impegnate nella promozione delle attivita culturali e artistiche. Comy
le spese per sovvenzioni per i giardini e i musei zoologici. Comprende le spese per gli interver
sostegno alle attivita e alle struttureedicate al culto, se non di valore e interesse storico. Compren
spese per la programmazione, l'attivazione e il coordinamento sul territorio di programmi strate
ambito culturale finanziati anche con il concorso delle risorse comunitarie. Conpre spese per |
tutela delle minoranze linguistiche se non attribuibili a specifici settori d'intervento. Comprende le
per il finanziamento degli istituti di culto.

Non comprende le spese per le attivita culturali e artistiche aventi prioritaraenfinalita turistiche. Nor|
comprende le spese per le attivita ricreative e sportive.

A A A

a2zl AQLITA2yS RSttS ao0StasS STF¥SGildza 4SS S ¥
guesto programma nel trienni020/2022

La cultura & potente volano dviluppo economico e sociale. Gli interventi e le azioni in an
Odzf GdzNF £ S &l NIyy2 FAYFEATTIFAGA I FI1 NI ONBad
strumenti ad essi connessi, anche creandone di nuovi.

5Sa0ONART A2yS RS3IfA 20ASGGAGA OKS QI
guesto programma nel trienni®020/2022

OBIETTIVO 01

LINEE PROGRAMMATIG

DI MANDATO 5. Crescita e sviluppo culturale del territorio.

OBIETTIVO STRATEGI(CW I FF2NJ I YSy (2 RSttt QARSydAdt O
DELLAMISSIONE contenitori culturali.
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59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L=xh ht9ow! ¢

Interventi di sostegno e collaborazione con scuole, associazioni civili e religiose, nonc
specifiche competenze che organizzano eventi, al fine di diffondere la conoscenza della
delle tradizioni locali.

Potenziamento servizi della bibliote@d interazione con il territorio, attraverso la partecipazic
a bandi regionali o statadi completamentadegli interventi finanziatiProgettoCommunityDigital
Book @Library

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORESPONSABILE: Sindaco, Maria Rosaria Guglielmi.

RESPONSABILE GESTIORM&LEVI. R. Latagliamarch. Traetta

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 226.478,00 223.478,00 223.478,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 226.478,00 223.478,00 223.478,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 226.478,00 223.478,00 223.478,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse ganéfai SNBY G A | A LINA YA (NB

per:
1. C2yR2 tfdNASYyYyl S +AyOQ®s76562 RA t I NGS / 2NNBydGS LISNI €
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Missione 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma POP_0601 - Sport e tempo libero

Missione 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Programma POP_0601 - Sport e tempo libero

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:
Amministrazione e funzionamento delle attivita ricreative, per il tempo libero e lo sport.
Comprende le spese per I'erogazione di sovvenzidinicentributi ad enti e societa sportive.

Comprende le spese per il funzionamento, la realizzazione e la manutenzione delle strutture per le
ricreative (parchi, giochi, spiagge, aree di campeggio ...).

Comprende le spese per iniziative e manifegiai sportive amatoriali e dilettantistiche e per le attivita
promozione e diffusione della pratica sportiva in collaborazione con: associazioni sportive dilettant
locali, enti di promozione sportiva, societa e circoli senza scopo di lucraj deaggregazione giovanil
oratori, CONI e altre istituzioni.

Comprende le spese per la promozione e tutela delle discipline sportive della montagna e per lo g
delle attivita sportive in ambito montano.

Comprende le spese per la realizzazionrdigetti e interventi specifici per la promozione e diffusio
delle attivita e iniziative sportive e motorie rivolte a tutte le categorie di utenti.

Comprende le spese per l'incentivazione, in collaborazione con le istituzioni scolastiche, della dif
delle attivita sportive anche attraverso I'utilizzo dei locali e delle attrezzature in orario extrascolastico

Comprende le spese per la formazione, la specializzazione e I'aggiornamento professionale degli ¢
dello sport anche montano per una nggr tutela della sicurezza e della salute dei praticanti.

Comprende le spese per gli impianti natatori e gli impianti e le infrastrutture destinati alle attivita sp
(stadi, palazzo dello sport...). Comprende le spese per iniziative e manifessmoative e per le attivita d
promozione sportiva in collaborazione con le associazioni sportive locali, con il CONI e con altre isf
anche al fine di promuovere la pratica sportiva.
Non comprende le spese destinate alle iniziative a favore deagipricompresi nel programma "Giovar,
della medesima missione.

a2iAQrT A2yS RSttS a0StdS SFFSihiddza G6S S T4
guesto programma nel trianio 2020/2022

[ QF YYAYAAUNITAZ2YS LISNESHdIA N X DZIOKA Sk A &2 ¢
gli impianti e le infrastrutture sportive di Massafra e di incrementare il supporto alla promo
delle attivita sportive.

53a0ONART A2yS RS3ItA 20ASGGAOBA OKS f @l
guesto programma nel trienni020/2022
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OBIETTIVO 01

HINIZS AROEIRANNAIS 6. Politiche giovanili, sport e tempo libero
DI MANDATO : 9 » SP P :

OBIETTIVO STRATEGI( ! @ & A OdzNF NB f+ Fdzyl A2yt AGLE S |
DELLA MISSIONE | infrastrutture destinate alle attivita sportive.

59{/ wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+th htow! ¢

LYGSNBSYGA LISNI AFNIYIGANB 1 YIlIydziSyT A2yS
alle attivita sportive.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 202

ASSESSORE RESPONSARIi#& Cristina RicdJlichele Bommino.
RESPONSABILE GESTIONAd.Hannucci

OBIETTIVO 02

ANSSIFROE NS 6. Politiche giovanili, sport e tempo libero
DI MANDATO : 9 1 S P :

OBIETTIVO STRATEGI(
DELLA MISSIONE

59{/ wL%Lhbo 59[[Qh L9¢¢L+h htow!¢

Promozione delle attivita sportive.

LYONBYSyid2 RSEEfS AYyATlAlIGAQDS dnideinetiante hdkdeiazi
sportivee. (iNJ} OdzA t Q S@S y { tdachsSiond @ gakedte & imengl
comunali

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSAMBIli& Cristina Ricci
RESPONSABILE GESTIONALE: avv. M.R. Latagliata

OBIETTIVO 03
LINEE PROGRAMMATIC ” : - :
DI MANDATO 6. Politichegiovanili, sport e tempo libero.
OBIETTIVO STRATEGI( ! @ @A OdzN} NB f+ Fdzyl A2yt AGLE S |
DELLA MISSIONE | infrastrutture destinate alle attivita sportive.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+th htow! ¢

Realizzazione eompletamento lavori stadio comunale

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021

ASSESSORE RESPONSABId&coMichele Bommino.
RESPONSABILE GESTIONAd.Hannucci
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Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 71.200,00 71.200,00 71.200,00

Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 71.200,00 71.200,00 71.200,00

1] Spesa in conto capitale 400.000,00 0,00 0,00

1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00

TOTALE 471.200,00 71.200,00 71.200,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse ganefai SNBY G A | A LINA YA (NB
per:

1. C2yR2 tfdNASYYyIfS +AyQRm57652 RA t I NGS /2NNByidS LISN €
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Missione 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma POP_0602 - Giovani

Missione 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Programma POP_0602 - Giovani

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione e funzionamento delle attivitiestinate ai giovani e per la promozione delle politiq
giovanili. Comprende le spese destinate alle politiche per I'autonomia e i diritti dei giovani, ivi inc
produzione di informazione di sportello, di seminari e di iniziative divulgative @gustdei giovani
Comprende le spese per iniziative rivolte ai giovani per lo sviluppo e la conoscenza dell'associazig
del volontariato. Comprende le spese per i centri polivalenti per i giovani. Non comprende le spes
formazione professional tecnica superiore, ricomprese nel programma "Istruzione tecnica super
della missione 04 "Istruzione e diritto allo studio”.

a2 AQrT A2yS RSttS a0StdS SFFSididdza G6S S T4
guesto programma nel trienni020/2022

hoASGGAG2 RSEfQ! YYAYAAOGANITAZ2YS & jdzStf 2
investimento sul futuro.

5Sa0ONART A2yS RS3IfEA 20ASHGGAGA OKS QI
guesto programma nel trienni®020/2022

OBIETTIVO 1

LINEE PROGRAMMATIG

DI MANDATO 6. Politiche giovanili, sport e tempo libero.

OBIETTIVO STRATEGI(

DELLA MISSIONE Attivita destinate ai giovani per la promozione delle politiche giova

59{/ wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+th htow! ¢

Incremento delle iniziative rivolte ai giovani.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Michele Bommino.
RESPONSABILE GESTIOBRALE. R. Latagliata

Risorse Finanziarie
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IMPIEGHI

TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00

Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00

1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00

TOTALE 0,00 0,00 0,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse ganéfai SNBy G A A LINRA YA G NB
per:

1. C2yR2 tfdNASYyyl S +AyOQ®57652 RA FNGS / 2NNByGS LISNI €
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Missione 07 - Turismo
Programma POP_0701 - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

Missione 07 - Turismo

Programma POP_0701 - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazbne e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al turismo, per la promozione
sviluppo del turismo e per la programmazione e il coordinamento delle iniziative turistiche sul tern
Comprende le spese per sussidi, prestiti e contribut\ere degli enti e delle imprese che operano
settore turistico. Comprende le spese per le attivitd di coordinamento con i settori del trasy
alberghiero e della ristorazione e con gli altri settori connessi a quello turistico. Comprende lgpspés
programmazione e la partecipazione a manifestazioni turistiche. Comprende le spese per il funzion
degli uffici turistici di competenza dell'ente, per l'organizzazione di campagne pubblicitarie, |
produzione e la diffusione di materialegmozionale per l'immagine del territorio a scopo di attrazig
turistica. Comprende le spese per il coordinamento degli albi e delle professioni turistiche. Comp
contributi per la costruzione, la ricostruzione, 'ammodernamento e I'ampliamento dili¢ture dedicate
alla ricezione turistica (alberghi, pensioni, villaggi turistici, ostelli per la gioventt). Comprende le sp
I'agriturismo e per lo sviluppo e la promozione del turismo sostenibile. Comprende le spese
manifestazioni culturly artistiche e religiose che abbiano come finalita prevalente I'attrazione turis
Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politi
territorio anche in raccordo con la programmazione dei firemznti comunitari e statali.

a2iA@rT A2yS RSttS a0StdS SF¥FSididdza 6S S 7T)
guesto programma nel triennio 280/2022:

Massafra € una citta che vuole far crescere la propria vocazione turistica al fratbodizare 13
OAGGL S a23aGSYySNB f QSO2y2YAl @

53a0ONART A2yS RS3ItA 20ASGGAOBA OKS f QI
guesto programma nel trienni020/2022

OBIETTIVO 01
LINEE PROGRAMMATIC 4, Individuazione e promozione daotori di crescita e sviluppo
DI MANDATO e_conomlfzo del territorio. o
S. Crescita e sviluppo culturale del territorio.

Intervento a sostegno delle attivita del settore turistico e azioni

OBIETTIVO STRATEGI( incrementare i flussi turistici.

DELLA MISSIONE

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h ht9ow! ¢
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LYGSNIBSYGA LISNI AYONBYSY (il NB f QI FF¥ftdzaaz
di promozione, nonché attivazione di collaborazioni con realta istituzionali e non

OBIETTIVOPERATIVO DA CONSEGUIRE NEL:| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Sindaco, Michele Bommino.
RESPONSABILE GESTIOBALE.R. Latagliata

OBIETTIVO 02
LINEE PROGRAMMATIC 4. Individuazione e promozione dei motori di crescita e sviluy
DI MANDATO economico del territorio.

OBIETTIVO STRATEGI( Intervento a sostegno delle attivita del settore turistico e azioni
DELLA MISSIONE | incrementare i flussi turistici.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lxh ht9ow! ¢

Interventi per rafforzare ihumero e la qualita dei servizi ricettivi.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 202

ASSESSORE RESPONSABILE: Michele Bommino e Raffaello Di Bello.
RESPONSABILE GESTIO&hELraetta

OBIETTIVO 03
LINEE PROGRAMMATIC 4. Individuazione e promozione dei motori di crescita e sviluy
DI MANDATO economico del territorio.

OBIETTIVO STRATEGI( Intervento a sostegno delle attivita del settore turistico e azioni
DELLA MISSIONE | incrementare i flussi turistici.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lxh ht9ow! ¢

Progetto 67* carnevale massafreg@biettivo del progetto e far conoscere, valorizzare, promuov
evidenziare le particolarita del Carnevale massafrese, al fine di rafforzarne lidentita cultutal
cooperazione fra le istituzioni, gli enti e le associazioni operanti nel territorio.
La proposta progettuale mira a non esaurire la manifestazione semplicemente nelle due giornate de
sfilata o tradurla 0 a poco meno di una ‘festa’, ma di diffonderia citta di Massafra tanti appuntamer
diversificati con il divertimento, la cultura e la tradizione, per piu di un mese al fine di accrg
f QFrGaGNF GGAGAGL GSNNRG2NRI £ S
Questo costituira certamente un forte impegno a mantenere e possibilmente peatentofferta che
chiaramente dovra coinvolgere aspetti logistici e organizzativi a tutto tondo. Insomma non solo car
Anche questa una sfida dalla quale non ci si deve sottrarre.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020

ASSESSORE RESPONSABId&coMichele Bommino.
RESPONSABILE GESTIONAMtE
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Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 286.600,00 231.150,00 216.150,00

Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 286.600,00 231.150,00 216.150,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00

1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00

TOTALE 286.600,00 231.150,00 216.150,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse ganéfai SNBY G A | A LINA YA G NB
per:

1. C2yR2 tfdNASYyl S +AyOQ®57652 RA FNGS / 2NNByiGS LISNI €
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Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma POP_0801 - Urbanistica e assetto del territorio

Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Programma POP_0801 - Urbanistica e assetto del territorio

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi all'urbanistica e alla programm
dell'assetto territoriale. Comprendki spese per I'amministrazione dei piani regolatori, piani urbanig
LIAFYA RA T2yF S RSttQdziAftAT T2 RSA GSNNByA S
zone di insediamento nuove o ripristinate, per la pianificazione deglionamento e dello sviluppo ¢
strutture quali alloggi, industrie, servizi pubblici, sanita, istruzione, cultura, strutture ricreative, ¢
beneficio della collettivita, per la predisposizione di progetti di finanziamento per gli sviluppi pia®ifiia
riqualificazione urbana, per la pianificazione delle opere di urbanizzazione. Comprende le spese per
urbano e per la manutenzione e il miglioramento qualitativo degli spazi pubblici esistenti (piazzé
pedonali..). Non comprende le speper la gestione del servizio dello sportello unico per l'edilizia ing
nel programma "Edilizia residenziale pubblica" della medesima missione.

a2 AQrT A2yS RSttS a0StdS SFFSididdza G6S S 7T}
guestoprogramma nel triennio 2020/2022

Dal punto di vista urbanistico Massafra & ferma agli anni settanta del secolo scorso e ha sul
ONBaOAlGl &aLSaaz2 y2y NrRaLSdGG2al RSt adz
questa situazione e retire alla citta spazi adeguati per ogni esigenza.

583a0ONART A2yS RS3ItA 20ASGGAOBA OKS f QI
guesto programma nel trianio 20/2022

OBIETTIVO 01
LINEE PROGRAMMATIC 2. Tutela, riqualificazione ealorizzazione della citta e del sug
DI MANDATO territorio.

OBIETTIVO STRATEGI( Adozione degli strumenti urbanistici e di gestione del territorio p
DELLA MISSIONE | corretto assetto urbanistico e lo sviluppo del territorio.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+th htow! ¢

Approvazione definitiva détiano urbanistico generale (PUG), e del relativo Regolamento eq
guale strumento imprescindibile per il corretto assetto urbanistico e lo sviluppo del territ
atteso dalla citta di Massafra da diversi decenni.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSBE®UIRE 2020
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ASSESSORE RESPONSABILE: Paolo Lepore
RESPONSABILE GESTIOM&NhETraetta

OBIETTIVO 02

LINEE PROGRAMMATIC 2. Tutela, riqualificazione e valorizzazione della citta e del s
DI MANDATO territorio.

OBIETTIVO STRATEGI( Adozione degli strumenti urbanistici e di gestione del territorio p
DELLA MISSIONE | corretto assetto urbanistico e lo sviluppo del territorio.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lxh ht9ow! ¢

Redazione dei Piani attuativi delle zone di espansione, peiglloramento della qualita urban
O2y f QAYRAGARAzZ T A2yS RA 2LISNITAZ2YyA RA NA
e del borgo centrale.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Paolo Lepore
RESPONSABILE GESTIONA&NRETraetta

OBIETTIVO 03

LINEE PROGRAMMATIC 2. Tutela, riqualificazione e valorizzazione della citta e del s
DI MANDATO territorio.

OBIETTIVO STRATEGI( Adozione degli strumenti urbanistici e di gestialed territorio per ilf
DELLA MISSIONE | corretto assetto urbanistico e lo sviluppo del territorio.

59{/ wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+th htow! ¢

Redazione del Piano di Recupero Urbano in attuazione del Documento Programmatico
Rigenerazione Urbana (DPRU).

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020

ASSESSORE RESPONSABILE: Paolo Lepore
RESPONSABILE GESTIOEAILETraetta

OBIETTIVO 04

HINEE FREGrAsRIle 5 Crescita e sviluppo culturale del territorio
DI MANDATO : PP :

SR TViE) ST TEEl Individuazione e creazione di spazi adeguati per lo svolgimen
alcune attivita a valenza culturale, come le strutture per
DELLMISSIONE . . . . . . .
realizzazione dei Carri Allegorici per il Carnevale.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+th htow! ¢
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Progettazione e realizzazione delle strutture per il Carnevale.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Michele Bommino, Paolo Lepore.
RESPONSABILE GESTIOEADETraetta Ing. lannucci

OBIETTIVCG0

LINEE PROGRAMMATIC

DIMANDATO M®d ¢dzu STt I RSt f I al tf dzu S

OBIETTIVO STRATEGI(

DELLA MISSIONE Attenzione verso gli animali da compagnia.

590{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h ht9ow! ¢

DSaidA2yS S YAITEtA2NI YSy (G2 RS3fdacdnpdgriaA LJJzo

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Paolo Lepore
RESPONSABILE GESTIOBEADETraetta Ing. lannucci

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 1.995.283,00 2.026.813,00 2.026.513,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 1.995.283,00 2.026.813,00 2.026.513,00

1] Spesa in conto capitale 490.000,00 24.200.000,00 200.000,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 2.485.283,00 26.226.813,00 2.226.513,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote dirisorse ganéfai SNBY G A A LINAYA GNB GAlG2f A
per:

1. C2yR2 tfdNASYyYyl S +AyOQ®s76562 RA t I NGS / 2NNBydGS LISNI €

2. Entrate in conto capitale
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Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma POP_0802 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare

Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Programma POP_0802 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-
popolare

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi allo sviluppo delle abitg
Comprende le spese: per la promozione, il monitoraggio e la \ztuta delle attivita di sviluppo abitativg
per lo sviluppo e la regolamentazione degli standard edilizi; gli interventi di edilizia pubblica abitati
edilizia economicgoopolare, sovvenzionata, agevolata e convenzionata; per l'acquisizione diitpaela
costruzione di abitazioni; per la costruzione o l'acquisto e la ristrutturazione di unita abitative, deg
anche all'incremento dell'offerta di edilizia sociale abitativa. Comprende le spese per le sovven
prestiti 0 i sussidi a sostegn RSt ft QSa LI yaAr2y Sy RSt YAIEA2NIY
Comprende le spese per la razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia resi
pubblica. Comprende le spese per la gestione del servizio dello sportétio per I'edilizia residenzialg
Non comprende le spese per le indennita in denaro o in natura dirette alle famiglie per sostenere I¢
di alloggio che rientrano nel programma "Interventi per le famiglie" della missione 12 "Diritti s
politiche sciali e famiglia".

a2iA@rT A2yS RSttS a0StdS SF¥FSididdza 6S S 7T)
guesto programma nel trienni020/2022

[ 2YLX SGFYSyGd2 RSt LISNO2NER2 3FAt |+ GOAFG2 R
(SUE) per migliorare i servizi comunali offerti ai cittadini.

5Sa0ONART A2yS RS3IfA 20ASHGGAGA OKS QI
guesto programma nel trienni020/2022

OBIETTIVO 01
LINEE PROGRAMMATIC 3.Promozione dellpartecipazione, della trasparenza amministrativg
DI MANDATO RSEfQAYUSNITAZ2YS (NI A
OBIETTIVOSTRATEGI(/ 2 YLX S YSy (2 RSttt QAYF2NNI GAT |
DELLAMISSIONE |RSff QORAf AT AL 6{! 90

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h ht9ow! ¢

Attivazionee mantenimentodel servizio di pagamento dime dei contributi concessori

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021
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ASSESSORE RESPONSABILE: Paolo Lepore
RESPONSABILE GESTIOKWAILE Traetta

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 177.853,00 177.853,00 177.853,00

Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 177.853,00 177.853,00 177.853,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00

1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00

TOTALE 177.853,00 177.853,00 177.853,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse ganéfai SNBy G A A LINA YA G NB
per:

1. C2yR2 tfdNASYYItS +AyQRM576562 RA t I NIS /2NNBydsS LISNI ¢
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0901 - Difesa del suolo

Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma POP_0901 - Difesa del suolo

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la tutela e la salvaguardia del territorio, dei fiun
canali e dei collettori idrici, @gi specchi lacuali, delle lagune, della fascia costiera, delle acque sotter
finalizzate alla riduzione del rischio idraulico, alla stabilizzazione dei fenomeni di dissesto idrogeolog
gestione e all'ottimizzazione dell'uso del demanio idriala difesa dei litorali, alla gestione e sicure
degli invasi, alla difesa dei versanti e delle aree a rischio frana, al monitoraggio del rischio §
Comprende le spese per i piani di bacino, i piani per I'assetto idrogeologico, i piani staaiqudinle aree g
rischio idrogeologico. Comprende le spese per la predisposizione dei sistemi di cartografia (geolog
tematica e dei suoli) e del sistema informativo territoriale (banche dati geologica e dei suoli, s
informativo geografico da costa). Comprende le spese per la programmazione, il coordinament
monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmaziong
finanziamenti comunitari e statali.

Motivazione delle scelte effettuate eF Ay f At OKS f QFYYAYA&G)
guesto programma nel trienni2020/2022

Massafra & stata piu volte interessata da fenomeni aIIuvﬂionaIi. Si rende necessario con
f Q2 LISNF RA &addzRA2 S LINB @S yritohcxghtinaR.St NA & OK

583a0ONART A2yS RS3ItA 20ASGGAOBA OKS f QI
guesto programma nel triennio 2B0/2022:

OBIETTIVO 01
LINEE PROGRAMMATIC 2. Tutela, riqualificazione e valorizzazione della citta esdel
DI MANDATO territorio.

Adozione dei necessari strumenti di conoscenza del rischio idraul
idrogeologico del territorio, per il corretto assetto urbanistico 4
sviluppo del territorio.

OBIETTIVO STRATEGI(
DELLA MISSIONE

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+th htow! ¢

Effettuazione dello studio di Assetto Idrogeologico per la riclassificazione del rischio idraul
territorio comunale.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORESPONSABILE: Paolo Lepore
RESPONSABILE GESTIONAILE Traetta
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Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00

Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00

1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00

TOTALE 0,00 0,00 0,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse ganéfai SNBy G A A LINAYA G NB
per:

1. C2yR2 tfdNASYYylFfS +AyQ®57652 RA FNIS / 2NNBydS LISNI ¢
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0902 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione e funzionamento delle attivita collegate alla tutela, alla valorizzazione e al re
RSt f QF Y0 A S@oinfengellelspedtlpér 8 kecupero di miniere e cave abbandonate. Compre
spese per sovvenzioni, prestiti 0 sussidi a sostegno delle attivita degli enti e delle associazioni che
per la tutela dell'ambiente. Comprende le spese per la formufezibamministrazione, il coordinamento
il monitoraggio delle politiche, dei piani e dei programmi destinati alla promozione della t
dell'ambiente, inclusi gli interventi per I'educazione ambientale. Comprende le spese per la valutaz
impatto ambientale di piani e progetti e per la predisposizione di standard ambientali per la fornity
servizi. Comprende le spese a favore dello sviluppo sostenibile in materia ambientale, da cui sono €
interventi per la promozione del turismo sosibile e per lo sviluppo delle energie rinnovabili. Compre
le spese per sovvenzioni, prestiti 0 sussidi a sostegno delle attivita, degli enti e delle associaz
operano a favore dello sviluppo sostenibile (ad esclusione del turismo ambientaldlese eergie
rinnovabili). Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle i
politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e 9
Comprende le spese per la manuggone e la tutela del verde urbano. Non comprende le spese p
gestione di parchi e riserve naturali e per la protezione delle biodiversita e dei beni paesag
ricomprese nel programma "Aree protette, parchi naturali, protezione naturalisticaestiizione" dellg
medesima missione.

a2iA@rT A2yS RSttS a0StdS SF¥FFSididdza G6S S 7T)
guesto programma nel triennio 280/2022

[} O2y (A ydz F3aNBaarz2ysS FffQlF YOASY linfassdiresg
AYLRYS FEfQFYYAYAAGNITA2YS RA AYyiGSNBSYyANJ
dei cittadini e i progetti sovra comunali, e per incrementare il verde.

53a0ONRT A2yS RS3ItA 20ASG0GAOA PesBguife DI
guesto programma nel triennio 202Q022:

OBIETTIVO 01

LINEE PROGRAMMATIG

DI MANDATO 1. ¢dzu St RSttt alftdzuS S

7 A

OBIETTIVOSTRATEGIC | § 5 5 yra | F g2NB RSEEF Gdzd S I

DELLA MISSIONE

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lzh ht9ow! ¢
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Piantumazione di un albero per ogni bambino nato, dando applicazione completa alla
MookMdpdpH ahootAI2 LISNI Af O2YdzyS RA NB&AAR
seguitodellaNBE IA AG NI T A2y S |yl IANF FAOL ¢ ®

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABHi&Di Gregorio
RESPONSABIGESTIONALBott. Modugno

OBIETTIVO 02
LINEE PROGRAMMATIC 4 A _ v A _ < A 4
DI MANDATO 1. ¢ dzi St | RSt | al fdzi S 9§
OBIETTIVO STRATEGI(| o ] 5 A RPN i “ s A _
DELLAMISSIONE | ! TA2YA b FL@2NB RSttt Gdzii St |

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lzh ht9ow! ¢

Adozione di misure di tutela della biodiversita del nostro territorio (gravine, coste, mal
mediterranea, flora e fauna autoctone) che oltre a ricoprire un importante valore naturalist
culturale per la citta, loaratterizzano in modo singolare

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: PaoloTiepaie] Gregorio
RESPONSABIGESTIONALIEg. lannucci

OBIETTIVO 03

LINEE PROGRAMMATIC 2. Tutela, riqualificazione e valorizzazione della citta e del s
DI MANDATO territorio.

AEETIVG STRRTEE Interventi di salvaguardia e valorizzazione delle gravine, del v
urbano, nonché incremento delle potenzialita di sviluppo e di ges

DELLA MISSIONE . . . .
partecipata degli spazi urbani.

59{/ wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+th htow! ¢

Ripresa e realizzazione dei progetti arco delle Gravine. Collaborazione con gli enti sg
ordinati per la predisposizione di piani di valorizzazione e riqualificazione territorig

ambientale anche attraverso finanziamenti regionali finalizzati alla realizzazione di ¢
pubbliche

OBETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NEL 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSA8Hi&DI GregoridPaolo LeporeMichele Bommino
RESPONSABILE GESTIONAdLE Traetta, ing. lannucci
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OBIETTIVO 04

LINEE PROGRAMMATIC
DI MANDATO

2. Tutela, riqualificazione valorizzazione della citta e del suq

territorio.

OBIETTIVO STRATEGI(
DELLA MISSIONE

Interventi di salvaguardia e valorizzazione delle gravine, del \
urbano, nonché incremento delle potenzialita di sviluppo e di ges

partecipata degli spazi urlea

59 {

/] wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+th htow! ¢

Cura del verde urbano e incremento delle potenzialita di sviluppo e di gestione partecipats

LI TA dzNDBFYyAS Fl@2NBYyR2 fQFFFAR2 RA 1 2yS
di Quartiere
OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

RESPONSABILE GEST

ASSESSORE RESPONSABIi&Di Gregorio

IONALLE Traetta

OBIETTIVO 05

LINEE PROGRAMMATIC
DI MANDATO

2. Tutela, riqualificazione e valorizzazione della citta e del s

territorio.

OBIETTIVO STRATEGI(
DELLAMISSIONE

Interventi di recupero e valorizzazione sui beni steaichitettonict
naturalistici presenti nel territorio comunale.

59{/ wL%Lhb?9

59[[ Qh.L9¢¢L+h ht9ow! ¢

Riqualificazione del Lungovalle Niccolo Andria (opera prevista nel galeocopere pubbliche)

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE

2020 2021 2022

ASSESORE RESPONSABILE: Michele Bommino
RESPONSABILE GESTIOMALENNuUCCI

OBIETTIVO 06
LINEE PROGRAMMATIC 2. Tutela, riqualificazione e valorizzaziaedla citta e del suo
DI MANDATO territorio.

OBIETTIVO STRATEGI(
DELLA MISSIONE

Adozione dei necessari strumenti di conoscenza del rischio idraul
idrogeologico del territorio, per il corretto assetto urbanistico 4
sviluppo del territorio.

59{/ wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h htow!¢
WSEFEEATTFTA2YS fF@2NRA RA FRS3dzk YSy(d2 aAradi
OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESORE RESPONSABILE: Michele Bommino
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RESPONSABILE GESTIONWLENNucci

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00

1] Spesa in conto capitale 1.283.722,24 3.750.000,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 1.283.722,24 3.750.000,00 0,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse ganéfai SNBy G A A LINAYA GNB GAdG2t A
per:

1. C2yR2 tfdNASYyYylI S +AyQ®#57682 RA t I NIS / 2NNByGS LISNI €

2 9YyGNIGS RA LINLGS OFLMAGEES LISNI e MOPHYoDdPTHHIHN ORA OdzA | EtASYLFTAZY
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0903 - Rifiuti

Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma POP_0903 - Rifiuti

Descrizione del programma dgbssario ministeriale:

Amministrazione, vigilanza, ispezione, funzionamento o supporto alla raccolta, al trattamento e ai sig
smaltimento dei rifiuti. Comprende le spese per la pulizia delle strade, delle piazze, viali, mercati
raccolta ditutti i tipi di rifiuti, differenziata e indifferenziata, per il trasporto in discarica o al luog
trattamento. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti 0 sussidi a sostegno del funzionament
costruzione, della manutenzione o del miglioramedei sistemi di raccolta, trattamento e smaltimento ¢
rifiuti, ivi compresi i contratti di servizio e di programma con le aziende per i servizi di igiene ambi
Comprende le spese per i canoni del servizio di igiene ambientale.

a2 AQrT A2yS RSttS a0StdS SFFSidddza G6S S T4
guesto programma nel trienni®020/2022

Lt GSYIF RSA GNRTFTAdzGAE & dzy QSYSNHSyI I Y2¢
Tuttigliinterventid I N} yy2 FAYIEATTIGA FEfQlFR21 A2y S
GAGEFT f1 LMz ATAF S Af RSO2NR RStffl OAGOLZ

53a0ONART A2yS RS3ItA 20ASGGABA OKS f QI
guesto programma nel trienni2020/2022

OBIETTIVO 01

LINEE PROGRAMMATIG

DI MANDATO 1. ¢dzu St RSttt alftdzusS S

OBIETTIVO STRATEGI( Impegno per ottimizzare la corretta gestione dei rifiuti e conseguy|
DELLA MISSIONE | attivazione dellgariffa puntuale.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lzh ht9ow! ¢

Promozione della Strategia «Rifiuti Zero», in virtu della quale si perseguira la riduziong
LINE Rdzl A2yS RSA NRAFAdzGAZ Af NB OdzLISaNBverd afiof)
come campagne di sensibilizzazione della comunita e promozione del compostaggio domg
di comunita, coinvolgendo progressivamente tutti i quartieri della citta.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 20272022

ASSESSORE

RESPONSABILE: Tonia Di Gregorio

DUPz Documento unico di programmazione 119



RESPONSABILE

GESTIONALE: Ealinliiiee Hily

OBIETTIVO 02

LINEE PROGRAMMATIC

DI MANDATO 1. ¢dzu St RSttt alftdzusS S

OBIETTIVO STRATEGI( Garantire sia il decoro che la pulizia del territodittadino, delle
DELLA MISSIONE | contrade e della campagna.

50{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h htow! ¢

Interventi per incrementare il decoro e la pulizia del territorio cittadino e delle campagne, ¢
FGGOGNF gSNB2 f QF Oljdzh a2 Rimazigre @ Grfoimdone Slei Eittadin
Y2YOKS fQFR21T A2yS RA &A0NHzYSyaGdA S YAadzNB
deturpano il decoro e la pulizia del territorio comunale

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020/2021/2022

ASSESSORE

RESPONSABILE: Tonia Di Gregorio

RESPONSABILE

GESTIONALE: 2Ol (B T

OBIETTIVO 03

LINEE PROGRAMMATIC A _ ~ A _ < A 4
DI MANDATO 1. ¢ dzi St | RSt t | al f dzuS 9

OBIETTIVO STRATEGI( Impegno per ottimizzare la corretta gestione dei rifeittonseguentq
DELLA MISSIONE | attivazione della tariffa puntuale.

59{/ wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+th htow! ¢

Predisposizione e realizzazione del sistema di tariffazione puntale (Tge€rIBpplicazione ne
2021

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020

ASSESSORE

RESPONSABILE: Tonia Di Gregorio

RESPONSABILE

GESTIONALE: DEL, [@eligne

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
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TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021
| Spesa corrente consolidata 4.842.931,00 5.942.931,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00
Totale spesa corrente 4.842.931,00 5.942.931,00
1] Spesa in conto capitale 2.000.000,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00
TOTALE 6.842.931,00 5.942.931,00
Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse genéfai SNBSy G A | A
per:

1. C2yR2 tfdNASYyylIfS +AyOQ®#57682 RA t I NUS

/| 2NNBy i s

2. 9YGNIGS RA LINLGS OFLMAGEES LISNI e nwdnnndnnnzInn

2022
5.941.931,00
0,00
5.941.931,00
0,00
0,00
5.941.931,00

LINXA YA NB

LISNJ €
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0904 - Servizio idrico integrato

Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma POP_0904 - Servizio idrico integrato

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

' YYAYAAGNIYT A2yS S FdzyiT A2y YSyid2 RStfS |GiAD)
vigilanza e regolamentazione per lardura di acqua potabile inclusi i controlli sulla purezza, sulle tari
adzZf £+ ljdzZr ydAdtr RSEfQFOldad & / 2YLNBYRS S aLlSa
RStf QI Oljdzqr RAGSNBA RI | dzSt f besepersdbviiehziohi, prestitLdSedio
sostegno del funzionamento, della costruzione, del mantenimento o del miglioramento dei sistg
approvvigionamento idrico. Comprende le spese per le prestazioni per la fornitura di acqua ad uso f
e la manutenzione degli impianti idrici. Amministrazione e funzionamento dei sistemi delle acque re
per il loro trattamento. Comprende le spese per la gestione e la costruzione dei sistemi di col
condutture, tubazioni e pompe per smaltire tutti ptidi acque reflue (acqua piovana, domestica e quals
altro tipo di acque reflue. Comprende le spese per i processi meccanici, biologici 0 avanzati per sg
gli standard ambientali o le altre norme qualitative per le acque reflue. Amministraziogiéanza,
ispezione, funzionamento, supporto ai sistemi delle acque reflue ed al loro smaltimento. Compre
spese per sovvenzioni, prestiti, sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione
manutenzione o del miglioramento dei sistenaille acque reflue.

a2zl A@LITA2yS RSttS aoStasS STFFSaihdza S S ¥
guesto programma nel triennio 280/2022:

Realizzazione completamento fognatura.

5SaO0ONRT A2y S RS3IEA 20A S0 Aitlende PdtsBguite il
guesto programma nel triennio 2020/2022

OBIETTIVO 01
LINEE PROGRAMMATIC 2. Tutela, riqualificazione e valorizzazione della citta e del s
DI MANDATO territorio.

Adozione dei necessatrumenti di conoscenza del rischio idraulico
idrogeologico del territorio, per il corretto assetto urbanistico 4
sviluppo del territorio.

OBIETTIVO STRATEGI(
DELLA MISSIONE

59{/ wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+th htow! ¢

Realizzazione di urbanizzazione primaria completamento fognatura pluviale con
finanziamento del Contratto Istituzionale di Sviluppo

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 20202022

ASSESSORE

RESPONSABILE: Michele Bommino

RESPONSABILE

GESTIONALE: Ing. lannucci
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Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
| Spesa corrente consolidata 103.210,00 103.210,00 103.210,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente 103.210,00 103.210,00 103.210,00
1] Spesa in conto capitale 6.000.000,00 0,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 6.103.210,00 103.210,00 103.210,00
Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse ganéfai SNBy G A A LINAYA G NB
per:
1. hLISNB Lldzoot AOKS LISNI e connndnnnznn
2. C2yR2 tfdNASYYylI S +AyQ®57682 RA tFNIS / 2NNByiS LISNI ¢
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0905 - Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma POP_0905 - Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e
forestazione

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione e funzionamento delle attivitd destinate alla protezione delle biodiversita e de
paesaggistici. Comprende le spese pepriatezione naturalistica e faunistica e per la gestione di parg
aree naturali protette. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti, sussidi a sostegno delle attivi
enti, delle associazioni e di altri soggetti che operano per la proteziorla Heldiversita e dei ben
paesaggistici. Comprende le spese per le attivita e gli interventi a sostegno delle attivita forestali
lotta e la prevenzione degli incendi boschivi. Non comprende le spese per le aree archeol
ricomprese nel progmama "Valorizzazione dei beni di interesse storico" della missione 05 "Tut
valorizzazione dei beni e attivita culturali®.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 524.692,00 465.692,00 465.692,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 524.692,00 465.692,00 465.692,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 524.692,00 465.692,00 465.692,00

Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse ganéfai SNBY G A | A LINA YA (G NB

per:
C2yR2 tfdNNASYYyl S +AyQ®s7652 RA tFNIGS / 2NNByiS LISNI ¢
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma POP_0908 - Qualita dell'aria e riduzione dell'inquinamento

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

' YYAYAAGNYT A2yS S Fdzyl A2yl YSyiG2 RSEES | GGAGD)
RSt f QAYIdz yI Y &olstié e ddllevvdbiaAosi Nala(piEzione dalle radiazioni. Compren
costruzione, la manutenzione e il funzionamento dei sistemi e delle stazioni di monitoraggio; la cost
di barriere ed altre strutture antiumore (incluso il rifacimento dratti di autostrade urbane o di ferrovi
02y YIFGSNRFEA OKS NARdzO2y2 f QAYIldAylYSyaz |0
RA 3FL&a S RSttS &az2adlyl S AylidAylyaGA RSt QF NAt
per la decontaminazione di terreni inquinati e per il deposito di prodotti inquinanti. Comprende le
per il trasporto di prodotti inquinanti. Comprende le spese per I'amministrazione, la vigilanza, l'ispez
funzionamento o il supporto delle G G A GA Gt LISNJ £ NARddZ A2yS S At
sovvenzioni, i prestiti o i sussidi a sostegno delle attivita collegate alla riduzione e al cqg
RStfQAYIdAYlFIYSyid2d / 2YLINBYRS S &LJIS aronitbd&ghid delle
relative politiche sul territorio anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti comun
statali. Non comprende le spese per le misure di risanamento e di tutela dall'inquinamento delle
(comprese nel programma "Tala e valorizzazione delle risorse idriche") e del suolo (compresg
programma "Difesa del suolo”).

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programma POP_1001 - Trasporto ferroviario

Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

Programma POP_1001 - Trasporto ferroviario

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione delle attivita servizi connessi al funzionamento, utilizzo, costruzione e manutenzior
sistemi e delle infrastrutture per il trasporto ferroviario. Comprende le spese per la vigilanzg
NEI2f I YSyldlTA2yS RSttQdziSyil s RSt tnessichéJfiNicdnde
approvazione delle tariffe per il trasporto merci e passeggeri e delle frequenze del servizio, ecc.)
costruzione e manutenzione della rete ferroviaria. Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti 0 §
sostegno del furienamento, della costruzione, dell'acquisto, della manutenzione o del miglioramento
infrastrutture e del sistema di trasporto, incluso il materiale rotabile ferroviario. Comprende le spes:
corrispettivi relativi ai contratti di servizio ferr@rio, per la gestione e il monitoraggio dei contratti
servizio con gli enti e le societa affidatarie del servizio, e per il monitoraggio qualitativo e quantitat
servizi di trasporto su ferrovia.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programma POP_1002 - Trasporto pubblico locale

Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

Programma POP_1002 - Trasporto pubblico locale

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione delld- G G A @A GLE S &SNBAT A O2yySaair I+t Fdz
manutenzione dei sistemi e delle infrastrutture per il trasporto pubblico urbano e extraurban
compreso il trasporto su gomma, autofiloviario, metropolitano, tranviarfaniviario.

Comprende i contributi e i corrispettivi per lo svolgimento dei servizi di trasporto urbano ed extraurbg
contributi per il rinnovo del CCNL autoferrotranvieri. Comprende, inoltre, i contributi per le integrazio
agevolazioni tafi FF NAS® / 2YLINBYRS S &dLJ5asS LISN 1 OA
operazioni relative al sistema di trasporto urbano e extraurbano (concessione di licenze, approvazio
tariffe di trasporto per merci e passeggeri, e delle frequedekservizio, ecc.). Comprende le spese
sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, della manutenzior
miglioramento delle infrastrutture e dei sistemi di trasporto urbano e extraurbano. Comprende le spe
l'acquisto, la manutenzione e il finanziamento ai soggetti che esercitano il trasporto pubblico url
extraurbano di materiale rotabile automobilistico e su rotaia (es. autobus, metropolitane). Compre
spese per la programmazione, l'indirizzazdbrdinamento e il finanziamento del trasporto pubbllco urbg
S SEGNIdzNBFyYy2 LISNI £ LINRPY2TA2yS RSttt NBFEAI
servizi di interesse pubblico. Comprende le spese per la gestione e il monitodmjgontratti di servizig
con gli enti e le societa affidatarie del servizio, e per il monitoraggio qualitativo e quantitativo dei se
trasporto erogati.

Non comprende le spese per la costruzione e la manutenzione delle strade e delle vie, uldigmercorsi
ciclabili e pedonali e delle spese ricomprese nel programma relativo alla Viabilita e alle infrast
stradali della medesima missione.

a2l A@rTA2yS RSttS aoStasS STFSiha
guesto programma nel trienni®020/2022

@t
@t
o
N
C:
0]
0]
_|.|
S

M

Ly O2y&aARSNITA2yS RStfQSaLl yarzyS RSt
il servizio di traspao pubblico.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 605.000,00 605.000,00 605.000,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 605.000,00 605.000,00 605.000,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 605.000,00 605.000,00 605.000,00
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Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse ganefai SNBY G A A LINAYA GNB GAlG2f A
per:
C2yR2 ttdNARSYYltS +AyOR®ETEEE2 RA t I NIS / 2NNBy s LISNI ¢
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programma POP_1003 - Trasporto per vie d'acqua

Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

Programma POP_1003 - Trasporto per vie d'acqua

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione delle attivita e servizi connessi al funzionamento, utilizzo, costruzione e manutenzi
sistemi e delle infrastrutture peil trasporto marittimo, lacuale e fluviale. Comprende le spese p¢g
GAAAELYyTEF S fF NBI2F L YSYydlrTA2yS RStfQdziSyl |
licenze, approvazione delle tariffe per il trasporto merci e passeggeri e dallgefize del servizio, ecc.)
della costruzione e manutenzione delle infrastrutture, inclusi porti e interporti. Comprende le speg
sovvenzioni, prestiti 0 sussidi a sostegno del funzionamento, della costruzione, dell'acquisto
manutenzione o demiglioramento delle infrastrutture e del sistema di trasporto marittimo, lacual
fluviale. Comprende le spese per la gestione e il monitoraggio dei contratti di servizio con gli e
societa affidatarie del servizio, e per il monitoraggio qualitatés quantitativo dei servizi di trasport
marittimo, lacuale e fluviale.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programma POP_1004 - Altre modalita di trasporto

Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

Programma POP_1004 - Altre modalita di trasporto

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione delle attivita e servizi connessi al funzionamento, utilizzo, costruzione e manutenzi
sistemi e delle infrastrutture pee altre modalita di trasporto, diverse dal trasporto ferroviario, traspg
pubblico locale e trasporto per vie d'acqua. Comprende le spese per sistemi di trasporto aereo. Con
fS aLlSasS LISNIfI @AIAt Lyl S f rioniNg @latti bisteSiydiitladpdrt
(concessione di licenze, approvazione delle tariffe per il trasporto merci e passeggeri e delle freque
servizio, ecc.) e della costruzione e manutenzione delle relative infrastrutture, inclusi aeroporti.
Compende le spese per sovvenzioni, prestiti 0 sussidi a sostegno del funzionamento, della costr
della manutenzione o del miglioramento delle infrastrutture e dei sistemi di trasporto. Comprende le
per la gestione e il monitoraggio dei contratti sBrvizio con gli enti e le societa affidatarie dei serviz
trasporto e per il monitoraggio qualitativo e quantitativo dei relativi servizi.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programma POP_1005 - Viabilita e infrastrutture stradali

Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

Programma POP_1005 - Viabilita e infrastrutture stradali

Descrizione del programma dal glossario ministeriale:

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la viabilita e lo sviluppo e il miglioramento
circolazione stradale. Comprende le spgse il funzionamento, la gestione, I'utilizzo, la costruzione
manutenzione, ordinaria e straordinaria, delle strade e delle vie urbane, di percorsi ciclabili e pe
delle zone a traffico limitato, delle strutture di parcheggio e delle aree stasa pagamento. Comprende
spese per la riqualificazione delle strade, incluso I'abbattimento delle barriere architettoniche. Comy
le spese per la sorveglianza e la presa in carico delle opere previste dai piani attuativi di iniziativa
convenzioni urbanistiche. Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni per la circolaziol
zone a traffico limitato, per i passi carrai.

Comprende le spese per gli impianti semaforici.

Comprende altresi le spese per le infrastrutture strgded cui per strade extraurbane e autostrade.

' YYAYAAGNITA2YS S Fdzyil A2yl YSyid2 RSttS FGGA DA
lo S\Ciluppo e la Arego,lamentazione degli sta,ndAard”di iIIumiAnazione stradale, per I'installazjc
fdzy |l A2y YSyu2z fI YlIydzZiSyl A2ySZ Af YAIEA2NI YS

a2iA@rT A2yS RSttS a0StdS SF¥FFSididdza G6S S 7T)
guesto programma nel trienni2020/2022

Si intraprenderanno azioni penigliorare la mobilita e la situazione del traffico in citta, ridurt
tassi di inquinamento e favorire la sostenibilita ambientale, proponendo anche un mode
mobilita a bassa intensita di tipo non motorizzato per gli spostamenti di breve raggio.

583a0ONART A2yS RS3ItA 20ASGGAOBA OKS f QI
guesto programma nel trienni®020/2022

OBIETTIVO 01

LINEE PROGRAMMATIG

DI MANDATO 1. ¢dzu St RSttt alfdzusS S

OBIETTIVO STRATEGI(

DELLA MISSIONE Interventi in materia di mobilita e circolazione.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢L+h ht9ow! ¢

Formazionee attuazionedel Piano Urbano della Mobilita avendo particolare riguardo
progettazione ed istituzione di isola pedonale, approvazieti@ttuazione del Piano del Traffico

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022
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ASSESSORE RESPONSABILE: Paolo Lepore e Raffaello Di Bello.
RESPONSABILE GESTION&it.Bviodugno e arch Traetta

OBIETTIVO 02

LINEE PROGRAMMATIC

DI MANDATO M® ¢dzuStl RSEtl alfdzs

OBIETTIVO STRATEGI(

DELLA MISSIONE Interventi in materia di mobilita e circolazione.

590{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lzh ht9ow! ¢

Promozione di un modello di mobilith a bassa intensita di tipo mootorizzato per gl
spostamenti di breve raggio.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Raffaello Di Bello.
RESPONSABILE GESTIONALE: Dott. Modugno

OBIETTIVO 03

LINEE PROGRAMMATIG

DI MANDATO 1. Tuteladellaa I £t dz0S S RSt f QI Y

OBIETTIVO STRATEGI(

DELLA MISSIONE Interventi in materia di mobilita e circolazione.

59{/wL%Lhb9 59[[Qh.L9¢¢Lzh ht9ow! ¢

Realizzazione di opere volte al miglior funzionamento, gestione, utilizzo, costruzig
manutenzione, ordinaria e straordinaria, delle strade e delle vie urbane e rurali, della segn
stradale, delle zone a traffico limitato, delle strutture di parcheggio e delle aree di sq
pagamento.

OBIETTIVO OPERATIVO DA CONSEGUIRE NE| 2020 2021 2022

ASSESSORE RESPONSABILE: Raffaello Di Bello.
RESPONSABILE GESTIOBNAttEModugnao

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00

1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
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Le fonti di finanziamento della missione sono interamente riferibili a quote di risorse generali afferenti ai primiire RS £ £ Q9 y (I NI G | X
per:

Entrate in conto capitale
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